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»>> Am Fell herbeigezogen...

Charlys

Es ist eisig geworden in Deutschland.
Und wieder ist ein Jahr vorbei. In die-
ser Jahreszeit verlasse ich nur sehr
ungern die wohlig warmen Gewachs-
hduser. Da geniel’e ich es den Fi-
schen beim Schwimmen zuzuschauen
und warte einfach ab bis jemand um
die Ecke kommt um mir ein paar Strei-
cheleinheiten zu verpassen.

Wenn die Temperaturen so weit fallen
sehne wohl nicht nur ich mich nach
Streicheleinheiten und einem warmen
Platzchen. Gerade an den Weih-
nachtsfeiertagen und an Silvester ist
die rdumliche Trennung zu unseren
Familien ganz schon hart, wobei ich ja
auch Uber Weihnachten alleine in der
Gartnerei meine Zeit verbringen muss
und nur ab und zu Besuch zur Es-
sensausgabe bekomme.

Umso mehr erstaunt es mich daher,
dass es unsere Anstaltsleitung trotz
volimundiger Ankindigungen bisher
immer noch nicht geschafft hat, einen
mehrstindigen Besuch unserer Liebs-
ten hier in der Anstalt einzurichten.
Naturlich bringt es mir sehr wenig aber
ich leide was das angeht mit Euch.
Nach den Versprechungen von vor
Uber einem Jahr muss ich von einer
echten Enttauschung sprechen. Ware
alles das, was damals so grol3 ange-
kindigt wurde -gerade an Fortschrit-
ten, Einrichtungen, Vorkehrungen und
Planungen- auch nur ansatzweise um-
gesetzt oder in Arbeit, wie man immer
wieder erklart, ware es sicher mdglich
gewesen, mit den ersten Langzeitspre-
chern bereits im Dezember zu starten.

Irgendwie fehlt mir da wohl das Ver-
stdndnis weshalb einerseits von uns
Insassen alle Vorschriften, Regeln und
Zusagen eingehalten werden missen,
wir gar bei Nichteinhalten derselbigen
sofort mit DisziplinarmaRhahmen und
Haftkostenbeitragen zur Rechenschaft
gezogen werden, im Gegensatz dazu
aber die von unserer Anstaltsleitung
gemachten Zusagen einfach und ohne
jegliche Konsequenzen nicht eingehal-

Welt

ten werden kdénnen. Es sollte doch
allen bewusst sein, dass eine Vorbild-
funktion auch mit Verantwortung ein-
hergeht, oder etwa nicht? Gerade aber
bei dieser Verantwortung, die wir in
unserem Leben fir uns und unser
Handeln ibernehmen sollen wird hier
mit zweierlei Mal gemessen. Verant-
wortung mussen in dieser Anstalt wohl
nur die Insassen ubernehmen. Als
bestes Beispiel hierflr gelten einige
unserer Gruppenleiter, insbesondere
wenn es um Lockerungen geht.

Der Kampf um einen Ausgang (selbst
bei Ausfiihrungen) ist oft wegen der
gerne herangezogenen Argumente
Missbrauchs- und Fluchtgefahr ver-
geblich. Sicher ist das in manchen Fal-
len auch begrindet. Manche haben
das auch selbst verschuldet. Warum
jetzt aber wegen dem Fehlverhalten
einzelner wir alle leiden mussen bleibt
fur mich offen. Kaum einer von uns

Hallo,

mein Name ist Charly. Ich bin

einer der beiden Anstaltskater.
Bei meinen Streifztigen durch

die JVA Plétzensee erlebe und

entdecke ich so Einiges, tiber
das ich Euch hier in meiner
Kolumne regelméafdig berichte.

Laer géar—(y

kann wohl nachvollziehen, warum ein
kurzer Ausgang zur Pflege unserer
sozialen Bindungen sofort mit einem
Missbrauch oder gar einer Flucht ver-
bunden wird. Nur warum wird so hart-
nackig nach Begrindungen gesucht
und eine Flucht- oder Missbrauchsge-
fahr konstruiert? Warum bekommen
nur unter 12% der Insassen Ausgan-
ge? Warum dbernehmen die Gruppen-
leiter nicht die Verantwortung und ge-
wahren uns mehr Lockerungen?

Interessant ist da die Aussage der Be-
reichsleiter, die von einer ,hohen Risi-
kobereitschaft der Sozialarbeiter” spre-
chen. Aus meiner Sicht ist das am Fell
herbeigezogen und eher der Einzelfall,
vor allem wenn der Insasse dann noch
fragwirdige Voraussetzungen erfillen
muss, um in den Genuss von Locke-
rungen zu kommen.

Es wird sich wohl so schnell nichts an
all dem andern, aber vielleicht denken
unsere Sozialarbeiter einmal dariber
nach, was Verantwortung bedeutet
und dass es nicht von Vorteil ist, uns
zu erklaren, wir sollten Verantwortung
Ubernehmen, wenn diese von ihnen
selbst so gescheut wird. In diesem
Sinne haltet die Ohren steif und das
Fell sauber. Eurer Charly

m (ch)
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EDITORIAL

Liebe Leserin, lieber Leser!

2014, schon ein altes' Jahr. Die Gitten weg 1/14 liegt als

Doppelausgabe in Euren Handen, zusammen mit Heft 2/14. Der
Start war diesmal etwas holprig, aber durch die freundliche Unter-
stlitzung unserer Anstaltsleiterin Frau Benne und der Druckerei Te-
gel ist diese Doppelausgabe nun doch in Euren Handen. Doppelter
Umfang = doppelte Information, trotzdem denken wir, dass Euch
das Lesen SpaB macht und nicht zu sehr anstrengt.

In Heft 1 berichten wir von einem Gesprach 2013 mit Herrn Luxa,
dem Leiter der JSA. Er stellte seine Schwerpunkte im Jugend-
vollzug vor und wir geben sie Euch gerne bekannt. Frau Andre
und unsere Bereichsleiter, Doktor Dannmeier und andere Gestalter
des Vollzuges stellten sich uns Redakteuren zu interessanten Ge-
sprachen und Interviews, in denen sie sich klar und deutlich duBer-
ten. Manches wurde zwar im Nachhinein ,abgeschwacht' oder dip-
lomatischer formuliert, aber im Kern wurde offen Stellung bezogen.
So kénnen wir unsere Erfahrungen als Betroffene auch mal von der
anderen Seite sehen und deren Ansicht Gberdenken.

Mdglicherweise hilft uns das, Konflikte anders wahrzunehmen und
zu losen. Aber auch fir den Fall, dass Konflikte unlésbar scheinen
und vor die Vollstreckungskammer gehen, stellen wir alternative
Wege vor: Die Gerichtliche Mediation im Strafvollzug. Bildet
Euch Eure eigene Meinung, die Infos dazu sind im Heft 2.

Welche Anspriiche auf Medizinische Versorgung hat der Ge-
fangene und wie lassen sich diese realisieren? Einblicke dazu gibt
Matt in Heft 2 mit seinem Spezial Gesundheit und wir sind auf
Eure Erfahrungen und Kommentare gespannt.

Uber viele andere Themen berichten wir ebenfalls, sicher findet
Ihr etwas, was Euch interessiert. Sonst gebt uns einen Hinweis,
welche Themen wir aufnehmen sollen, wir kiimmern uns dann.

Unsere Musterantrage setzen wir fort, viele Leser meldeten daftir
Bedarf an. Auch hier brauchen wir Eure Unterstiitzung: Sendet uns
Beschlisse, Informationen und eigene Erfahrungen zu.

Wir werden Euch auch im zweiten Jahr Gitten weg gutund

breit gestreut unterhalten und natirlich weiter kritisch ber den
Strafvollzug berichten. Vielleicht geben wir sogar uns und der an-
deren Seite einen Denkanstoss, wie es anders ginge?

Viel SpaB und Freude beim Lesen!

Die Gitten weg - Redaktion

INTRO // 03



»> Jahreswechsel

GUTE VORSATZE

Meinungen

ch kann es schon nicht mehr héren. ,Wo bleibt Eure Zeitung?" fragt jeder zweite Mitgefangene in diesen Tagen.

Dabei haben wir diese Nachfolgeausgabe schon so gut wie fertig, jetzt Ende November. Nur die ,Abnahme' fehlt

uns noch. Trotzdem liegt unsere Ausgabe 4/13, geplant Anfang Oktober, immer noch nicht vor. Aber davon lassen

wir uns nicht abschrecken. Wir werden weiter zu Themen berichten, die im besten Fall bei Erscheinen im Sinne
der Insassen erledigt sind. Telio und der Langzeitsprecher sind in dieser Ausgabe zwei Beispiele dafiir.

Schwieriger ist es, mit den Veranderungen Schritt zu halten. Die Fusion verursachte so viel Wirbel, dass nun neue Rege-
lungen sozusagen im ,stillen Kdmmerlein ausgeheckt' und - fiir alle (berraschend - eingefiihrt werden. An sich also kein
Wunder. Unsere Berichte zur Fusion zeigen, dass viel vorher angekiindigt, die Probleme dabei aber unterschatzt wurden.
In der Folge konzentrierten sich Entscheidungen bei sehr wenigen ,Entscheidern' und wurden undurchsichtig. Noch dazu
werden sie kaum mit den Verantwortlichen erarbeitet, die vor Ort den Betrieb am Laufen halten.

Wir berichten in dieser Ausgabe noch nicht iiber die neuen Teilanstaltsleiter, weil diese noch nicht bekannt sind. Nur ge-
richtehalber weiB jeder, dass Frau Andree einen dieser Posten Ubernimmt. Wie alles sich tatsachlich gestalten soll ist
aber noch unbekannt, alles geheim. Ein wenig andert sich bestimmt die interne Struktur, da eine Leitungsebene zwi-

Was wir gerne berichten wurden:

Von Telio: bessere Preise ...

Von Kruger: gunstigen Service...

Von einer vernunftigen Briefmarkenregelung...
Von den Fortschritten beim Sprecher...

Von schneller Postbeforderung ...

Von einer Paketregelung, die uns Bestellungen
ermoglicht...

Von einer Wiedergutmachung fir den langen
Senderausfall ...

Vom Zugang zum Internet, auch wenn er
begrenzt ware...

Vom Engagement ALLER bei der
Resozialisierung ...

Von besserem, gesunden und
abwechslungsreichen Essen...

Von qualitativ hochwertigem und glinstigem
Einkaufsangebot...

Von zeitnahen Umsetzungen der Zusagen an die
GIV...

Vom friedlichen Umgang bei Konflikten...
Von zahireichen Lockerungen...

Von transparenten Entscheidungen, die jeder
verstehen kann...

Hinweise auf diese Themen sind dringend gesucht....

So waren unsere Hoffnungen im November 2012...
entnommen: Fusionsausgabe 11.12
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schengeschoben wird. Das kann Vorteile haben,
aber auch vieles komplizieren. Somit ein Thema,
welches uns 2014 beschaftigen wird.

Ahnlich: Das Internet fiir Gefangene. Angekiin-
digt wurde es vor einem Jahr, nun geht es damit
los. Welche Regelungen dafiir existieren und wie
alles ablaufen soll ist weder den Gruppenbetreu-
ern noch uns Insassen bekannt. Die entsprechen-
den Verfiigungen sind gesichert aufbewahrt, da-
mit sie nicht wegkommen. Das ist jedenfalls un-
sere Vermutung. Ein Vorbericht ist aber in diesem
Heft.

Telio verfolgt uns weiterhin. Unsere Leitung, be-
sonders VL Savickas, bemiiht sich seit langem, fiir
die Telefonie eine neue Lésung zu finden. Die
Berichte aus Heidering machen nicht unbedingt
Hoffnung, dass andere Anbieter wirklich glinstiger
und besser sind. Wir hoffen trotzdem und flankie-
ren die Bemiihung unserer Leitung. (Seite 32)

Kritik erreichte uns natirlich im vergangenen Jahr
auch. Es wurde bemangelt, dass wir ,zu lasch®
sind oder ,zuwenig Positives" beschreiben, je
nach Standort. Auch wurde uns vorgeworfen,
dass wir nicht ,gegen die Bullen schreiben® und
zu sehr ,Einzelfalle" herausgreifen. Zu wenig Bil-
der und zu wenig Farbe haben wir auch im Heft,
da geben wir unseren Kritikern véllig recht.

Erlaubt uns, kurz etwas dazu zu sagen und unse-
re Planung fir 2014 vorzustellen.

Wir verstehen die Gitter weg als Gefangenenzei-
tung. Logischerweise berichten wir als Gefangene

Gitten




»>> Neue Vorsatze

FURS NEUE JAHR

& Ansichten

fir Gefangene aus Gefangenensicht. Dabei regen wir uns zwar auf, aber nicht kiinstlich. Also schon etwas lasch, zugege-
ben. Positiv (iber das Gefangnis zu berichten fallt mir persénlich sehr schwer. Ich finde Knast tberfllissig und abschaf-
fenswert. Die Griinde dafilir beschreiben wir in der Gitter weg deutlich. Wo das System Gefangnis nicht funktioniert, also
nicht den Gesetzesauftrag erfiillt, da legen wir den Finger in die Wunde. Deswegen werden weiter Artikel erscheinen, die
Einzelfdlle herausgreifen. Jeder von uns ist ein Einzelfall aber jeder Einzelfall ist beispielhaft fiir alle. Wir werden auch
weiterhin die Einzelfalle beschreiben, in denen Justizpersonal aus unserer Sicht falsch handelt oder seine Aufgabe
schlecht erfiillt. Diese Einzelfdlle sind namlich ebenfalls exemplarisch fir das System. Das wir nicht ,gegen die Bullen"
schreiben ist also nicht zutreffend. Wir werden dabei nicht polemisch gegen Handysucher oder Schlafmiitzen, sondern
tatsachenbasiert liber Beamte und Angestellte berichten, die ihre Aufgaben offensichtlich nicht erfiillen wollen oder kon-
nen. Auf jeder Ebene und solange man uns lasst.

Zusatzlich werden wir die Wege aufzeigen, wie anders gehandelt werden kann. Logischerweise schauen wir uns danach
die Ergebnisse an und stellen sie vor. Uber die Arbeit der Institutionen, die unsere Resozialisierung begleiten und eine
Kontrolle auf Gesetzestreue gewahrleisten sollten, wird im kommenden Jahr ebenfalls berichtet. Besonders den Strafvoll-
streckungskammern und der neuen Einrichtung ,Gerichtliche Mediation im Strafvollzug" wollen wir aufmerksam begeg-
nen. Da kénnt Ihr mit Euren Erfahrungen und Erlebnissen zu einer ausgewogenen Berichterstattung gerne beitragen.

Wir als Gefangenenzeitung berichten natirlich einseitig. Trotzdem versuchen wir auch gute Ansatze des Vollzuges darzu-
stellen. Dafiir flihren wir Gesprache mit Verantwortlichen und Entscheidern, geben also ,der anderen Seite' die Mdglich-
keit, ihre Einstellungen klar zu machen. Nicht jeder lasst sich darauf ein, leider. Umso interessanter sind die Gesprachs-
partner, die sich unseren Fragen stellen und so einen Standpunkt beziehen. Wir finden es gut und anstandig, Standpunk-
te zu haben und diese auch offen zu sagen, sie notfalls hinterher im Artikel ,zu verbessern'. Fiir uns ein Vorbild und
nachahmenswert. An dieser Stelle bedanken wir uns ausdriicklich bei unseren Bereichsleitern, Frau Andree, Herrn Luxa
und Frau Deininger aus der JSA sowie Frau Hitzek von der Arztgeschéftstelle Plotzensee.

Manchmal haben wir eine andere Meinung, mit der wir uns nicht verstecken werden. In unseren Berichten versuchen wir,
die Eigenverantwortung von uns Gefangenen nicht aus den Augen zu verlieren. Dazu berichten wir weiter tber Beispiele,
wie wir selber bewusster und anstandiger handeln kénnten oder wo es sich lohnt, mal driiber nachzudenken. Fir den
Pressespiegel wahlen wir deshalb auch Artikel aus, die sich mit sozialen/politischen Problemen draussen beschaftigen. Wir
wollen so zum Nachdenken, Mitdenken und aktiven Handeln anregen. (Nebenbei: Wir suchen stets Mitschreiber und
Zeichner). Und vor allem wollen wir zur Diskussion anstacheln, (iber die Standpunkte und Meinungen von uns und ,der
anderen Seite'.

Damit wir mit unseren Ideen nicht nur in Plétzensee eingesperrt bleiben fiihren wir diese Diskussionen auch Uber die
Mauer hinweg. Ein erster Schritt war der ins Internet, noch ohne unser persénliches Gestalten, aber immerhin fiir externe
Leser abrufbar. Ein zweiter Schritt, der gerade gegangen wird, ist die Verteilung in den anderen JVAen Berlins. Der dritte
Schritt raus aus der Ummauerung ist ein regelmaBiger Versand an interessierte Leser. Damit hoffen wir, den Menschen
draussen zu zeigen, wie innerhalb der Mauern gelebt und gefiihlt wird, und wo ein Bedarf zum Handeln besteht. Eine
Offentlichkeitsarbeit ist fiir uns so wichtig wie fiir Leute draussen, schlieBlich leben wir irgendwann wieder dort und se-
hen uns schon jetzt als Teil der Gesellschaft.

Einiges wird sich im kommenden Jahr fiir die Gitter weg andern. Doktor Grubel, der die Burgnews, unsere Vorgangerin,
aus der Taufe gehoben hat, gibt sein Amt als presserechtlich Verantwortlicher ab. Zwei Interessierte aus dem Anstaltsbei-
rat werden ihm nachfolgen und unsere Arbeit sicher ebenso engagiert wie Doktor Grubel begleiten und stiitzen. Adrian
verldsst die Redaktion, da er sich erneut im Offenen Vollzug beweisen mochte. Matthdus arbeitet schon seit zwei Ausga-
ben mit, indem er die Gitter weg professionell und ansprechend gestaltet. Im nachsten Jahr bringt er sich noch umfang-
reicher als Autor ein und wird so auch den Inhalt der Gitter weg bereichern. Insgesamt also gute Aussichten, wenn zu-
satzlich noch ein plinktliches Erscheinen maglich wird.

Wir werden in den nachsten Tagen diese Ausgabe méglicherweise zum Druck schicken kdnnen und hoffentlich die Okto-
berausgabe verteilen. Schon weil ich die Frage ,,Wo bleibt Eure Zeitung?" nicht mehr héren kann. Was meine Redaktions-
kollegen und ich gerne héren wollen? Eure Kritik, Vorschlage fiir Berichte und Eure Meinung zu Allem, nicht nur zur Zei-
tung. Also: bezieht Stellung, zu und in der Gitter weg. m (ef)
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»» Vom Saulus zum Paulus?

SCHWERPUNKTE IN DER JSA

EIN GESPRACH MIT DEM LEITER DER JUGENDSTRAFANSTALT BERLIN

o100k MARICHT-DAMM 40
A0 BERLN 1

ct!

»Man hat
-insbesondere als Staatsan-
walt aus dem Bereich OK-
einen bestimmten Blick auf

die Kriminalitatsentwicklung,
die Straftaten und die Tater.
Man muss einen gewissen -
Perspektivwechsel vorneh-
men, um Anstaltsleiter zu
werden." *

06 /| SCHWERPUNKT / JUGENDSTRAFANSTALT

Als wir die ,,Gitter weg® neu konzipierten wollten wir die Berliner Strafan-
stalten in unsere Berichterstattung embezichen, die keine eigene Insas-
senzeitung herausgeben oder versenden. Deshalb haben wir auch in der
Jugendstratanstalt (JSA) Berlin angefragt, ob ecine gemeinsame Redakt-
onsarbeit mit rthren Insassen denkbar wire. Leider wurde unsere
Wunschvorstellung, eme lokale Gefangenenzertung mit spezieller Be-
richterstattung aus allen Berliner Vollziigen als Erginzung zum tiberregio-
nalen Lichtblick zu machen, als ,unangemessen® emngestuft. 1Trotzdem
ergab sich mut unserer Anfrage emn Kontakt, sodass wir bereits iiber das
Wohltitigkertsturnrer m der JSA berichten konnten (Ausgabe 4/15). So
stellten sich Herr Luxa, Leiter der JSA, mit Frau Deininger, Offentlich-
keitsreferentin JSA, emem Gespréch, um spezifische Fragestellungen des
Jugend-Vollzuges zu erliutern. Lerder wurden keine Insassen der JSA
gefragt, ob sie diesen Memungsaustausch fiihren und die Probleme in
einem eigenen Artikel vorstellen wollen (Grund: zu hoher personeller
Autwand) Deshalb fand die Erorterung mit uns statt und wir stellen unse-
ren Lesern die darin angesprochenen Punkte vor. Wir hoffen damit, un-
seren Lesern die Schwierigkeiten und unterschiedlichen Losungswege der
verschiedenen Vollzugsformen, hier die der ,Jugend®, bekannter zu ma-
chern.

m 29.10.13 erhielt unser bescheidener Redaktionsraum exter-

nen Besuch. Der Anstaltsleiter der Jugendstrafanstalt, Herr Lu-

xa, kam mit seiner Offentlichkeitsreferentin Frau Deininger zu
einem Gesprich tiber die JSA vorbei. Wir hatten diesen Dialog verabre-
det, um unseren Lesern einen Einblick in die Arbeit der Jungendstrafan-
stalt zu geben und so tiber die eigene Anstaltsmauer hinweg andere Blick-
winkel auf Vollzugsgeschehen zu ermoglichen.

Die Redaktion sah dem Besuch mit zwiespiltigen Gefithlen entgegen.
Einerseits ist thr Herr Luxa noch als Staatsanwalt einer Abteilung be-
kannt, die im Ruf steht, hohe Haftstrafen anzustreben und zu bekom-
men. Andererseits hatte Herr Luxa hier in Charlottenburg einige Zeit als
Vollzugsleiter gearbeitet und einen guten Eindruck hinterlassen, bei Ge-
fangenen wie auch den Beamten. Eigentlich emn Bild, das sich wider-
spricht: Als Staatsanwalt hohe Strafen fordern und klar auf der anderen,
hart bestrafenden Seite stehend - als Anstaltsleiter aber vollzugsoffnend
auf eine Resozialisierung hin arbeiten. Und bei seiner Arbeit die Zustim-
mung der Beamten und Gefangenen finden?!? Wie sollen solche Gegen-
satze zusammengehen?

Um diesen Widerspruch aufzulésen sprachen wir emnleitend tiber den
beruflichen Weg und die Erfahrungen von Herrmn Luxa. Wie alle Juristen
durchlief Herr Luxa verschiedene Stationen wihrend des Studiums, er
arbeitete bel einer Rechtsanwaltskanzlel und danach als Referendar bei
der Staatsanwaltschaft. Nachdem die Kanzlei sich mehr auf ziviles Recht
spezialisierte fand er das Strafrecht faszinierender und wechselte zur
Staatsanwaltschaft. Hier begann er im Jugendbereich und stellte schnell
fest, dass diese Abtellung der Staatsanwaltschaft an Anfinger ziemlich

Gitten
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»> Ein Staatsanwalt als Anstaltsleiter

hohe Anforderungen stellt. Exr war damals sehr betroffen, wie viel Gewalt-

bereitschaft bel Jugendlichen moglich ist und wie oft Gewalt- und

Milbrauchserfahrungen der Heranwachsenden das Eingreifen der Justiz

erfordern. Fiir einen ,Jungjuristen®, der selbst relativ behiitet aufwuchs,

eine neue, oft belastende Erfahrung. Dort arbeitete Herr Luxa sich drel

Jahre als Staatsanwalt ein. Dann wechselte er zunichst in eine Abteilung

fiir allgemeine Strafsachen, danach in den Bereich zur Bekimpfung der »Man bekommt ein anderes
Organisierten Kriminalitit, unter anderem in die Abt.68. In dieser Abtel- Gefiihl fiir Freiheitsstrafen

lung 1st Herr Luxa etwa 11 Jahre titig gewesen und strebte regelmiflig - und deren Lénge. Man kann

gut spiirbar, dass ihn insbesondere Menschenhandel und ein Eindringen besser einschéitzen wie lange
in private Lebensbereiche besonders beriihrten. Trotzdem war nach tiber sechs Jahre sind. *
10 Jahren fiir ihn eine Ermidung spiirbar. Er nahm eine- Stellenaus-

eine harte Bestrafung der Tdter an. Bei seiner Schilderung dieser Zeit war -

schreibung zum Aufsichtsreferenten beim Senator fi'l/rzfu/stiz wahr und
wechselte sozusagen das Lager. In der Funktion als Referent gewann
Herr Luxa einen anderen Blick auf die Strafer/lfﬂ;r allem bekam er emnen
neuen Blick darauf, wie lange sechs oder acht Jahre Haft tatsichlich sind.
Sein erster ,Einsatz an der Front® war danach die Stelle als Vollzugsleiter
i der JVA Charlottenburg. Dort legte Herr Luxa nach seinen Worten
viel Wert darauf, dass die Abliufe und Beurteilungen sich am StVollzG
ausrichten, was bei der Vorgeschichte als Staatsanwalt einleuchtend ist. So

stellte er uns dar, wie er speziell den beliebten Grund ,Flucht- und
MiBbrauchsgefahr beil Fortschreibungen des Vollzugsplans gerne kon-

kret erliutert bekommen wollte und dabei oft auf Unverstindnis beil den Belegungszahlen
Sozialarbeitern stiek. Auf Dauer hiitte er aber seine Vorstellungen durch- (Stand: 02.10.13)
setzen konnen und glaubt, dadurch auch die Beamten und Sozialarbeiter
. . . .. Geschlossener Vollzug: 268
besser eingebunden zu haben. Seine Zeit in der JVA Charlottenburg war davon
fiir thn sehr lehrreich und bereitete den ehemaligen Staatsanwalt gut auf SothA 37
die Stelle des Anstaltsleiters der JSA vor. Diese Funktion stellt allerdings Drogenfachbereich 34
ganz andere Anforderungen an ihn.
Offener Vollzug 29
Die jungen Gefangenen in der JSA haben einen viel groReren Behand- Gesamtbelegung 297
lungsbedarf und Anspruch als die erwachsenen Insassen, auch unter-
scheiden sich die Inhaftierungsgriinde gewaltig. In der JSA sind gut 70 %
. . . Strafhaft: 233
der Insassen wegen Gewaltdelikten inhaftiert und kommen oft aus deso- U-Haft: 64
laten sozialen Umstinden. So muss zu ,seinen Jungs® erst einmal eine
tragfihige Beziehung aufgebaut werden, die nach Ansicht von Herrn
Luxa verlisslich, aber auch Grenzen setzend sein sollte. Hierbei wird
Anstaltsleiter Luxa von seinen Mitarbeitern gut unterstiitzt und er merkt
besonders an, dass alle beteiligten Berufsgruppen (AVD, Sozialarbeiter,
Werkdienst, Lehrer...) enorm engagiert seien. In der tiglichen Arbeit
wird mittels der festen Strukturen und Ansprechpartner viel an Soziali-
sierung nachgeholt, was vor der Haft oft versiumt worden ist. Durch »WIir holen die

eine gute Personalausstattung ist es moglich, kleine Gruppen mit circa 12 Staatsanwaltschaft und die

Hiiftlingen zu betreuen. Dabei stehen ein Wissen um die Subkultur und o . .
_.-- Polizei bei Bedarf in die An-

ein Vermeiden von Ubergriffen im Vordergrund. Das erste erleichtert, -

Konflikte rechtzeitig zu erkennen und thnen gegenzusteuern. Gerade aus stalt. Ubergriffe werden kon-
den Erfahrungen in seiner Anfangszeit als Staatsanwaltselraft sieht Herr sequent angezeigt.” *

Luxa in der Gewaltprivention einen personlichen Schwerpunkt selner
Arbeit. Durch konsequentes Reagieren und Anzeigen bei Gewaltvorfil-
len bekommen die Gefangenen einen Rahmen gesteckt, der eine Ver-
haltensinderung bewirken soll.

>
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»» Vom Saulus zum Paulus?

Allerdings werden die Insassen auch selbst eingebunden, um Gewalt
vorzubeugen. Seit 2006 existiert eine Mediation, bei der geeignete Insas-
sen -nach aussen kenntlich durch eine entsprechende Markierung auf der
Kleidung- als Mediatoren in der Bezugsgruppe eingesetzt werden. Nach
einer sechsmonatigen Schulung werden diese Insassen ,Peer-
Mediatoren® genannt. Sie lernen eigene, gewaltfreie Konfliktlosungsstrate-
gien zu entwickeln und einzuiiben. Die Mediatoren vermitteln ihre per-
sonlichen Erfahrungen dann auch den Mithiftlingen. Gelernt wird dabei
ebenfalls eine eigene Ubernahme von Verantwortung und dass es effekti-
vere Problemlosungen gibt als nur Gewaltanwendung.

Eine groRe Schwierigkeit ist fiir die Justizmitarbeiter trotzdem, die Ju-
gendlichen zu erreichen und bei thnen die Motivation zu wecken, sich auf
»Einigen der jungen Gefan- gebotene Chancen einzulassen. Oft haben die jungen Minner selbst
genen ist die Ernsthaftigkeit schon viel Gewalt erlebt und man kann unterstellen, dass die Inhaftierten
hiufig aus einem Umfeld kommen, in dem gesellschaftliche Werte kaum

des Vollzuges zundichst picht
9 n\ gelebt werden oder positiv besetzt sind. Hinzu kommen viele altersbe-

bewusst.” * \\\ dingte Probleme und nicht zuletzt Auffilligkeiten, die auch von den Ju-
AN gendlichen selbst als schwierig erlebt werden. Beispielhalt seien nur Dro-
generfahrungen oder ADHS genannt. Durch das Erleben, eingesperrt zu
werden and so von der Gesellschaft als ,besonders® aussortiert zu sein,
liegt es vielen. Insassen niher, sich der Subkultur anzuschlieRen, als sich
auf Angebote der A\nstalt einzulassen. Viele Schwierigkeiten erleben die
Heranwachsenden nicht als problematisch sondern noch als eine Art A-
benteuer und ihnen fehlt laut Frau Deminger oftmals die Ernsthaftigkeit,
sich mit der Haft und ihrer Delinquenz auseinander zu setzen. Schaffen
die Anstaltsmitarbeiter allerdings einen Zugang zu finden, wird zum Bel-
spiel bel Drogenproblemen die Drogenfachabteilung, besser bekannt als
Haus 8, als Unterbringung vorgeschrieben. Dort wird mit einem Stufen-
modell versucht, den Gefangenen klar zu machen, dass es sich lohnt, auf
Drogen grundsitzlich und i der Haft zu verzichten. Wer bei dem Pro-
gramm mitmacht erhilt Stiick fiir Stiick Zugestindnisse wie eine bessere
Haftraumausstattung oder sogar Lockerungen. In enger Zusammenarbeit
von Haus 8 mit einer externen Therapieeinrichtung wird versucht, bei
den Jugendlichen eine Motivation fiir eine externe Drogentherapie zu
wecken. Ob diese Struktur nachhaltig zu verinderten Einsichten fiithrt 1st
leider wenig evaluiert.

Auf eine Uberpriifung auf Tauglichkeit von Mafnahmen legt Herr Luxa
allerdings viel Wert und verspricht sich durch die Mitarbeit vom Krimi-

* Zitate: Thorsten Luxa, tiberarbeitet von Fr. Deininger

08 /| SCHWERPUNKT / JUGENDSTRAFANSTALT



»> Ein Staatsanwalt als Anstaltsleiter

nologischen Dienst dabei neue Erkenntnisse. Er will eng mit dem Krimi-
nologischen Dienst zusammenarbeiten, damit er belastbare Zahlen zu
Resozalisierungserfolgen erhiilt.

Fine andere Baustelle im Jugendvollzug ist fiir Herrn Luxa die berufliche
Qualifikation. Bisher wird das Angebot an Lehrstellen (Tischler, KFZ
bspw.) meist an Langstrafern ausgerichtet, wihrend der Aufenthalt im
Durchschnitt etwa bei 12-16 Monaten liegt. Herr Luxa versucht mit sei-
nen Mitarbeitern in enger Abstimmung mit der Senatsverwaltung Justiz
ein besseres Angebot an modularen Ausbildungen zu etablieren. Hier
unterstiitzt ihn das Projekt ,,Passage®, mit dem eine Einbindung in Ausbil-
dungsmalknahmen angestrebt wird, die arbeitsmarktnah wirken. Gefor-
dert wird das Programm vom europiischen Sozialfond. Ein dhnliches
Projekt bietet in der JVA Plotzensee die sbh an (Putzwerk). Ein groRes
Ziel dabel 1st es, fur die Tellnehmer eine Verbindung auch nach der Ent-
lassung zu bieten, in der danach auftretende Anfangsschwierigkeiten auf-
gefangen werden. Auf diese Weise wird ein Ubergangsmanagement még=
lich, welches den Neustart nach der Haft stiitzend begleitet und-férdert.

Um allen Gefangenen andere Moglichkeiten und ,normale® Lebensum-

stinde nahe zu bringen wird mit -externen Trigern 1m Freizeitbereich

ebenfalls viel auf die Beine géstellt. Herr Luxa ist froh, dass er in der JSA

beil Lockerungszulassungen einen weiteren Rahmen hat, als er in der JVA

Charlottenburg moglich war. Wegen der engen Betreuung durch die sozi-

alen Dienste und die gute Einbindung des AVD werden Talente und

Fihigkeiten der jungen Minner besser eingeschitzt und gefordert. So

finden berufsbezogene Praktika viel hiufiger als im Erwachsenenvollzug

statt. Begleitete Gruppenausginge zu Theatervorstellungen ergeben sich

aus der Zusammenarbeit mit dem Theaterprojekt ,,aufBruch®, bei dem

viele Insassen selbst mitspielen und in Auflithrungen sogar auRerhalb der

JSA auftreten. So konnte eine Gastrolle in der Serie ,Lindenstrasse® fiir

einen Insassen realisiert werden. Auch im sportlichen Bereich gibt es

vollzugsofinende MaRknahmen, insbesondere beim FuRkball, bei dem die oy
JSA Berlin bei dem Projekt ,AnstoR fiir ein neues Leben“ mit anderen
Jugendknisten bundesweit zusammenarbeitet. Dafiic wird jihrlich ein §@ Q
groRes Turnier organisiert. Diese Erprobungsfelder mochte Herr Luxa .\@}«
ausbauen, um ,seinen Jungs“ Erfahrungen und Perspektiven zu vermit- S
teln, die thnen eine Neuausrichtung in ein straffreies Leben ermdoglichen. ,b(\Q $é;\ . \(\‘5\ «@Q ®

Wir bedanken uns bei Herrn Luxa fiir den ergiebigen Austausch und oVt ©
wiinschen, dass viele der positiven Schwerpunkte eine dauerhafte Ein- \360 N4 Qg,. 6\ $\(\‘ @ 3 ™
richtung in der JSA bleiben und ausgebaut werden. Frau Deininger Q.‘l“
danken wir fiir die Begleitung des Gesprichs und Korrektur des ‘\Q ©) P9

Textes. »

m (red)
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>> Wie gewohnt

Qualifizierte Fusion

Ansichten der Leitungsebene

A‘ m 18. September fragten wir unseren Vollzugsleiter per Brief, ob er nicht ein Interview zu der Fusion geben wolle. Er
gestaltet sie als Change Manager schlieflich und kann so am Besten dartiber Auskunft geben. Im Oktober sagte er bei
zufilligen Treffen mindlich zu, bat aber um zeitlichen Aufschub, da er sehr beschiftigt se1. Wir schrieben Herrn Savickas

daher parallel an, ob er ein schriftliches Statement bevorzuge, das wir wortgetreu iibernehmen wollten.

‘Wir hatten zu dem Artikel einige Vorstellungen. Deshalb machten wir diesen Vorschlag:

Einfiihrung:
Wie fanden Sie den Weg nach Berlin in die JVA Plotzensee?
Was waren damals lhre Vorstellungen und Erwartungen an den Berliner Vollzug?
Eventuell ein Vergleich mit den niedersachsischen Vollziigen?

Hauptteil:
Wohin fiihrt die Fusion?
Ideen

(Geldstrafen-Konzept und geschlossener Vollzug,
Angliederung Offener Vollzug);

Ziele
(Behandlungsschliissel, Aufstellung JVA Plétzensee innerhalb
Berliner Vollzugslandschaft, Resozialisierungsinstrumente...);

Umsetzung dieser Komplexe
(Personell, Struktur Vollzug, Ubergangsmanagement,
Entwicklungsstand, Evaluierung der MaBnahmen).

Welche Probleme/guten Erfahrungen traten 2013 dabei auf?
(Wer zieht den ,,Karren Plétzensee*, wer driickt und schiebt an, wer bremst warum)

Was liegt fiir 2014 an?

Schluss:
Wie haben sich lhre Erwartungen realisiert?
Was ist inzwischen anders gewichtet?
Welche Vorstellungen sind neu oder anders als bei lhrem Wechsel hierher?
Eventuell noch lhre personlichen Ziele fiir die Zukunft (dienstlich)?

Hier nun die Antworten, die wir bekamen, weder miindlich noch schriftlich:
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Gitten




Die Redaktion der Gitter weg bedankt sich fiir die inhaltsreiche und erschopfende Auskuntt.
Wir hiitten die Fusion nicht besser kommentieren konnen.
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»> Schon da ?

Spiirbare Fusion

Anmerkungen der Insassen

m 1.1.2013 gab es fiur alle ,Alt-Charlotten-

burger” neue Gefangenennummern. Dazu in-

derte sich offiziell die Postanschrift von Fried-

rich Olbricht Damm 17 in 16, auRer fir Pake-
te. Diese sollten weiter an die Hausnummer 17 gesandt
werden, so die etwas unklare Ansage der Anstaltsleitung.
Mehr sollten wir Gefangene aus Charlottenburg erstmal
nicht merken. Nur ein paar AuRerlichkeiten wurden zusiitz-
lich ab Januar geindert. Haus 5 hieR auf einmal Haus B
und gehort zur Teilanstalt II, wihrend Haus 2 zu Haus F
der TA III wurde. Die Eingangstiiren der Hiuser wurden
entsprechend alle neu beschriftet, wenn auch erst im Friih-
ling.

Dass ab Januar beim Sprecher Privatkleidung erlaubt wurde
war zwar eine spiirbare Verbesserung, hatte aber mit der
Fusion nichts zu tun.

Wenn wir uns bei den Mitgefangenen umhoren erfahren
wir wenig, was neu oder anders erlebt wird. Leider, denn
unsere Leiterin, Frau Benne, meinte, dass sich wvieles
verbessern wirde, aber sich fir die Gefangenen nichts dn-
dern wiirde. Gemeint war nattrlich: Nichts wiirde sich zum
Schlechteren dndern.

Trotzdem verbanden die meisten Insassen mit der Fusion
Hofnungen. Probleme, die vorher schon da waren, sollten
sich losen lassen.

Die Postverteilung sollte sich zum Beispiel dndern, deshalb
auch die neue Hausnummer fiir Briefe.

Wartezeiten fiir Vollzugsplanfortschreibungen und deren
Genehmigung sollten kiirzer werden, da seit August 2012
eine Arbeitsgruppe die Organisationsstrukturen iiberarbei-
ten und straffen wollte.

Sogenannte Synergie-Effekte sollten die Abliufe verbessern.

Die Sprecherregelung sollte an die der anderen StraRenseite
angeglichen werden. Das hitte eine andere Einlassregelung
zur Folge gehabt, die die Bediirfnisse unserer Besucher
besser berticksichtigt und menschlich vertretbar ist. SchlieR-
lich ist die Verkehrsanbindung hier schwierig und so Zeiten
manchmal nicht einzuhalten, selbst wenn man sich Miihe
gibt. Die tiglichen Staus 1im Berufsverkehr, also in der
Sprechzeit von 14 bis 18 Uhr, ist der Anstaltsleitung nicht
unbekannt, ebenso die Probleme der S-Bahn, einen verliss-
lichen Zugverkehr zu gewihrleisten.
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Der Personalschwund wegen den Versetzungen nach Hei-
dering sollte durch anderen Personaleinsatz in der neuen
Gesamtanstalt Plotzensee aufgefangen werden, die Schlie-
Rung der Nebenanstalt Lehrter Strale sogar Kapazititen
erhohen. SchlieRlich musste das dort frei werdende Perso-
nal hier integriert und eingebunden werden.

Da aus drei Alarmzentralen eine werden sollte wirde zu-
siatzlich Personal zum Betreuen frei, sagte man den Gefan-
genen. Davon merken sie wenig bis gar nichts.

Im Sommer wurden zwar manch vorzeitige Verschliisse
verhindert, indem das fehlende Betreuungspersonal aus
Plotze (alt) ber Bedarf umgesetzt wurde, aber trotzdem gab
es sie, die vorzeitigen Finschliisse. Gruppen fielen deswe-
gen auch aus, well die externen Trainer nicht in die JVA
eingelassen wurden. Es wire den Gefangenen ungerecht
gegeniiber, die in threm Haus weggeschlossen wurden. Das
die anderen Hiuser offen blieben empfinden viele Betrof-
fene auch als ungerecht.

Ebenfalls gefuhlt ewig dauerte die Umstellung der Wiische-
rel. Die Charlottenburger Wischerei wurde schon 2012
verkleinert, da ab 2013 neue Planungen diesen Kostenfak-
tor reduzieren sollten. Nur, die neuen Waschmaschinen
und Trockner, die wir fir unsere Privatwiische nutzen soll-
ten, werden erst jetzt zum Jahreswechsel 13/14 freigeschal-
tet und bis die Umstellung funktionierte waren die Warte-
zeiten teillweise lang. Es gab kaum Moglichkeit, Ausfille der
Maschine oder beim Personal (sowohl Gefangene wie
Werkdienst) abzufedern.

Uns Insassen fillt auf, das alte Probleme weiter existieren:

Es gibt zuviel biirokratische Vorschriften, die sich zum Teil
sogar widersprechen, da die neuen Vorschriften dazu kom-
men aber die alten nicht aufgehoben werden.

Es gibt immer noch die Verantwortungsabwehr, da die Zu-
stindigkeiten noch unklarer sind als in der JVA Charlotten-
burg.

Der damals hohe Krankenstand der Beamten ist weiter
hoch, die Belastungen sogar zum Teil gestiegen. Die Moti-
vation und Einbindung des betreuenden Dienstes ist weiter-
hin mies, deren Hoflnungen auf Verbesserungen sind ver-
flogen.

Ertragen miussen es wie immer die Gefangenen, die am
unteren Ende der Leiter stehen. Spiirbar war die Fusion
also doch.




»> Schon schade

Folgenreiche Fusion

Ansichten aus dem Vollzugsdienst

Ein Gesprich mit Euch von der Zeitung? ‘ ‘
’ Und iiber die Fusion? Auf keinen Fall!!!

Das 1st die Standartantwort wenn wir ,nur mal so® beim All-
gemeinen Vollzugsdienst (AVD) anfragen. Ahnlich die Re-
aktion des Personalrates. Wir fragten brieflich ber Herrn
Rossger nach, ob der Personalrat sich zur Fusion duBern
mochte, wir wiirden gerne auch vom Personal eine Bewer-
tung der Fusion veroffentlichen. Aber die Antwort, halb
erwartet, war eindeutig: ,Der Personalrat mochte sich nicht
in der Gefangenenzeitung dulern.® wurde uns ausgerichtet.
Schade, denn gerade der AVD muss viele Folgen der Fusi-
on abfedern, in ihrer Dienstgestaltung wie gegeniiber uns
Insassen. Da wiren klare AuRerungen sicher hilfreich, um
positive Entwicklungen zu erkennen und zu fordern, oder
Fehlentwicklungen rechtzeitig entgegen zutreten. Auch die
Insassenzeitung bemiiht sich immer, ausgewogen zu berich-
ten.

Nun, wir haben das aber vorausgesehen. Seit 2012 hore ich
von den Beamten in der Regel nichts Gutes tiber die Fusi-
on. Verstiarkt wird die Abneigung durch den Weggang vie-
ler Kollegen des AVD nach Heidering und die Einsparun-
gen beim Personal durch den Senat.

Die Fusion sollte ja groRe ,Synergie-Effekte” bringen, also
durch verbesserten Personaleinsatz und nutzbringende
Straffung von Verwaltungsaufgaben Kapazititen freisetzen,
die vorher gebunden waren. So wurde die Arztgeschiftsstel-
le von Spit- und Nachtschicht ,befreit. Folgen: Weniger
Sport am Wochenende da
kein Sanititer mehr vor Ort
1st, nicht mehr Personal auf
den Stationen, und ab
15 Uhr kein Ansprechpart-
ner fiir gesundheitliche
Belange. Wenn nun eine
unklare Verletzung auftritt
muss der Gefangene mit
zwel Beamten ausgefiihrt
werden, mit Einschluss fur
alle anderen. Tolle Syner-
gle, gute Planung.

Gitten
e

Was besser lief war der Tausch des Arbeitsplatzes, wenn
jemand vom AVD krank war. Sein Kollege/seine Kollegin
wurde aus ithrem Bereich abgeordnet und war bemiiht, ei-
nen guten Ersatz zu leisten. Da die Bereiche sich stark un-
terscheiden nutzte diese Bemiithung oft wenig.

Viele Gespriche mit unseren Betreuern lassen Frust erken-
nen. Die Hoffnungen, wieder mehr in den Behandlungs-
prozess einbezogen zu werden, erfiillten sich nicht. An-
sprechpartner, deren Zustindigkeit vor der Fusion klar war,
gibe es kaum noch, horen wir. Entweder ist die Zustindig-
keit oder die Erreichbarkeit nicht gegeben. Viele Probleme,
die durch klare Strukturen gelost werden konnten, bleiben
liegen. Da ,fusionsbedingte Aufgaben® die Leitungsebene
von der eigentlichen Arbeit abhalten fehlt dem AVD die
Resonanz auf seine Arbeit. Manche Beamte driicken auch
klar aus, dass sich Krankmeldungen erhoht haben und die
Motivation, sich zu engagieren, dagegen stark sinkt. Selbst
die ,Sicherheitsfreaks” und ,,Handysucher” sind frustriert,
well sie zu wenig Unterstiitzung erfahren. Beachtlich, wenn
sogar sicherheitsrelevante Arbeit leidet.

Viel Frust, den ich leider nicht wortlich zitieren darf, erzeu-
gen Sondereinsitze wie die Extraschichten bei den Theater-
vorstellungen: Auf den Stationen bleibt viel liegen, Post und
aufwindige Verwaltungsaufgaben sind Spannung erzeugen-
de Baustellen und Zeit zur Betreuung fehlt an allen Ecken.
Aber Theater geht vor, wihrenddessen die Insassen einge-
sperrt sind. Fragen wir nach, was denn besser gemacht wer-
den konnte, so horen wir meist solche Auerungen:

Unsere Beamten mochten mehr Behandlungsarbeit leisten.
Sie mochten besser eingebunden werden, zum Beispiel in
Vollzugsplanungen und Freizeitaktivititen. IThre Anregun-
gen und Bedenken sollten ernst genommen werden. Ab
und an ein Lob konnte nicht schaden. Sie wollen nicht fiir
Entscheidungen den Kopf hinhalten miissen, die sie nicht
getroffen haben, schlieRlich sind sie nicht die Blitzableiter
fir uns Insassen. Die ,fleifigen’ Beamten finden, dass die
Jaulen® Beamten ruhig besser motiviert werden sollten.

Die Gitter weg meint: Wenn man sie denn fragen wiirde,
die Beamten!

m (red)

JAHRESRUCKBLICK / SCHWERPUNKT // 13



»> Schon schdn

Erfolgreiche Fusion

Ansichten der mittleren Verwaltungsebene

m 17.10.13 gab es eine Premiere fiir die Gitter
weg: Bel uns fanden sich zwei Bereichsleiter
sowie die Psychologin und zukiinftige Teilan-
staltsleiterin zum Gesprich ein.

Wie kam es dazu, bisher wurden doch Gesprichsverabre-
dungen nicht eingehalten? Da wir das wussten, aber trotz-
dem tiber die Fusion berichten wollten, hatten wir die Her-
ren Dumke und Roscher als Bereichsleiter und Frau And-
ree als zuktnftige Teilanstaltsleiterin einzeln gebeten, uns je
ein schriftliches Statement zu geben. Uberraschenderweise
kam dann das Angebot zum Gesprich. Wir fragten uns:
,Warum ein gemeinsames Gesprich und nicht eine Stel-
lungnahme von jedem?“ So eine Stellungnahme wire einfa-
cher und weniger zeitaufwendig und wir hatten konkrete
Schwerpunkte vorgeschlagen.

Bei dem Gesprich stellte sich ein Grund daftir heraus: Alle
dre1 wussten nicht so recht, welche konkret positiven Ver-
besserungen die Fusion im vergangenen Jahr gebracht hat.
Wir baten niamlich einleitend darum, uns zu drei Fragen
Stichworte aufzuschreiben. Darauf wollten wir das Ge-
sprich aufbauen:

1. Fortschritte seit Anfang der Fusion?
2. Schon spiirbare Verbesserungen durch die Fusion?
3. Schwierigkeiten und Probleme bei der Fusion?

Bemerkenswert: Die ersten Notizen machten unsere Giste
bel Frage 3. Erst danach schrieben sie Stichworte zu den
Fortschritten und sptirbaren Verbesserungen auf.

Nach einigem Uberlegen und gegenseitiger Beratung fan-
den sich dann doch zwel Verbesserungen: Die Zahlstelle
und die Zusammenarbeit mit der Vollzugsgeschiftsstelle.
Diese verwaltet die Akten und organisiert den verwaltungs-
technischen Ablauf. Unsere Besucher waren sich einig, dass
mmmerhin dort die Synergieeffekte der Fusion spiirbar sind.
Sogar wir Gefangene wiirden davon profitieren, weil alles
zentraler organisiert sei. Herr Dumke notierte zusitzlich,
dass ein regelmilRiger Austausch zwischen Bereichsleitern,
Gruppenleitern, der Anstaltsleitung und Gefangenen (GIV)
eine Verbesserung durch die Fusion ist. Als stellvertreten-
der Vollzugsleiter nimmt er das so wahr. Wieso vor der
Fusion kein regelmiliger Austausch stattgefunden haben
soll konnten wir diesmal leider nicht vertiefen.

Wir wandten uns im Gesprich zuerst den Fortschritten zu,
die seit Anfang der Fusion gemacht wurden. Ubereinstim-
mend sind unsere Giste der Meinung, dass sich langsam
eine bessere Struktur abzeichnet. So finden intensivere
Kontakte zwischen den Gruppenleitern statt und man lerne
sich besser kennen, findet Frau Andree. Gut sei auch, dass
alte Verfahrensweisen tiberpriift werden, meint Herr Dum-
ke. Er betont besonders, dass dabei die Frage vorherrscht:
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» 1un wir die richtigen Dinge und tun wir die Dinge rich-
tg?” Bel der Fusion sei der Vorteil: , Finfach Alles wird
angeschaut, ob es noch zeitgemal§ ist und positive Lftekte
hat. “ Veraltete Strukturen und nicht wirksame Behandlun-
gen wiirden tiber Bord geworfen und werden neu gestaltet.
Herr Rocher erginzt, dass die vorhandenen Ressourcen
besser genutzt werden konnten, vor allem bei den Stations-
beamten.

Fin erweitertes und besseres Angebot bel Arbeitsplitzen
und besonders bei Ausbildungen entsteht im Rahmen der
Fusion ebenfalls. Das sei besonders erwihnenswert, darin
sind sich unsere Gesprichspartner einig. Von der Arbeits-
verwaltung werden hierbei die Gruppenleiter eingebunden,
um die Stirken und Talente der Insassen verstirkt in die
Vollzugsplanung aufzunehmen.

Die meisten Stichworte gab es aber bei den Schwierigkeiten
und Problemen bei der Fusion. Das ist verstindlich,
schlieBlich wird ja Alles angeschaut und neu gestaltet.
wDurch die Zusammenlegung der drer Anstalten fallen die
bisherigen kurzen Wege mnerhalb der Entscheidungstriger
weg. “ sagte Frau Andree und die Bereichsleiter erginzten,
dass sich hiufig noch die Frage nach den Zustindigkeiten
stelle. Teilweise sind sie noch nicht festgelegt, bemerkt Frau
Andree. Das soll sich aber ab Januar 2014 dndern, wenn
die neuen Teilanstaltsleiter ihre Titigkeit aufnihmen. Wir
fragten nach, welche Verbesserungen sie als zukiinftige Teil-
anstaltsleiterin anstrebe, da wir aus einem Gesprich im letz-
ten Jahr wussten, dass Frau Andree sich auf diese Stelle
bewirbt. Sie hatte auf eine Bewerbung nach Heidering ver-
zichtet und bekam damals die Zusage, eine einflussreichere
Stelle hier in der Anstalt z7u bekommen. Vor allem beton-
ten wir unsere Sorge, wer Frau Andree als Psychologe nach-
folgen wird. Die Psychologin in Plotzensee alt, die in Frage
kiame, 1st niamlich fir den Personalrat freigestellt und be-
setzt ohnehin nur eine halbe Stelle. Diese Sorge konnte
Frau Andree verstehen. Da aber ihre Bewerbung im Aus-
wahlverfahren erst noch beriicksichtigt werden miisse wird
sich eine Losung finden. Daher wolle sie auch noch nicht
tiber 1thre Schwerpunkte reden.

An anderen Stellen waren sich unsere Giste ebenfalls einig:
Schwierig gestalte sich die Uberleitung aller Regelungen
sowie die organisatorischen Abliufe in der Verwaltung. Das
gelte mindestens, bis die Teilanstaltsleiter und deren Mitar-
beitern eingesetzt sind. Bis dahin sei unklar, Wer fiir Was
zustindig ist. Die Sonderrolle des Krankenhauses mache
Probleme bel einheitlichen Regelungen. Herr Dumke
mochte dazu so zitiert werden: ,,Die Zusammenarbeit mit
den Mitarberterinnen und Mitarbeitern gestaltet sich un-
problematisch und in vielen Fillen finden sich unbiirokra-
tisch schnelle und zielfiihrende Losungen im Sinne der in-
halirerten Patienten.” Ebenso bedeutet die raumliche Tren-
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nung der Anstalten eine schwierige Aufgabe, solange keine
Briicke gebaut sei. Dafiir ein Beispiel: Die Postregelung,
die vorher schon ein Problem in Charlottenburg war. Es
gibe allerdings bereits positive Verinderungen fur die
Geldstrafer, denn dort wird gemeinsam mit der sbh ein
neues Konzept eingefiihrt. Dieses soll zur Folge haben, dass
die Strafen durch Arbeit verkiirzt werden und so der Bele-
gungsdruck nachlieRe. Insbesondere Haus A habe da
Schwierigkeiten.

Ein ganz groRes Problem bei der Neuorganisation der JVA
Plotzensee sicht Herr Dumke bei der Akzeptanz durch das
Personal: , Einige Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
JVA Plétzensee stehen den verschmelzungsbedingten An-
derungen skeptisch gegeniiber. Nicht immer lassen sich
angestrebte Verbesserungen gut vermitteln. Hinzu kommt
eine knappe Personaldecke. Wir miissen weiter daran ar-
beiten, die Chancen zu verdeutlichen, die die Verschmel-
zung bretet.“ Die angestrebten Verbesserungen lassen sich
also nicht gut vermitteln. Oft werden ,alte Pfriinde“ vertei-
digt und den Neuerungen skeptisch begegnet. Es gibt wenig
Bereitschaft, erstmal zu probieren, ob das Neue nicht doch
besser sel. Frau Andree stellt dazu klar: ,,Da wird es kurz
fristig kemne Verbesserung geben, weder durch die Fusion
noch durch die neuen Strukturen. “

Die Bearbeitungszeiten bel den Vollzugsplinen sollen Kkiir-
zer werden, wenn sich die Teilanstaltsleiter eingearbeitet
haben. Moglicherweise sind dann die TALs fiir Schluss-
zeichnungen zustindig und so wiirde der augenblickliche
Verwaltungsweg abgekiirzt. Unsere Anstaltsleitung wird sich
wieder um ihre eigentlichen Aufgaben kiimmern koénnen,
wenn denn die Fusion abgeschlossen sel. Herr Dumke be-
merkt dazu: ,[rgendwann wird die Anstalt sagen kon-
nen:Wir sind mit den fusionsbedingten Aufgaben fertg!®

Keine Satire? Keine Satire!
Anforderungen an eine/n Teilanstaltsleiterin

Fachliche Kompetenzen:

Sehr wichtig sind: Managementgrundlagen der Fuhrung: Orga-
nisations- und Personalmanagement und
relevante Rechtsgrundlagen wie Tarif- und
Dienstrecht, umfassende Rechtskenntnisse
fur den gesamten Bereich Justizvollzug,
Kenntnisse der fur den Justizvollzug relevan-
ten sozialwissenschaftlichen, kriminologi-
schen, padagogischen und psychologischen
Grundlagen, Leitungserfahrung, Erfahrung im
Umgang mit schwieriger Klientel.

Kenntnisse uber die Strukturen der Berliner
Verwaltung, Kenntnisse in der Umsetzung
fachpolitischer Zielvorgaben und Entschei-
dungen im Verwaltungshandeln, Betriebswirt-
schaftliche Grundkenntnisse zur Ressour-
censteuerung und -kontrolle sowie Einsatz
der hierfiir notwendigen Instrumente der Ver-
waltungssteuerung.

Wichtig sind:

Wir wollen noch berichten, was neben der Fusion kurz an-
gesprochen wurde. Wir fragten nach, ob denn die Vorgabe
von 25% Lockerungsquote umgesetzt werden wird, wenn
die Abliufe wieder normal sind. Dazu sagt Herr Dumke:
Wir haben ein grofles Interesse daran, jeden geeigneten
Inhattierten zu Lockerungen zuzulassen. Ich habe die Er-
fahrung gemacht, dass die Bereitschali, auch Risiken einzu-
gehen, gestiegen 1st.” Wir sehen diese Entwicklung nicht,
hoffen aber, dass er als stellvertretender Vollzugsleiter fiir
die ganze Anstaltsleitung spricht. Herr Roscher sieht das
Thema dhnlich: ,, Wir haben im Sozialdienst ein immenses
Interesse und sind insbesondere bei qualifizierenden Mafs-
nahmen aufgeschlossen. “ Allerdings ergianzt er, dass er sich
nicht verruickt mache, eine Quote zu erfullen. Er bezieht
sich dabei auf einen Artikel der Gitter weg 3/13, in dem wir
die Sozialarbeiter dazu anregen, eher Griinde fiir Locke-
rungen zu suchen als Bedenken gegen Lockerungen zu
pflegen. Herr Roscher sieht seine Verantwortung mehr in
anderen Feldern und sagt, er miisse bel Lockerungen keine
Vorgaben haben. Wir konnen bestitigen, dass in seinem
Bereich die Lockerungszahlen tatsichlich konstant hoch
sind, obwohl sie nicht die von Frau Benne propagierten ,,25
Prozent gelockerte Insassen® erreichen.

Was die Fusion betrifft kann die Redaktion aus dem Ge-
spriach nur ein Fazit ziehen:

Bisher 1st Einiges auf den Weg gebracht worden, aber es
dauert halt noch. Das ,Bodenpersonal® wird kaum einbezo-
gen und so lassen sich Verinderungen nur schwer umset-
zen. Es herrscht ein groBer Bedarf fiir giiltige Regelungen,
an denen man sich orientieren kann. So recht scheint kei-
ner zu wissen, wohin es gehen soll, aber die Bereitschalt der
Leitung zu ,Verbesserungen® sei da. Dagegen funktionieren
die VG und die Zahlstelle, immerhin. m (red)

AuBerfachliche Kompetenzen:

Leistungsverhalten:

Unabdingbar sind: Belastbarkeit, Entscheidungsféhigkeit.
Sehr wichtig sind: Leistungsfahigkeit, Organisationsfdhigkeit,
Selbststandigkeit, Strategisches Handeln.
Wirtschaftliches Handeln, Innovationsfédhig-
keit/Kreativitat.

Wichtig sind:

Sozialverhalten:
Sehr wichtig sind: Kommunikationsfahigkeit, Konfliktfahigkeit,
Kooperationsverhalten, Verhandlungsge-
schick/Durchsetzungsvermégen.

Wichtig ist: Dienstleistungsorientierung.
Fuhrungsverhalten:

Unabdingbar sind: Fahigkeit zur Mitarbeiterinnen- und Mitarbei-
terfuhrung.

Soziales Verstandnis (Diversity Kompetenz),
Delegationsfahigkeit.

Wichtig sind:

zitiert aus: Ausschreibung vom 27.9.13 fir TAL Il, Oberregierungsratin/Oberregierungsrat
StW-200 Sdh. 2, Internetseite der JVA Plétzensee.

Hervorhebungen durch die Redaktion.

Anmerkung: ,Fahigkeit* ist nicht gleich ,Bereitschaft‘; das Jahresgehalt einer Oberregie-
rungsratin/ eines Oberregierungsrats betragt ca. 55.000€ ohne Zulagen
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»> Schén schal

Folgenarme Fusion

Ansichten der Insassenvertretung

e schwierige Aufgabe, ein Riickblick, um den die Gitter weg mich bat. Was haben wir Insassenvertreter 2013 er-

reicht? Angesprochen und vorgeschlagen hatten wir viele Punkte. Das Meiste wurde fiir uns Gefangene nicht ver-

wirklicht, obwohl die Insassenvertretung und sogar Mitarbeiter des Vollzuges fertige und gute Konzepte vorgelegt
haben. So gibt es bis heute keinen externen Frisor, ohne Begriindung. Bevor ich hier alle Themen nenne, die nicht umge-
setzt wurden, mochte ich mich auf drei Komplexe unserer Arbeit beschrinken:

1.) SPRECHER:
e Abschaffung der Anstaltskleidung beim Besuch, hier gab es einen Erfolg
e keine neue Besuchsregelung, auch nach einem Jahr nicht
e alle Zusagen wurden nicht eingehalten
e keine Anderung der Einlassregelung
e kein Langzeitsprecher

Fazit: Voller Hoffnung gingen wir ins Jahr 2013. Wir wurden mit Zusagen und Konzepten iiberhiuft. Schnell
folgte die Erniichterung und mittlerweile tiberwiegt die Enttiuschung. Hat da jemand vergessen, dass auch
andere ein Mitspracherecht haben (hier: die Beamten)? Oder haben wir uns einfach nur verhort? Fakt ist:
eine neue, einheitliche Sprecherregelung liegt auf unbestimmte Zeit auf Eis. Alles was wir dazu erfahren:
,Keine neue Information® Unsere Bemiihungen und Eure Petitionen bleiben bisher ohne Ergebnis.

Aber: Wir bleiben am Ball!

2.) PERSONALPROBLEME:
o Weggang einiger Beamter zur JVA Heidering
e vermehrter Einschluss wegen Personalmangel
e Stationsbuiros sind nicht besetzt
e Ausfihrungen werden verschoben, wegen Personalmangel
o weniger Freizeitsport findet statt, wegen Personalmangel
e zeltwelse unbesetzte Biiros (z.B. Zahlstelle)
¢ Beamte wirken unzufrieden und demotiviert
o Arbeitsbetriebe arbeiten zeitweise nicht (z.B. Wischerei Chbg, Schlosserei Pls)
e eine Psychologin, die oft nicht fiir ihre Aufgaben Zeit hat
e zu wenig Sozialarbeiter

Fazit: Die Krankenstinde sind hoch, die Stimmung ist schlecht. Unmotivierte Beamte sorgen fiir Frust unter
den Gefangenen. Deshalb unser Aufruf:

Liebe Anstaltsleitung! Schenkt Euren Mitarbeitern mehr Aufmerksamkeit und Anerkennung. Nur durch Mo-
tivation hebt sich die Stmmung. Arbeit soll auch hier Spaf machen. Wir denken, so kann das Zusammenle-
ben Aller gefordert werden.

3.) EINKAUF:
o stindige Preiserhohungen
o fehlende bestellte Waren
o Angebot minderwertig (keine Markenartikel), aber teuer
e mangelnde Logistik (Kartons in falschen Hiusern)
e komplette Einkiufe werden nicht geliefert
¢ Listenpositionen nicht lieferbar, da nicht vorritig

Fazit: Im Februar 2013 besprachen wir die Kritikpunkte mit Herrn Knefelkamp personlich. Er sagte uns und
der Leitung Besserung zu. Aber leider waren das nur leere Versprechungen. Das Angebot der Firma Massak
tiberzeugt uns Gefangene mehr und so stellten wir den Antrag, Anfang 2014 den Verkiufer zu wechseln.

Auch hier gilt: Wir bleiben am Ball!

Mike Richter
ehem. Sprecher Insassenvertretung
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»>> Endlich online

Internet tiur Geflangene

Fusion wirkt Wunder

Unglaublich, Internet bei Uns! Im Gefingnis!
Fiir Insassen!

Herr Dumke sagte es in emnem Gesprich:, Einfach Alles
wird angeschaut, ob es noch zertgemal ist und positive Eif-
fekte hat.“ (Seite 14). Noch dazu wurde es 1m letzten Jahr
angekiindigt: ,, Dre Vollzugsleitung sieht in absehbarer Zeit
vor, einen Internetzugang m jedem Haus zu etablieren. *

Nun 1st es (fast) da: DAS INTERNET!

Ende November wurden mm den Eingangsbereichen der
Hiuser verdichtige Kisten emgebaut, dre1 Stiick pro Haus,
grau mit Glasfront zum Offnen und Léchern, durch die
Leitungen gezogen werden konnen. Diese Leitungen hin-
gen sogar schon aus der Decke, ein Kabel i orange fiir
Datentransfer und eines in grau, also fiir Strom. Es fehlt nur
noch der Rechner, der Bildschirm und die Tastatur.

Herr Dumke wollte sicher nicht anschauen, ob wir besser
mit draussen vernetzt werden konnten. Aber trotzdem ist es
unserem VL. Herrn Savickas im Rahmen der Fusion ge-
gliickt, ein zeitgemifes und ein positiv wirkendes Signal zu
setzen. Seine Ankiindigung, dass Internet eingefiihrt wer-
den wird, erschien uns Insassen beinahe traumhaft und
dhnlich realisierbar wie die geplante Briicke. Da haben wir
uns getiuscht, tatsichlich folgen den Ankiindigungen Taten.
Gehen wir also alle ab morgen auf Yappi.de, irgendwelche
Porno-, Waflen- oder Terrorseiten, wie es so oft unterstellt
wird? Ganz sicher nicht.

Geplant ist, dass jedem Gefangenen eine personliche PIN
zugeteilt wird, die thm das Surfen erst moglich macht. Dazu
wird der Zugriff durch eine ,White List® begrenzt. Das
heiRt: Erlaubt 1st, was auf der weilen Liste steht - verboten
1st, was auf der schwarzen Liste steht. Das ist sehr leicht zu
steuern und selbst fiir Hackerprofis findet sich keine Liicke
i diesem System. Regelmilige Kontrollen durch die ZIT
oder die Beamten sollen auch gewihrleistet sein und da
jeder seine personliche PIN
hat fallt sofort auf, wer ir-
gendwie Mist baut. Klingt
sowelt gut und einsichtig.
Fine endgiltige Regelung
lag zum Redaktionsschluss
noch nicht vor, aber wir
werden nach der Anlaufzeit
tiber die Erfahrungen be-
richten.

Was wird uns alles angebo-
ten? Zum Einen wird auf
die eliS-Plattform zugegnf-
fen werden konnen. Das ist
Plattform, die
welektronisches Lernen 1m
Strafvollzug® heilt und ge-
memsam mit der Techni-
schen Universitit betrieben
wird. Inhalt: Kurse, Lehr-
gange und Weiterbildungsmodule. Dazu kommen die frei-
geschalteten Seiten von Arbeitsamt/Jobcenter, Wohnungs-
markt, sbh und Freler Hilfe, Stadtmission usw., also alles
Seiten, die uns die Wiedereingliederung erleichtern kon-
nen. Alle gelistet in der ,White List’, eventuell mit eigenen
Whunschseiten erginzt.

elne

Geplant 1st fir jeden ein Mailkonto, damit der Anschluss
nach draussen mit den dort tiblichen Mitteln moglich ist.
Das wird eingeschrinkt sein, dhnlich Telio, aber immerhin.
Wie jeder aus der Berichterstattung tiber die NSA weif3 gibt
es geniigend erprobte Scan-Programme, mit denen wir
tiberwacht werden konnen. Ein Risiko, dass unvertretbar
wire, gibt es also nicht.

Schon und beachtlich, dass das so gesehen wird und unsere
Vollzugsleitung den Mut findet, Internet fiir Insassen mog-

lich zu machen. Ohne Telio.
Danke!

m (red)
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»>> Haftkrank

Frau Hitzek, die Leiterin

n unserem nichsten Heft beschiftigen wir uns mit
dem Thema Gesundheitsfirsorge im Knast. Wir
nehmen das Thema Fusion zum Anlass schon jetzt
das Interview mit der Leiterin der Arztgeschiftsstelle
im Bereich Charlottenburg (AGST 1B) der JVA Plotzen-
see, Frau Hitzek, zu veroffentlichen, da die Fusion auch
Einfluss auf die medizinische Versorgung genommen hat.

Frau Hitzek, vielen Dank das Sie sich fiir uns Zeit nehmen.
Wann und wie sind Sie zu diesem Job gekommen und seit
wann arbeiten Sie hrer?

Ich arbeite seit iber 24 Jahren hier, also bereits zu der Zeit,
als das hier noch die Justizvollzugsanstalt fur Frauen in Ber-
lin war. Davor war ich im Allgemeinen Vollzugsdienst titig.
Damals gab es die Moglichkeit, sich in der Krankenpflege
weiterzubilden, was ich dann auch tat. So bin ich hier in
den Krankenpflegedienst gekommen.

Wie viele Mitarbeiter sind m der AGST im Bereich Char-
lottenburyg titig und zu welchen Zeiten ist sie besetzt?

‘Wir sind zu viert. Alle Kollegen sind bereits seit tiber zehn
Jahren hier in unserem Team. Sie mogen ithre Arbeit und
sind sehr zuverlissig was sich wiederum in der geringen
Krankheitsrate widerspiegelt. Wir mogen unsere Arbett,
was wiederum unseren Patienten zugute kommt. Die Arzt-
geschiiftstelle ist mit emnem Frih- und einem Zwischen-
dienst besetzt. Dadurch ist in jedem Fall von Montag bis
Freitag zwischen 5.30 Uhr und 15.00 Uhr immer jemand
hier vor Ort.

Welche Auswirkungen hatte die Fusion auf die AGST?

Bis zur Fusion waren wir zu sechst. Leider hat die Stellen-
streichung zu personellen Engpissen gefiihrt, obwohl die
Spit- und Wochenenddienste im Rahmen der Fusion kom-
plett gestrichen wurden. Wir merken, dass die Zeit fiir aus-
fithrliche Gespriiche mit unseren Patienten fehlt und Linge-
re Gespriche dadurch einfach ausfallen. Durch die Fusion
ist die Arztgeschiftsstelle jetzt nur noch eine Aufenstelle
der JVA Plotzensee, wodurch wir eine gewisse Selbststin-
digkeit verloren haben, was uns in gewisser Weise beein-
flusst. Viele Einsparungen sind hier sicher fragwiirdig. Ver-
besserungen gab es aus meiner Sicht keine.

Die medizinische Versorgung ist in einer JVA etwas anders
als draulen. Wo sehen Sie die groften Unterschiede?
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Aus meiner Sicht ist die medizinische Versorgung hier bes-
ser als drauBen. Gerade wenn es um Termine bei Fachirz-
ten geht. Diese bekommen wir durch unsere Vertrige mit
den Kliniken und Arzten viel schneller als sie ein Patient
draufen bekommen wiirde. Auch versuchen wir die Warte-
zeiten fir Termine bel unserem Arzt kurz zu halten. Man-
che unserer Patienten regen sich leider bereits nach 20 Mi-
nuten Wartezeit auf. Ich habe es schon hiufiger erlebt, dass
ich selbst bei meinem Arzt drei Stunden und linger im
Wartezimmer sitzen musste bis ich dran komme. Aber ich
weil ja, dass der GroRteil unserer Patienten eigentlich drau-
Ren privat versichert ist und da sind die Wartezeiten natiir-
lich nicht so lange (grinst).

Das lassen wir einfach mal so 1m Raum stehen. Gibt es wel-
tere Unterschiede?

Beeindruckend st
die  Firsorge der
Gefangenen  unter-
emander. Es kommt
oft vor, dass jemand
einfach nicht zum
Arzt geht obwohl er
echte  gesundheitli-
che Probleme hat.
Dann werden wir
von einem anderen Mitgefangenen oder einem Beamten
auf die Probleme aufmerksam gemacht und koénnen uns
um 1thn kitmmern. Wir holen uns den Insassen dann und
schauen uns die Probleme an. So etwas geht dann auch
ganz schnell, meist noch am gleichen Tag. Es gibt auch den
Unterschied, dass man hier durch die Gemeinschaft immer
jemanden um sich herum hat. Hat jemand zum Beispiel
einen Herzinfarkt kann hier meist schneller gehandelt wer-
den als drauBen. Auch in der Zelle {iber die Notrufanlage
st immer jemand erreichbar, wihrend es einem draufen
vielleicht nicht mal mehr gelingt, die Nummer ins Telefon
einzutippen.

,Mich interessiert
der Patient,
nicht das Delikt*

Welche medizinischen Leistungen werden hier abgedeckt P

Wir haben hier viele Bereiche. Neben der Allgemeinmedi-
zin, die seit kurzem nicht mehr von einem externen Arzt
abgedeckt wird, haben wir jeweils einmal in der Woche
eine Augenirztin und einen Zahnarzt hier. Diese versorgen
auch Patienten aus dem Olffenen Vollzug, die noch nicht in
einem freien Beschiftigungsverhiltnis arbeiten. Zudem wer-
den von emem Hautarzt, einem Neurologen und einem
Psychiater weitere Fachbereiche direkt hier vor Ort abge-
deckt. Hinzu kommt die Physiotherapie und ein Optiker.
Unsere Fiirsorge umfasst oft auch Gespriche, die im Haus
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der AGST": Ein Gespriach

von den Patienten nicht gefithrt werden konnen oder die
sie dort nicht fiihren wollen.

Haft ist eine sehr belastende Situation. Oft ist eine Krank-
schreibung das Mittel fiir ein oder zwei Tage Ruhe, die oft

auch angebracht sind, ohne das uns eine Erkrankung vorge-
spielt wird. Deshalb ist es uns lieber wenn ein Patient ganz
klar und ehrlich die Griinde nennt, weshalb er nicht arbei-
ten gehen kann oder mochte. Bel einer Krankschreibung
wird von uns deshalb die gesamte Situation berticksichtigt
in der sich unsere Patient befindet. Sind unsere Patienten
ehrlich, ersparen wir uns eine aufwendige Diagnostik und
vermelden unangenchme Situationen. In jedem Fall ist es
fiir alle Beteiligten das Beste, wenn wir offen tiber die Prob-
leme sprechen.

Bis vor kurzem wurde die Allgememmedizin im Bereich
Charlottenburg durch emen externen Arzt abgedeckt.. Seit
Anfang November ist mut Herrn Dr. Dannmerer nun ein
Anstaltsarzt fiir diesen Bereich zustindig. Bringt das eher
Vor- oder gar Nachteile mit sich?

Ganz Kklar ist die Versorgung durch einen internen Arzt bes-
ser. Dieser kennt sich in jedem Fall besser mit den zahlrei-
chen Problemen aus, die in der Haft auftreten, und kann
besser darauf reagieren als ein externer Arzt, der nur ein
oder zwel Mal in der Woche mit diesen Problemen kon-
frontiert ist.

Gibt es Sprachprobleme mit auslindischen Patienten?

Nicht wirklich. Wir haben jederzeit die Moglichkeit, einen
Dolmetscher hinzuzuziehen, wenn es auf deutsch oder eng-
lisch nicht mehr weiter geht. Wenn es ein wirklich dringen-
der Fall ist, dann googeln wir die Ubersetzung auch mal.

Arzttermine miissen beantragt werden. Wie wird die Dring-
lichkeit erkannt, wenn der Patient das nicht richtig formulie-
ren kann oder aufschrerbt?.

‘Wir gehen jeden Antrag einzeln durch und versuchen dann
die Dringlichkeit einzuschitzen. Sobald wir uns unsicher
sind oder zu wenig Informationen aus dem Antrag hervor-
gehen, versuchen wir den Patienten so schnell wie moglich,
meist noch am gleichen Tag, zu uns zu holen, um in einem
personlichen Gesprich die Probleme zu besprechen. So
kann eine Behandlung bereits durch unsere Krankenpfle-
ger erfolgen, zum Beispiel bei Erkiltungen, was wiederum
einen Arzttermin oft iiberfliissig macht.

Was konnte aus Threr Sicht noch besser sein?

Mit der Ausstattung hier sind wir weitgehend zufrieden.
Der biirokratische Aufwand ist jedoch sehr hoch. Die Ver-
waltung, insbesondere das komplizierte EDV-System, frisst
sehr viel Zeit, die uns wiederum fiir unsere Patienten dann
fehlt. Es soll jedoch demnichst umgestellt werden. Mir be-
reitet auch Sorgen, dass wir nicht wirklich auf die immer
weiter steigende Zahl an altersbedingten Krankheiten wie
Demenz vorbereitet sind. Demenzkranken vorbereitet sind.
Hier 1st sicher noch Handlungsbedarf, gerade auch im Hin-
blick auf den demographischen Wandel.

Wird bei Krankschreibungen zwischen einer echten Ei-
krankung und einem Simulanten unterschieden?

Ja und nein. Bei 14 Einzelkrankheitstagen in einem Monat

. ) . . i . : Wir bedanken uns fiir das Gesprach.
ist uns das auch ohne eine aufwendige Diagnostik klar. Die

m (ma)

Dr. Dannmeier - der neue Anstaltsarzt

Seit dem 01. November 2013 gibt es in der JVA Plétzensee und der Jugendstrafanstalt einen
neuen Arzt fur die allgemeinmedizinische Versorgung. Herrn Dr. Dannmeier hat vor seiner Kar-
riere im Justizvollzug fir das Vivantes Klinikum am Prenzlauer Berg im Bereich Innere Medizin
und in Hennigsdorf in den Bereichen Psychiatrie/Psychotherapie/Psychosomatik und in der Chi-
rurgie gearbeitet. Im Jahr 2007 kam er durch eine Initiativbewerbung in das damals neu eroffne-
te Justizvollzugskrankenhaus Berlin. Nachdem er dort von Juni 2007 bis Juli 2009 auf der Il In-
neren Abteilung tatig war verschlug es ihn in die Zentrale Medizinische Abteilung in der JVA
Moabit. Von Juli 2012 bis Oktober 2013 war er fur die medizinische Versorgung der Insassen
von Haus Il in Tegel zustandig. Die Griinde, die ihn bewegen als Arzt im Strafvollzug zu arbei-
ten, sind vor allem die familienfreundlichen Arbeitszeiten, interessante und oftmals dankbare
Patienten und das kollegiale Arbeitsklima, vor allem im Vergleich zu 6ffentlichen Kliniken. Wei-
terhin fallt natiirlich der Arger mit Krankenkassen weg und er gibt an, seinen Patienten auch keine sinnlosen Leistungen
mehr verkaufen zu mussen, nur um den Gewinn einer Klinik zu erhéhen.

Er freut sich auf eine gute Zusammenarbeit mit uns und wir sind froh, dass endlich ein engagierter und erfahre-
ner Arzt fiir unsere Anstalt gewonnen werden konnte! m (ma)
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»> Sand im Getriebe?

Gitter weg: Ein Jahr voller Spannungen

Die ersten Schritte emer Insassenzeitung

So fing es an:

Ein zwolf Seiten starkes Heft, das ein
wenig nach ,selbst gemacht’ und ein-
fach aussieht. War es ja auch. Wir
fingen Ende 2012 zu zweit an, die da-
malige Burgnews neu zu gestalten.

Die Burgnews war ein unregelmilig
erscheinendes Blatt, das trotz guter
Bemiihungen unseres Vorgingers we-
nig iiber Themen der JVA Plotzensee
berichtet hat. Damals wurde leider auf
ein regelmiliges Erscheinen und eine
aktuelle Berichterstattung aus unserer
JVA wenig Wert gelegt. Schade eigent-
lich, denn sie war trotzdem ein inte-
ressant zu lesendes Gefangenenmaga-
ZIn.

Da ,neue Besen gut kehren® wollten
wir gleich emnen Akzent setzen und
haben das Thema ,Fusion‘ als Auf-
hinger genutzt. Damit legten wir unse-
ren Mitgefangenen in kurzer Zeit ein
aktuelles Heft -selbst kopiert- vor. Ei-
nen ganzen Tag blockierten wir in der
Verwaltung den Kopierer, einen weite-
ren Tag hefteten wir mit einem gelie-
henen Hefter die Seiten zusammen
und am dritten Tag wurden voller
Stolz die selbst zusammen gebastelten
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200 Exemplare verteilt. Gefiillt waren
die Seiten mit damals aktuellen Ereig-
nissen In der JVA Plotzensee: Die
Fusion; Berichte tiber die tibertriebe-
ne Walffenrazzia, bei der alle Insassen
der JVA Charlottenburg fir einen
Tag nach Tegel verschubt wurden;
Erfahrungsberichte tiber diese Verle-
gung durch Spezalkrifte der Polizei;
andere aktuelle Themen.

Parallel dazu arbeiteten wir schon an
der ersten ,richtigen® Ausgabe:
Gedruckt in Tegel, farbig und mit viel-
seitigem Inhalt.

Well wir eine neue Zeitung in einer
neuen JVA sein wollten setzten wir ein
deutliches Zeichen und haben uns
umbenannt::

Mit dem neuen Namen verband sich
unsere Botschalt: Die Gitter weg.
‘Wir wollten nun regelmilkig und vier-
mal 1m Jahr erscheinen.

Die Ausgabe 1/13 kam wie geplant
punktlich zum Jahresanfang 2013 her-
aus, Dank der guten Verstindigung
mit Herrn Hiring und seiner Drucke-
rel in der JVA Tegel sowie der Unter-

stiitzung von Dr. Grubel und Frau
Drews in der JVA Charlottenburg.

Das Leitmotiv in der ersten Gitter weg
war: Der Umgang

Alle Inhalte bewerteten wir unter dem
Aspekt, was sie tiber den Umgang mit
uns Gelangenen aussagen.

Wir konnten -freundlicher Umgang-
den neuen Kriminologischen Dienst
vorstellen, der hier in der JVA Plot-
zensee angesiedelt ist. Den Umgang
mit Gesetzen konnten wir anhand des
Musterentwurfes fiir einen Berliner
StVollzG deutlich machen. Viele posi-
tive ,,Umginge* stellten wir vor, indem
wir iber die Gruppen und eine Thea-
tervorstellung in der JVA Plotzensee
berichteten. Allerdings sparten wir
auch nicht mit Krittk an schlechtem
Umgang der Gefangenen untereinan-
der, msbesondere der weit verbreite-
ten Unsitte, tiber Mitinsassen falsche
Geschichten zu erzihlen. Wir bemiih-
ten uns auch schon, verschiedene
Sparten aufzubauen, also eine Seite
fiir die Insassenvertretung, Kultursei-
ten, einen Pressespiegel mit Bezug zu
sozialen Themen und etwas Aufkli-
rung. So beschrieben wir z. B. die Ge-
waltstudie des KFN und Moglichkei-

ten einer Schuldenregulierung.

Fiir die Berichte iiber Veranstaltungen
i Plotzensee bekamen wir von der
Anstalt sogar Bilder aus der JVA . Lei-
der handelten wir uns damit prompt
den ersten Arger ein: Zwei Gruppen-
betreuer bemingelten zu Recht, dass
sie von uns nicht vorher gefragt wor-
den sind, ob sie mit der Veroffentli-
chung einverstanden sind. Wir ent-
schuldigten uns fiir unseren Anfinger-
fehler und gelobten Besserung. Es gab
danach trotzdem eine generelle Bil-
dersperre von unserer Fiithrungsebe-
ne, was sehr schade 1st.




»> Freie Presse im Knast

Deshalb mussten wir bel der nichsten
Ausgabe selbst das Titelbild improwi-
sieren:

Gitter 71T weg
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Auch diese Ausgabe erschien wie ge-
plant, da die Druckerei Tegel die ent-
sprechende Datei wie abgesprochen
erhielt.

Bei der Vorbereitung zu dieser Ausga-
be, die Sozialarbeit im Knast als
Schwerpunkt hatte, taten sich diverse
Probleme auf, die uns anfangs nicht so
sehr 1rmtierten: Verabredungen mit
Interviewpartnern wurden nicht ein-
gehalten, Informationen nicht gegeben
und auch sonst war die Arbeit in der
Redaktion irgendwie anders. Immer-
hin gewannen wir externe Autoren
und freuen uns, auch von draussen
Artikel zu bekommen.

Wir waren allerdings erstaunt, als wir
das Ergebnis in der Hand hielten: Die
Farbe fehlte auf den Innenseiten !
Unsere Nachfrage wurde mit einem
Verweis auf den ,,Lichtblick® abgebii-
gelt, der seinen ,,Vierfarbdruck selber
zahlen muss®, dass sel ungerecht. Mit
den Kollegen vom Lichtblick stehen
wir nattirlich in Kontakt und erstaunli-
cherweise (wirklich??) wussten sie
nichts davon. Uns tat es leid, da wir
sehr viel Miihe auf eine ansprechende
farbige Gestaltung verwandt hatten,
aber niemand uns vorher tber den
farblosen Druck informierte.

Gitten
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Inhaltlich lag der Akzent auf der Ar-
beit des hiesigen Sozialdienstes, die
wir anhand konkreter Beispiele be-
schrieben haben. Unsere Interviewan-
fragen liefen ja ins Leere und Stellung-
nahmen waren bis auf eine Ausnahme
nicht zu erhalten. So wurde die Ausga-
be sehr kritisch und hatte einen deut-
lich negativen Trend. Allerdings setzte
sich niemand mit unserer Kritik offen
ausemnander sondern die Anstaltsmit-
arbeiter rickten eher von der Zeitung
ab. Die Gitter weg erlangte daftir bel
den Lesern um so mehr Aufmerksam-
keit und Zustimmung. Diese Ausgabe
1st also als letzte halbwegs piinktlich
erschienen und hat mit ihrer sehr
deutlichen Berichterstattung einige
Wellen geschlagen.

In der nichsten Ausgabe gingen wir
ein Thema an, welches unsere Leser
besonders betrifft: Lockerungen. Da-
zu nahmen wir uns vor, besonders
aufzuzeigen, welche Moglichkeiten
das Gesetz bietet, wie man Lockerun-
gen erfolgsorientiert gewihren kann
und wo es in der JVA Plotzensee
manchmal bei der Umsetzung des
Resozialisierungsauftrags hapert. Ent-
sprechend ist die Ausgabe aulge-
macht:

Gitter  weg
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Wohl durch die Wellen der Vorgin-
gerausgabe verursacht erschien die
Gitterweg 3/13 spiter als geplant und
in einer halbierten Auflage. Sie wurde
von unseren Lesern aber gut aufge-
nommen und wir konnten trotz der

kleineren Auflage das erste Mal sogar
einige Exemplare in die JVA Moabit
liefern. Ohnehin arbeiten wir darauf
hin, allen Berliner Gefangenen unsere
Zeitung zukommen zu lassen. Dabei
erfahren wir Hilfestellungen von meh-
reren Seiten.

In Ausgabe 3/13 erfuhren wir den
bisher einzigen Eingriff in unsere Tex-
te und mussten eine namentliche
Nennung anonymisieren. Die Schwer-
punktberichte orientieren sich an den
gesetzlich vorgesehenen Moglichkei-
ten der Lockerungsgewihrung und wir
legten viel Wert darauf, die positiven,
resozialisierenden Aspekte von Lo-
ckerungen darzustellen. So arbeiteten
wir mit Ausfiihrungen, Ausgingen
(zweckgebunden, begleitet und zu so-
zialen Zwecken), Urlaub und Aussen-
beschiftigung die Lockerungsarten in
jeder Form auf, unterfittert mit Bei-
spielen.

Auch theoretische Uberlegungen aus
der Senatsverwaltung zu Behandlungs-
malknahmen fanden ihren Platz in der
Gitter  weg.
stellte der Berliner Abteilungsleiter
Vollzug, Dr. Meinen, uns einen Buch-
beitrag von sich zur Verliigung, der
strukturierte Behandlungsmalnahmen
als erprobte und erfolgreiche Strategie
fiir den Vollzug vorstellt.

Dankenswerter Weise

Was kam noch in der Ausgabe vor?

e Wir fithrten zum ersten Mal eine
neue Seite ein: ,,Plotze fuhrt...“ Auf
dieser Seite stellen wir in jeder Aus-
gabe die vielen Kleinigkeiten vor,
die aktuell die JVA Plotzensee aus-
zeichnen.

e Aus  ,gerecht, der Darmstidter
Insassenzeitung, durften wir einen
Artikel zur Integration ibernehmen,
der gut geschrieben ist.

e Diverse Ereignisse aus Plotzensee
wurden ebenfalls beleuchtet, von
neuen Kursen fir Gefangene bis hin
zu Einkauf und Telio.

e Wir nutzen weiter mehrere Seiten,
um unsere Zielsetzungen und Ge-
danken zur Gitter weg den Lesern
vorzustellen.
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»> Sand im Getriebe!

Insgesamt war es wieder eine sehr
breit gestreute Berichterstattung, die
langsam auch feste Strukturen gewann
und tberregional auf Interesse stieR.

Viele Reaktionen und Riickmeldun-
gen zur Ausgabe 3/13 zeigten uns,
dass verbliffend viele Gefangene we-
nig Uber die gesetzlichen Regelungen
wissen und so oft thre Rechte nicht
kennen. Vor allem ist vielen Gefange-
nen nicht bekannt, wie sie ihre Rechte
auch 1m Rahmen der Gesetze durch-
setzen konnen. Das gab uns die Besti-
tigung, dass das Thema der Ausgabe
4/18 gut gewihlt war und ein groRes
Bediirfnis nach Aufklirung befriedigt:
Der Rechtsweg Durch fihige Verstir-
kung m der Redaktion konnten wir
unser Erscheinungsbild positiv verbes-
sern und die Gitter weg hat einen pro-
fessionellen Auftritt, selbst mit unse-
ren bescheidenen Mitteln:

VIER
I 2013

Bei dieser Ausgabe ist -unschwer zu
erkennen- das Licht zu sehen, welches
am Ende des Rechtsweges aufschel-
nen sollte. Sorgliltig bereiteten wir die
Artikel tiber den Rechtsweg vor. Viele
Texte wollten gelesen sein, eigene Er-
fahrungen wurden eingearbeitet und
um eine verstindliche Formulierung
komplizierter Zusammenhinge ist
schwer gerungen worden. Damit unse-
re Artikel auch fachlich richtig und
moglichst fehlerfrei sind bemiihten wir
uns um fachkundige Begleitung und

22 // SCHWERPUNKT / JAHRESRUCKBLICK

ein Lektorat von bewihrten Vollzugs-
praktikern. Diese Unterstiitzung fan-
den wir auf wissenschaftlicher Seite
bei Professor Dr. Feest, der bundes-
weit als Fachmann bekannt ist und
einen eigenen Kommentar zum Straf-
vollzugsgesetz herausgibt. Von Frau
Rechtsanwiltin Blum und Rechtsan-
walt Dr. Heischel, beide erfahrene
Berliner Vollzugsanwilte, kamen ein
engagierter Beistand und gute Hinwei-
se zu den Artikeln hinzu.

So konnten wir den Rechtsweg aus-
fuhrlich und umfassend erliutern,
viele Tipps und Informationen ergin-
zen, aber gleichzeitig die Risiken be-
schreiben, die ein Gefangener eingeht,
wenn er den Weg beschreitet. An-
schaulich stellen wir dar, wie die ein-
zelnen Schritte aussehen, welche Ge-
richte wann zustindig sind und welche
Entscheidungskriterien Entscheidun-
gen zugrunde liegen. Einige Beispiele
aus der Rechtsprechung nahmen wir
stark verkiirzt auf und hoffen, dass
unsere Leser neugierig genug sind,
sich in die Materie zu vertiefen.

Zum ersten Mal durften wir einen
Bericht aus Berlins Jugendstrafanstalt
in unsere Zeitung aufnehmen, tiber
das FuRballturnier dort. Das gibt uns
Hoffnung, dass auch andere Haftan-
stalten Berlins in der Gitter weg eine
Plattform fiir Berichte sehen und fin-
den. Ganz wie es unserem Konzept
entspricht, welches wir den Lesern in
3/13 vorstellten.

Dank unseres neuen Layouters Mat-
thius gestalten wir die Gitter weg bes-
ser. Auch wenn er sich tiglich tiber
unsere veraltete Soft- und Hardware
aufregt, mit der er nur eingeschrinkt
arbeiten kann. Viele Graphiken und
Bilder finden nun Eingang in die Zei-
tung und unsere Sparten sind iiber-
sichtlicher geordnet. Zu uns gestoRen
ist auch Charly, ein freiwilliger An-
staltsbewohner, der seinen Senf gerne
und regelmifig dazu geben wird. Da-
mit macht er die Ausgaben etwas
schirfer. Wir freuen uns, Matthius
und Charly 1im Redaktionsteam zu
haben.

Auch i der Ausgabe ,Rechtsweg”
mussten wir wieder einige Dauerbau-
stellen der JVA Plotzensee benennen,
konnten aber tatsichlich viele positive
Berichte erginzen. Beispielsweise hat
sich das Gruppenangebot erweitert,
die Yoga-Gruppe wird prominent vor-
gestellt. Die positive Lockerungserfah-
rung eines Gefangenen wird von sei-
ner externen Lauftrainerin berichtet,
die den Wettkampf draussen anschau-
lich beschreibt. Das Sommerfest Plot-
zensee fand seinen Platz im Heft und
ein altes, aber fiir Gefangene, ihre
Angehorigen und selbst Mitarbeiter
des Vollzuges informatives Buch wur-
de auch vorgestellt: ,Ritual Knast® von
H. Becker.

,ver-
antwortung® und Lockerungsstatisti-
ken vor. Aus der Polititk mit Knastbe-
zug konnten wir einen Antrag zur
Renten- und Sozialversicherung fiir
Gefangene dokumentieren, den DIE
LINKE im Bundestag eingebracht hat.
Dieses fiir Gefangene wichtige Thema
und emne Petiion dazu vom Komitee
fiir Grundrechte und Demokratie hat-
te bereits in den Ausgaben zuvor ei-
nen festen Platz in der Gitter weg. Es
wird leider seit Jahrzehnten vom Ge-
setzgeber sehr vernachlissigt.

Im Wissenstell stellten wir

Zum ersten Mal stellte Viola aus der
JVA fir Frauen Texte ein, die die Git-
ter weg bereichern. Holffentlich
schreibt Viola weiterhin fir uns und
gibt anderen Gefangenen, Frauen wie
Minnern, den Mut, sich ebenfalls ein-
zubringen.

Insgesamt 1st die Gitter weg also 1m
ersten Jahr ihres Erscheinens stetig
gewachsen und wir denken, dass wir
auf dem richtigen Weg sind.

Bedauerlich ist nur, dass das Erschei-
nen desto schwieriger und verspiteter
1st, je besser und engagierter wir in der
Gitter weg berichten. Die Ausgabe
4/14 hatte schon zwei Monate Verspi-
tung. An uns lag es nicht.

m (red)

Alle Ausgaben online auf:
gitterweg.geblubber.info




»> Fragw(irdige Qualitaten

Respekt, gut vorgefuhrt !

Oder doch bose verarscht ?

inige kénnen sich noch gut erinnern: Uber Monate

gab es den bedauernswerten Fall eines schwer

behinderten Gefangenen, der im Rollstuhl saB3. Er

war bei Vielem auf die Hilfe seiner Kollegen ange-
wiesen. Gerne halfen ihm seine Mitgefangenen, indem sie
ihn zur Arbeit schoben, den Abwasch (ibernahmen oder
ihn anderweitig unterstiitzten. SchlieBlich fand er bei der
Anstalt wenig Beistand, mit seiner Behinderung einigerma-
Ben normal leben zu kénnen. Allerdings drdngte er pene-
trant auf Verbesserungen, die dann tatsachlich von der
Leitung in Angriff genommen wurden.

So wird, auch jetzt nach seiner Entlassung, ziemlich auf-
wandig eine Zelle in Haus F behindertengerecht umge-
baut. Das findet zwar etwas unkoordiniert statt und beim
ersten Mal ist das Bad so umgebaut worden, dass der
Raum (nicht nur)
fur einen Roll-

Donnerstag, 26, September 2013

Wie Uberrascht waren wir aber, als unser Mithaftling am
25.09. verurteilt wurde. 4 1/2 Jahre gestand ihm das Ge-
richt dafiir zu, dass er es sich jahrelang als ,Kranker" auf
Kosten der Gesellschaft sehr gut gehen lieB. Daflir wurde
er vielfach mit einem Krankentransport zur Verhandlung
gefahren, jedes Mal begleitet von einem Beamten und
zwei externen Pflegern des Transportdienstes. Es stellte
sich heraus, was schon geriichteweise behauptet wurde:
Thomas ware ein Simulant, der das Mitleid seiner Mitmen-
schen ausnutze, um sich ,helfen" zu lassen. Auch benutze
er die sozialen Systeme, um sich Vorteile zu verschaffen.

Trotz der Anklage, die der Anstaltsleitung wohlbekannt
war, gelang es ihm hier, Riicksichtnahme, eine besondere
Behandlung, die UmbaumaBnahmen, teure Medikamente
und die Einzeltransporte zum Gericht einzufordern. Als
Betriiger eine beachtliche Leistung, die er da an den Tag
legte. Nach dem

stuhlfahrer zu
klein wurde. Es
gibt aber immer
den zweiten Ver-
such und nach-

4 Y5 Jahre Knast fiir
das perfekte falsche |

Urteil wurde er
tatsachlich auch
entlassen.

Allerdings haben

dem die sanitdren wir  trotzdem
Anlagen neu ver- e en lm Rollstuhl etwas  davon,
legt worden sind nicht nur die Ent-
wird die Zelle "'"'"“5“ (451 macht auf Pflegefall, ergaunerte eine Viertelmillion Euro JIRE-USo Aty A K
méglicherweise e miunatioun s [N S
doch behinder- ] Erst kurzvormiUrteilge-  Der angeblich unheilbar worden zu sein.
tengerecht ~ges- i B gori ot Ko o e s hrache: Wenn die Zelle
taltet. Es er- e i sl umgebaut ist fin-
staunt den Be- %" Eine enttéuschte Ge- g i, det sich sicher ein
trachter  nur, .4 e ufeite Rolistur 2 findenbel Bo- tatsichlich  Be-
= = such. 53-mal wird der ,,Ge-

dass die Proble-
me vorher nie-
mandem auffie-
len und erst
nach Einbau der
Toilettenwand
bemerkt wurde,
wie klein der
Zellenrest bleibt. Schon ein gesunder Mensch hatte sich
nur mit Klettern Gber die Einrichtung bewegen kénnen und
bei langerem Aufenthalt wohl Beklemmungen bekommen,
da der Platz arg eng war.

Diplom-Kaufmann Thomas
H. (45) im Rollstuh)
wihrend des Prozesses

Weil wir keine Fachleute fiir Bauplanung sind wundern wir
uns nur, enthalten uns einer Wertung dariiber und rech-
nen die verwendeten Gelder lieber nicht nach. Berlin hat ja
genug gute Bauplaner und Gelder, denken wir nur an den
Flughafen und die reichhaltige Personaldecke hier im Voll-
zug.

- stuhl auffliegen.
{  Simulant Tho-
 masH. hatte
sich da schon
eine Viertelmillion
Euro erjammert.
Selbst im Prozess
bleibt er bei seiner
b Lebensliige, er kénne
weder gehen noch ste-
hen noch seine rechte
Hand bewegen. Ein
Jahr lang ldsst er sich
im Rollstuhl in den

I&hmte” ohne Fiihrerschein
mit dem Auto erw

dirftiger, der dort
seine Haft
verbringen kann.
Die Gelder fiir den
Umbau sind also
nicht verschwen-
det...

Wachtmeistecaut, zur Ur-
tellsverkiindunig endlich
aufaustehen. Stur bleibt H.
im Rollstuh! sitzen,

Vier Jahre undsechs Mo-
nate schicken die Richter
den ,Erzbetrilger' ins Ge-

féngnis: ,, Jen bis
heute har vor, sie
hétten multiple Skierose!”

Rund 100 oooiuro Pflege- dertenzelle,

Fairerweise  mus-
sen wir anmerken, dass Thomas kérperlich eingeschrankt
ist und an mehreren Handicaps leidet. So ist sein Bewe-
gungsvermdgen stark begrenzt und er ist mindestens auf
eine Gehilfe angewiesen. Seine Leiden zu Ubertreiben, um
auf diese Art und Weise zusatzliche ,,Zuwendung" zu erhal-
ten, ist ganz sicher der falsche Weg und bedarf eigentlich
einer anderen Behandlung als der, die ihm hier zugestan-
den wurde.

m (red)
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>> Was lange wdahrt -

LANG

ch, eigentlich haben wir es doch bestens.

Letztes Jahr sagte uns Frau Benne, dass sie stets

fiir ,ihre Manner" da ist und ein offenes Ohr hat.

Dazu haben wir einen Vollzugsleiter, Herrn Savi-
ckas. Er ist bekannt dafiir, dass er gut Druck machen kann
und sogar Sachen durchsetzt, die innovativ fiir Plétzensee
sind, bevorzugt BaumaBnahmen. Die Fliegengitter, die
Waschmaschinen, das Internet und die Briicke sind dafir
ins Auge fallende Beispiele.

Deshalb waren wir von der Redaktion sicher, in unserer
Ausgabe 1/13 den Langzeitsprecher fiir 2013 ankiindigen
zu koénnen, immerhin auf zwei Seiten und ausfihrlich.
Schon damals haben die Bedenken einen groBen Teil des
Artikels bestimmt, ob der Langzeitsprecher wirklich bald
umgesetzt wird. Aber an sich dachten wir schon, dass er
kommen kénnte. Auch eine verniinftige und menschliche
Einlassregelung wurde angekiindigt, so wie sie in den an-
deren Hausern von Plétzensee schon lange die Regel ist.

Wir haben unserer Anstaltsleitung geglaubt, weil sie der
Insassenvertretung und dem Berliner Petitionsausschuss
mitgeteilt hatte:

~Die Gesamtinsassenvertretung ist von der
Anstaltsleiterin persénlich am 16.10.2012 als
auch durch den Vollzugsleiter am 20.12.2012
lber den aktuellen Stand unterrichtet wor-
den, wonach hier bereits fir Weihnachten
(2012! Anm. Red.) sowohl mit einer Erlaub-
nis zum Tragen von Privatkleidung als auch
mit der Einrichtung der sogenannten Lang-
zeitsprechstunde gerechnet wird."

Herr Dr. Kugler, der Vorsitzende des Petitionsausschusses,
freute sich in seinem Brief vom 13.12.2012 an die Insas-
senvertretung Uber die positive Entwicklung. Er bat uns
Gefangene und unsere Angehérigen auBerdem, hinsicht-
lich der Zulassungskriterien fiir die Langzeitsprecher vor-
erst abzuwarten, ob und welche konkreten Probleme auf-
treten. Damit schloss er die Eingabe von uns Gefangenen
ab. Sicher erwartete Doktor Kugler, dass sich die Behor-
denleitung an die gegebenen Zusagen halten wiirde. Wie-
so auch nicht.

Nun, wir wissen nicht, warum die Zusage nicht eingehal-
ten wurde. Wir wandten uns an die Senatsverwaltung, als
sich Gber Monate abzeichnete, dass der Sprecher nicht wie
versprochen eingefiihrt wird. Im Gegenteil hauften sich
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auf einmal Probleme beim Regelsprecher und es wurden
LUmbauten" dargestellt, die nie stattfanden. SchlieBlich
gibt es bis heute keinen Raum fiir den Langzeitsprecher
und natiirlich kann nicht umgebaut werden, was nicht vor-
handen ist. Darliber informierten wir Senator Heilmann
und baten ihn in mehreren Briefen um seine Hilfe. Leider
fanden wir keine Unterstiitzung in dieser Sache. Herr Dok-
tor Schoenthal, der zustandige Fachreferent beim Justizse-
nat, machte nur deutlich, ,dass die Verzégerungen gegen-
Uber der ejgenen Absichtserkidrung der Anstalt hinsichtlich
des Zeitplans keinen Anlass zu MaBnahmen der Fachauf-
sicht geben". Dr. Schoenthal nahm das Nichteinhalten der
Zusage zur Kenntnis, ohne fiir Abhilfe zu sorgen. Ebenso
verfuhr er mit den anderen Problemen, die ihm von vielen
Gefangenen und der Insassenvertretung bei seinem Be-
such vorgetragen wurden.

e

192 Gefangene stellten im Mai 2013 eine zweite Petition
an den Bundestag, schon wegen der frustrierenden Erfah-
rung, dass weder eine Zusage der Anstaltsleitung an den
Berliner Petitionsausschuss und die GIV noch ein Hinwen-
den der Gefangenen an Senator Heilmann zu einem ver-
lasslichem Ergebnis flihrten. Immerhin 4/5 der Insassen in
dieser JVA baten darum, auf die Anstaltsleitung einzuwir-
ken, die Sprecherregelung wie zugesagt umzusetzen. Wir
Gefangenen hofften, dass eine hdhere Instanz vielleicht
Einfluss auf die Behérde nehmen kann.

Damit tauschten wir uns: Der Petitionsausschuss des Bun-
destages sei nicht zustandig, weil das Strafvollzugsgesetz
auf Landerebene geregelt werde. Deshalb kénne der Bun-
destag, immerhin die Volksvertretung der BRDeutschland,
keinerlei Einfluss auf die Landerbehdrde nehmen. Nicht
einmal unser Wunsch, sich positiv dem Votum des Berliner
Petitionsausschusses anzuschlieBen, konnte erfiillt werden.

Gitten
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> Wird es noch gut?

Das sei verfassungsrechtlich nicht maoglich.

Wir baten nach dieser Mitteilung, die neue Petition dem
Berliner Petitionsausschuss zu (ibergeben. Das geschah
Ende Juli 2013. So landete die Unterschriftenliste und
unsere Petition nach einem Umweg von zwei Monaten
erneut bei Herrn Dr. Kugler und den Abgeordneten des
Berliner Parlaments, mit demselben Anliegen wie im Juli
2012.

Eine Nachfrage ergab Ende Oktober, also wieder nach
fast drei Monaten: ,Zu Ihrer Eingabe sind die Ermittiun-
gen noch nicht abgeschlossen. Ich bitte Sie deshalb, sich
noch einige Zeit zu gedulden."

Das klingt beinahe zynisch, erklart sich aber aus der Stel-
lungnahme von der Justizverwaltung. Dort wird darauf
abgezielt, dass wir eine Sprecherregelung fordern, die
gesetzlich nicht vorgeschrieben sei, wir das aber so dar-
stellen wirden. Ich vermute, dass dem Petitionsaus-
schuss so insinuiert (eingefliistert) werden soll, wir wiir-
den wider besseres Wissen und um die Abgeordneten zu
manipulieren solche Behauptung aufstellen. Wir stellten
unser Anliegen allerdings nicht als rechtlichen Anspruch
dar, wie in dem Text der Petition gut zu sehen ist (siehe
rechts).

Was ist also mit dem Langzeitsprecher und der Zusage
der Anstaltsleitung, ihn einzufiihren? Zuletzt wurde sie im
Jahr 2012 dem Petitionsausschuss gemacht, davor 2011
und 2012 der Insassenvertretung und noch Anfang 2013
den LZS fir ,demnachst" angekiindigt. Wir wissen nicht,
wie es weiter gehen wird, zeigen Euch aber hier ein Bild,
wie in Heidering solche Rdume gestaltet sind.

= (red)

Hinweis:
Die Petition wird unter dem Geschaftszeichen 3378/12
weiter beim Petitionsausschuss bearbeitet. Wenn Sie,
unsere Leser und Angehdrigen, die Petition unterstiitzen
wollen kénnen Sie direkt an den Petitionsausschuss
schreiben:

Petitionsausschuss
Abgeordnetenhaus von Berlin
Niederkirchner Str. 5
10117 Berlin

Das hilft dem berechtigten Anliegen weiter und ermdg-
licht wahrscheinlich den Langzeitsprecher im Jahr 2014.
Wir, die Insassen der JVA Plotzensee, bedanken uns fiir
Thre Unterstiitzung.

Gitten

Petttion vom 28.05.2013

Petition

Sehr geehrte Damen und Herren
Abgeordnete des Bundestages !

Am 26.07.2012 wandten sich iiber 180 Gefangene und
Angehorige an den Petiionsausschuss des Berliner Abge-
ordnetenhauses mit der Bitte, sich fiir die Einfithrung ei-
nes Langzeitsprechers in der JVA Plotzensee einzusetzen.
Dieser war den Insassen bereits zum Jahreswechsel
2011/12 von der Anstaltsleitung zugesagt worden. Ebenso
1st er im ME StVollzG fiir Berlin in § 26 (4) vorgesehen.

Dem Petitionsausschuss des Abgeordnetenhauses wurde
darauthin zum 24.12.12 die Einfithrung zugesichert sowie
den Insassen mehrfach versichert, dass alle Vorbereitun-
gen dafir getroffen wirden. Leider passierte aber gar
nichts.

Im Gegentell nutzte die Anstaltsleitung die Petition, um
die Sprecherregelung an sich zu verschlechtern:

e So sollen die Sprecher der verschiedenen Hiuser
zusammengelegt werden und auf die gesetzlich
vorgeschriebenen 2 Stunden reduziert werden;

e die Anzahl der Sprechstunden - Teilnehmer soll
verdoppelt werden, so dass eine halbwegs private
Sprechergestaltung wegfillt;

e und nicht zuletzt werden Kriterien fiir die Nutzer
des Langzeitsprechers aufgestellt, die fiir 95 % der
hiesigen Gefangenen schon vom StrafmaRk her
nicht zu erfiillen sind.

Auch die Gruppenbetreuer wurden in das neue Konzept
nicht einbezogen und legten tiber den Personalrat Ein-
spruch dagegen e, wodurch es bisher nicht umgesetzt
werden kann.

Deshalb wenden wir uns heute mit einer neuen Petition
an Sie und begehren Ihre Unterstiitzung zu folgenden
Punkten:

1. Wir bitten Sie, sich fiir die Einhaltung der Zusage
an uns und den Berliner Petitionsausschuss zur
Einfiihrung eines Langzeitsprechers in der JVA
Plotzensee einzusetzen.

2.Wir bitten Sie, eine menschliche und fiir die Mehr-
zahl der Gefangenen zu erfiillende Zugangsregelung
fiir den Langzeitsprecher durchzusetzen.

3.Wir bitten Sie, die Verschlechterungen des Spre-
chers durch die Neuregelung zu verhindern und fiir
ein halbwegs zivilisiertes Procedere der Sprecher-
gestaltung auf die Anstaltsleitung einzuwirken.

192 Gefangene aus Plotzensee
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>> Plotze fuhrt...

et ol

Ausgefallen ist das FuRballturnier mit Tegel,

da ke Begleitpersonal gestellt werden kann.

Ausgefallen ist lange die Installation der Waschmaschinen,
da ke Stromanschluss vorhanden war und die Ausstattung der Trockner vor dem Kauf
nicht bedacht (eingeplant) wurde. Kein Personal zum Planen?

Ausgefallen ist ein Wurzelschutz bei der Renovierung des Sportplatzes,
da niemand diesen emnplante. Folge: zwei Baume gefillt. Kein Personal zum Planen?

Ausgefallen sind Gottesdienste in der Kirche Plotzensee,

da nicht genug Personal vor Ort 1st, um die Gefangenen zu transportieren und zu begleiten.

Ausgefallen sind diverse Behandlungsgespriche,

da nicht geniigend Behandlungspersonal vor Ort ist.

Ausgefallen sind Freizeitgestaltungen,

da nicht geniigend Aufsichtspersonal vor Ort 1st.

Ausgefallen sind Lockerungsmalnahmen,

da Unterschriften nicht zu erlangen waren. Personalmangel?

Ausgefallen ist eine verniinfige Postzustellung,
da Verwaltungsbeamte kontrollierend dazwischen geschaltet sind,
trotz Personalmangel.

Ausgefallen sind Schulmalnahmen,

da nicht genug Personal zur Begleitung nach Tegel vor Ort 1st.

Ausgefallen sind verniinftige Regelungen, um soziale Kontakte zu erhalten,
da der Zugang zu Briefmarken vorsitzlich erschwert wird (teilweise sogar unmoglich ist) und
der Einlass beim Besuch mangelhaft geregelt ist. Zuviel planendes Personal?
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»> vollzugséffnend

Theater ums Theater

,Der Seewolf' in Plotzensee

ine wunderbare Tradition: Jedes Jahr stellen
Insassen mit tatkraftiger Unterstitzung des
Teams von aufBruch eine Vorstellung auf die
Blhne. Dieses Jahr wurde von einem engagierten
Regieteam und zehn Gefangenen ,Der Seewolf' Jack Lon-
dons in einer Bearbeitung einstudiert, die sich an die Mdg-
lichkeiten der Haftlinge und der Anstalt anpasste.

In nur acht Wochen (bten die Gefangenen in ihrer Freizeit
die Rollen ein, lernten Texte auswendig und gestalteten
die Bihne. Dabei arbeiteten sie wieder mit umfangreichem
Equipment, welches Videoeinspielungen und Lichteffekte
in den Auffihrungen mdglich machte. Diese waren gut
besucht, zahlreiche Zuschauer von Draussen bezahlten
gerne 13 € um die Vorstellungen zu erleben.

Das aus dem Buch entwickelte Stiick handelt von einen
Schiff, auf dem die Besatzung verschiedene Konflikte aus-
tragt und erlebt, die dem Leben im Gefangnis ahnlich sind.
Daher fiel es den Schauspielern leicht, eigene Erfahrungen
in die Darstellung einflieBen zu lassen und realitdtsnah zu
agieren. Auch dem Humor wurde Platz eingerdumt, indem
knasttypisches Geschehen wie Durchsuchungen nach
§ 84.2 durch den Kakao gezogen wurden. Aus dem Taran-
tino-Film ,From Dusk til Dawn' wurde die ,Pussy-Lover' -
Sequenz in das Stiick eingearbeitet und bereicherte die
Vorstellungen.

Leider war das Bihnenbild arg karg, eine deutlichere
Schiffsatmosphdre ware schoner gewesen. Trotzdem wa-
ren die Vorstellungen spannend anzusehen und die Auf-
nahme durch das Publikum sehr gut. Die Schauspieler hat-
ten die teilweise sehr anspruchsvollen Texte gut verinner-
licht und brachten sie ausdrucksstark auf die Bihne. Das
intensive Einstudieren der Rollen in nur acht Wochen
machte sich bezahlt und es ist der Anstalt zu danken, dass
dieses Uben trotz Personalmangel und wéhrend der Frei-
zeit moglich war. Es konnte von den Schauspielern gut
kompensiert werden, dass wahrend des Projekts leider
einige Teilnehmer absprangen. So waren die Vorstellungen
rund und stimmig.

Ingesamt also ein verdienter Erfolg des aufBruch-Teams,
der Regiemannschaft und der beteiligten Gefangenen, die
den Applaus sichtlich genossen haben.

Gut war auch, dass die am Theater beteiligten Gefange-
nen nach den Vorstellungen mit den externen Zuschauern
ins Gesprach kommen konnten. So erlebten viele Besucher
die Insassen als Menschen und konnten sich ein eigenes
Bild Uber Gefangene machen, was sonst kaum mdglich ist.

Gitten
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Schade und kritisch anzumerken ist, dass die gefan-
genen Zuschauer zu diesen Gesprachen nicht Zugang ha-
ben, selbst wenn durch Gliick Angehdrige in derselben
Vorstellung waren, an der der Insasse teilnehmen durfte.
Das erleben wir leider jedes Jahr aufs Neue. Jedes Mal
werden die Insassen, die nicht aktiv als Schauspieler teil-
nehmen, nur begrenzt zu den Vorstellungen zugelassen
und sofort nach der Vorstellung in die Hauser zuriick ge-
fuhrt. VL Savickas gab diesmal seinem Bedauern dariiber
Ausdruck und mdglicherweise findet die Vollzugsleitung
ndchstes Jahr eine bessere Lésung.

Ebenfalls jedes Jahr wird wahrend der Premiere der Ein-
schluss in den Hausern ausgedehnt. Das Vollzugspersonal
wird zur Sicherung der Vorstellung gebraucht und fehlt
logischerweise in den Hausern. Daher wird regelmaBig
zuerst so geplant, dass ab Vorstellungsbeginn fiir die an-
deren Gefangenen vorgezogener Einschluss ist. Von unse-
rem VL wird dieser Ausspruch berichtet: ,Theater findet
statt, und wenn alle Hauser unter Verschluss missen!™

Durch Presseerklarungen der Insassenvertretung in den
letzten zwei Jahren ist allerdings in dieser Hinsicht ein Pro-
zess in Gang gekommen, bei dem die Verschlusszeiten ab
der zweiten Vorstellung so gehalten werden, als ware ein
normaler Tag. Nur die Zdhlung verschiebt sich und selbst
Behandlungsgruppen konnten dieses Jahr stattfinden.
Sportgruppen und abendliche Telefonate sind zwar weiter
eingeschrankt, aber der VL teilte dazu am 29.11. schriftlich
mit, dass darauf kein Rechtsanspruch bestiinde und somit
keiner sich belastet fliilhlen misse. Auch dass zusatzliche
Einschusszeit von den betroffenen Gefangenen als Bestra-
fung erlebt wird ist fiir Herrn Savickas nicht nachvollzieh-
bar, da es keinen Rechtsanspruch auf bestimmte Auf-
schlusszeiten gibt. Wir finden es trotzdem schade, dass
erst am Tag nach der Premiere den Zentralen der Hauser
gemailt wird, es kénne nach der Zahlung wieder aufge-
schlossen werden. So drangt sich doch der Eindruck auf,
dass unsere Leitung die Kritik der Insassenvertretung be-
nétigt, um die zusatzlichen Einschrankungen durch die
Theatervorstellungen in einem angemessenen Rahmen zu
halten.

SchlieBlich ist das Konzept des Vereins aufBruch -wie der
Name schon ausdriickt- auf einen Aufbruch der Mauern im
Vollzug ausgelegt (s. S. 28) und sollte neben der guten
Propaganda fiir die JVA Plotzensee tatsichliche Offnung
nach Aussen bewirken.

Wir geben die Hoffnung nicht auf, diese Offnung im
nachsten Jahr berichten zu kdnnen.

m (ef)
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Wer ist iiberhaupt aufBruch?

1997 begann der Verein aufBruch in der JVA Tegel mit den Insas-
sen der TA V Theaterstiicke einzustudieren. Damals zuerst als
Workshop und mit Auffiihrungen nur innerhalb der JVA, sehr im-
provisiert und trotzdem mit hohem Anspruch.

Die Idee dahinter war, dass mit der bunt gemischten Bevdlkerung
eines Knastes ein kiinstlerisches Projekt gestaltet wird, in dem die verschiedenen kulturellen Hintergriinde der Insassen einflieBen,
externe Theaterleute Erfahrungen sammeln und so ein menschlicher Kontakt Gber Mauern hinweg mdglich wird. Die Gefangenen und
Externen sollten sich untereinander kennen und mit ihren verschiedenen Fahigkeiten und Erfahrungen schatzen lernen. Man wollte sich
gegenseitig foérdern und vorurteilsfrei begegnen, indem man zusammen spielt und Ideen umsetzt. aufBruch organisiert das Ganze,
indem der Verein Kontakt zu der Schauspielszene draussen hélt und engagierte Regieteams gewinnt. AuBerdem setzt er sich mit den
Anstaltsleitungen zusammen und sorgt fiir Interesse in der Offentlichkeit.

Im Jahr 2000 wurde der Schritt tiber die Mauern hinweg gegangen, indem Vorstellungen in der Haft fir Publikum von Draussen mog-
lich wurde. Das Konzept hat sich bewahrt. Es findet in jeder Berliner Haftanstalt gute Unterstiitzung und bereitwillige Gefangene, die
ihren Gefangnisalltag dadurch aufbrechen. Sie liberwinden die Mauern in den Kdpfen, was sich in mehr als 30 Produktionen mit tber
400 Gefangenenschauspielern gezeigt hat. Mdglich ist die Arbeit des Vereins dank tatkraftiger Mitglieder und kompetenter Unterstiit-

zung durch die Volksbiihne am Rosa Luxemburg Platz, Presse (Zitty) , Projektfonds des Bundes und die JVAen.

m (red)

Keine SV - Wegen Yoga

Dieter Gurkasch, erheblich vorbe-
strafter Morder und SVer, kam am
13.November zu uns in die Sporthal-
le. Zum Yogakurs. Um uns vorzule-
sen.

Gurkasch hat namlich einen Weg ge-
funden, raus aus der Gewalttdtigkeit,
raus aus der Sicherungsverwahrung,
raus aus dem alten Leben: Das Yoga.
Davon will er uns berichten, in sei-
nem Buch und ganz persénlich. Zehn
Zuhorer waren vor Ort, auch Frau
Drews und Lukas, der Yogatrainer.
Passend zum Thema nahmen wir alle
auf Matten Platz, der Vorleser in ei-
nem sportlichen Outfit, alle versorgt
mit Gebdcktellern und einem Becher
Apfelschorle.

Gurkasch stellte sich kurz vor, knast-
typisch mit den Stationen seiner In-
haftierungen und Vorstrafen. Dann
ging die Lesung ab: Wir erfuhren, wie
er noch als Heranwachsender sich
gleich die Hochststrafe ,verdiente',
indem er bei einem Raub das Opfer
tottrat. Die Schilderung war realis-
tisch und machte betroffen. Jetzt er-
folgte ein Sprung etwa 100 Seiten
weiter: Die Verhaftung, ein groBer
Krimi mit Polizei, schwer bewaffne-
tem Banditen und dem Showdown
auf der StraBe, nach dem der fast
erschossene Gewalttdter durch einen
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Eine Lesung

unbekannt gebliebenen Arzt vor dem
Tode gerettet wird. Obwohl der Autor
eigentlich froh war, dass “es vorbei
war'. Wegen mehrfachen Mordver-
suchs angeklagt wurde Gurkasch zu
einer Zeitstrafe und anschlieBender
Sicherungsverwahrung verurteilt. Na-
tlrlich kam er, renitent wie er damals
gewesen sein will, auf Isolierstationen
und in harte Knaste Dort wurde er
bald wegen seiner Gewalttatigkeit
von Gefangenen und Beamten ge-
furchtet und respektiert.

Aber dann, wieder ein Sprung von
mehreren Kapiteln im Buch, kam Yo-
ga zu ihm. Er war verletzt, beim
Kampfsport natirlich. Seine langjahri-
ge Freundin gab ihm die ,Finf Tibe-
ter", ein Programm von Bewegungs-
abladufen, die er jeden Morgen vor
dem Aufschluss praktizierte. Und sie-
he da, die Erleuchtung lieB nicht lan-
ge auf sich warten. Gurkasch (ibte
Yoga, wurde Vegetarier und berichte-
te, wie seine Veranderung zuerst auf
Unglauben stieB, dann Drogen zuge-
schrieben wurde, zuletzt aber trotz
aller Zweifel der Anderen zu einer
gewaltfreien, friedlichen Persénlich-
keit fuhrte. Besonders betont er in
seiner Lesung die Kundalini Erleuch-
tung, die ihn endgiiltig auf den Pfad
des Friedens brachte. Seitdem kam
alles auf ihn zu, weil er das Drangen

nach Entlassung und den Widerstand
gegen die Justiz sein lassen konnte.
Kaum war sein Leben auf das Yoga
ausgerichtet wurde auch die SV erlas-
sen und er in die Freiheit entlassen.
Nun griindete er einen Verein, der
Yoga in die Gefangnisse bringen will,
damit auch wir erleuchtet und ge-
waltfrei werden. Selbstverstandlich
bietet er auch Beamten das Yoga an.
Damit endete die Lesung.

Bei der Aussprache danach gab es
einige Fragen der Zuhdrer, die sich
Rat erhofften, wie sie mit ihrer eige-
nen Problematik umgehen sollten,
und die etwas skeptisch waren, ob
das Yoga alleine wirklich befreit, aus
dem Knast und von den Problemen.
Sein Tipp: sich aufs Yoga einlassen
und vielleicht mit den 5 Tibetern an-
fangen, jeden Tag fir 10 Minuten.
Alles andere ergdbe sich dann von
selbst.

Bevor Gurkasch die Anstalt verlieB
zeigte er den Interessierten noch die
einzelnen Ubungen der Tibeter und
lieB ein Exemplar seines Buches fiir
die Biicherei hier.

Die Lesung war spannend und infor-
mativ. Und mal was ganz anderes. Es
hat sich gelohnt, daran teilzunehmen.

m (red)
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»> Freiwillig?

Was bringt die Gruppe

Strukturierte Behandlung oder
Auslagerung des Behandlungsauftrags?

chon wahrend der Untersuchungshaft begegnen

uns Gefangenen Gruppen, die so imposante Na-

men wie ,Soziales Training®, ,Straftataufarbei-

tung" oder sogar ,Entlassungsvorbereitung" ha-
ben. Teilweise kann man schon in Moabit daran teilneh-
men und sich die Teilnahme bestatigen lassen. Wird man
dann verurteilt und kommt zur Einweisungsabteilung
(EWA) schreibt diese verschiedene Sachen in den Voll-
zugsplan, die wahrend der Haft von dem Gefangenen be-
arbeitet und geleistet werden sollten. Diese Vorgaben kon-
nen hilfreich sein, da der Gefangene erfahrt, wo Defizite
bei ihm gesehen werden und um welche Probleme er sich
kiimmern misste. Nicht immer ist man ja einsichtig und
manche Probleme sieht man selber etwas anders. Bei der
EWA bekommt man von Fachleuten also entsprechende
Hinweise, die dann in der Strafhaft als Voraussetzung fir
die Resozialisierungsarbeit dienen  sollen.

Entsprechend nimmt der Sozialdienst in der Haftanstalt
diese Vorgaben auf und miisste sie mit dem Gefangenen
bearbeiten. Meistens wird dabei gesagt, dass diese Vorga-
ben ein Muss sind, wahrend die Priifungstermine zu Locke-
rungen, die die EWA ebenfalls in den Vollzugsplan
schreibt, nur eine Anregung seien. So oder so, in der Re-
gel hat der Gefangene eine ,Bringschuld" mit diesen Vor-
gaben, bevor der Vollzug weiter geplant oder gelockert
wird.

Jetzt fangen aber die Probleme an. Wie kann ich soziale
Kompetenzen erwerben? Wie lerne ich, mit meiner Gewalt-
problematik umzugehen? Wie erhalte ich den Kontakt zu
meiner Familie und meinem Umfeld aufrecht? Kurz gesagt:
Wie erreiche ich nach der Entlassung ein straftatfreies Le-
ben, wo liegen meine Probleme? Ideal ware ein Ansprech-
partner, der kompetent und beispielhaft zur Seite steht.
Taucht ein akutes Problem auf, muss ich jemanden haben,
der mich darauf aufmerksam macht, mir L&sungswege
aufzeigt und mir auch Unangenehmes sagen kann. Diese
Aufgabe haben der Vollzugsdienst und die Gruppen-
leiterInnen. Leider ist es so, dass dieses Personal zu knapp
ist, andere (Verwaltungs-) Aufgaben erfiillen muss, oder
wegen anderen Griinden zuwenig Zeit und Motivation hat.
Aus finanziellen Griinden wird erstaunlicherweise gerade
bei diesen Berufsgruppen gespart, obwohl sie die Haupt-
last der Resozialisierung leisten. Das ist natirlich eine
Milchmadchenrechnung.

Es ist aber nicht so, dass die Justizverwaltung von diesem
Problem nichts mitbekommt. Im Gegenteil ist sie fir Per-
sonalausstattung, Ausbildung und Ergebniskontrolle zu-
standig und verantwortlich. Sie tritt leider nicht offensiv

Gitten
e

fir die Notwendigkeiten einer erfolgreichen Resozialisie-
rungsarbeit und somit flir eine ausreichende Ausstattung
von Personal in der Offentlichkeit ein. Statt dafiir zu sor-
gen behilft sie sich mit einem Auslagern auf externe Hilfs-
vereine und soziale Organisationen. Diese werden eben-
falls vom Steuerzahler fiir ihren Aufwand bezahlt. Sie kom-
men aber die Justiz vermeintlich billiger, weil sie aus ande-
ren Geldquellen bezahlt werden. So taucht diese Behand-
lung nicht in den Konten der Justiz auf. Auch erfolgreiche
Projekte wie ,Abschied von Gewalt und Hass" des berliner
Violence Prevention Network oder ,Putzwerk™ der sbh wer-
den nicht von der Justizverwaltung bezahlt, sondern zum
Beispiel von der Klassenlotterie oder den europdischen
Sozialfonds. Auf diese Weise wird eine Kernkompetenz des
Vollzuges ausgelagert (und vernachlassigt).

Ist deswegen die Befahigung ,kiinftig in sozialer
Verantwortung ein Leben ohne Straftaten zu fiih-
ren (Vollzugsziel)" gefahrdet, die uns laut Strafvoll-
zugsgesetz vermittelt werden soll?

Um eine Antwort zu finden wollen wir uns in diesem Arti-
kel mit den Gruppenangeboten beschaftigen. Dazu schau-
en wir uns den (iblichen Ablauf einer Gruppe einmal an:

Durch die Vorgabe der EWA weil3 jeder Gefangene, was
die JVA auf jeden Fall von ihm sehen mdchte. Wenn er
also an seinem Vollzugsziel arbeiten will wendet er sich an
den Sozialdienst und drangt darauf. Aber auch ohne eige-
nes Dazutun sollte er vom Sozialdienst zur Mitarbeit moti-
viert werden. Da die Sozialarbeiter sehr viele Gefangene
betreuen missen haben sie nur Zeit fiir besonders auffalli-
ge oder sehr aufdringliche Insassen. Sicher hat jeder GL
auch Insassen, die ihm sympathisch oder die leicht ,zu
bearbeiten® sind. Es ist verstandlich, dass diese eher einen
Draht zum Sachbearbeiter finden und scheinbar bevorzugt
behandelt werden.

Was passiert mit dem Rest der Gefangenen, die nicht pe-
netrant drangeln, sich vielleicht sogar einer ,Behandlung"
entziehen? Meistens nichts. Wenn dann die Fortschreibung
ansteht, ein Anwalt nachfragt oder vom Sozialdienst ein
Arbeitsnachweis erwartet wird, dann tut sich die Wunder-
kiste ,Gruppe" auf. Erstaunlicherweise auch, wenn die
Gruppen neu beginnen und die erforderliche Anzahl an
Klienten fehlt. Um eine ausreichende Berechtigung zu ha-
ben muss namlich eine bestimmte Anzahl an Teilnehmern
vorhanden sein, zumindest zu Beginn der Gruppe. So wird
dann verfligt, welcher Gefangene an welcher Gruppe teil-
nehmen sollte, immer mehr oder weniger offen mit der
Botschaft: Ohne Teilnahme keine Lockerung. >
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> Zwang?

Zum ersten Gruppentreffen finden sich die externen Mitar-
beiter ein, ausgestattet mit einer Liste von ,Behandlungs-
bediirftigen®. Manchmal sind sie sogar schon uber einzelne
Problemfalle genauer informiert. Zu diesen Trainern kom-
men ein gutes Dutzend verschiedenster Gefangener aus
allen Hausern. Sie haben jeder eine ganz eigene Vorge-
schichte und unterschiedlichste Motivationen.

In dieser ersten Gruppensitzung erfolgt die gegenseitige
Vorstellung. Zuerst stellen sich die externen Mitarbeiter
vor und erzahlen (ber ihren Hintergrund und was die
Gruppeninhalte betrifft. Danach sagt jeder Gefangene et-
was Uber sich und wieso er an der Gruppe teilnimmt.
Meistens wird angegeben, dass man ,was fir sich errei-
chen will* und ,weil ich die Gruppe flir Lockerungen/
meinen Sozialarbeiter machen muss". Je nach Gruppe wird
noch ein allgemeines Einfilhrungsspiel gemacht, in dem
die Regeln der Gruppe festgelegt bzw. ,erarbeitet"
werden.

Wenig erstaunlich, dass bei jeder Gruppe sehr dhnliche
Regeln gelten: Man solle sich gegenseitig achten, den an-
deren ausreden lassen, nur von sich selbst sprechen und
vor allem nichts aus der Gruppenarbeit nach aussen trat-
schen. Diese Regeln sind gut und es ist véllig richtig, sie
gemeinsam in der Gruppe festzulegen. Ohne sie kann die
Gruppenarbeit nicht erfolgreich sein.

Angelegt sind die Gruppen in der JVA Plétzensee auf zwolf
Termine, meistens einmal pro Woche lber drei Monate.
Um eine stetige Motivation zu gewahrleisten wird darauf
hingewiesen, dass eine erfolgreiche Teilnahme nur be-
scheinigt wird, wenn der Teilnehmer maximal zweimal
fehlt, mindestens entschuldigt. Ihm wird gesagt, er sei am
Besten immer da. Wahrend dieser Termine werden nach
Plan verschiedene Punkte abgearbeitet, gerne mittels Rol-
lenspiel und sogar mit Videoaufnahmen. Oder es werden
Gesprache im groBen Kreis geflihrt, die den Lerninhalt der
Gruppe vermitteln sollen. Viele Konflikte, die bei einer
Gruppenarbeit zwangslaufig auftreten, werden zum Thema
gemacht und die Trainer versuchen, Lésungswege aufzu-
zeigen. Tatsachlich wird so ein Problembewusstsein bei
den Teilnehmern geweckt und eine Auseinandersetzung
mit der eigenen Personlichkeit angestoBen. Dieses Ergeb-
nis ist nicht von der Hand zu weisen und kann zu Verande-
rungen im Verhalten flihren.

Damit nun der zusténdige Sozialarbeiter seinen Arbeits-
nachweis bekommt und der Gefangene die Friichte der
Gruppenarbeit in eine positive Vollzugsplanung umsetzen
kann findet ein Abschlussgesprach statt. Zuerst in der
Gruppe selbst, wo die Teilnehmer sich gegenseitig versi-
chern, was sie erreicht haben. Sie geben eine Art Rick-
meldung an die Veranstalter, wie positiv die Lernerfolge
sind. Danach findet normalerweise ein Einzelgesprach
statt, an dem Sozialdienst, Gruppentrainer und der Insasse
teilnehmen. Auch dort wird das Gelernte in Worte gefasst.
Zuletzt bekommt jeder Teilnehmer ein Zertifikat. Damit
wird ihm die Teilnahme an dem Kurs bestatigt und er hat
ein Erfolgserlebnis. Das ist sicher sehr wertvoll, weil man
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erfahrt, dass man etwas auch positiv vollendet und das bei
der Konferenz beweisen kann.

Insgesamt kann davon ausgegangen werden, dass eine
Teilnahme an einer Gruppe zum kritischen Nachdenken
Uber sich selbst verhilft. Ebenso werden Strategien aufge-
zeigt, wie zum Beispiel mit einer Jahzornigkeit oder Ge-
walttatigkeit umgegangen werden kdnnte. Bei Siichtigen
wird der Weg in die Sucht und Wege aus der Sucht be-
sprochen. In allen Gruppen wird manchmal sogar sehr
persoénlich von eigenen Erfahrungen und Verletzungen
gesprochen.

Beantwortet das die Eingangsfragen? Hilft die
Gruppe in jedem Fall bei der Resozialisierung?

Natirlich kann jede Gruppe einem helfen, sich (ber seine
Probleme und Verhalten klarer zu werden. Allerdings gibt
es einige Einschrankungen bei Gruppen in der Haft. Diese
Einschréankungen bewirken, dass die Gruppenarbeit alleine
nicht ausreicht, um sich fiir ein Leben ohne Straftaten zu
entscheiden, und schon gar nicht, ein solches Leben einzu-
Uben oder zu erreichen.

Der erste Kritikpunkt ist die Zwangsverpflichtung, an
der Gruppe teilzunehmen: Ohne Teilnahme keine
Lockerung, ohne Lockerung keine vorzeitige Entlas-
sung. Was man aber unter Zwang lernt, das wendet
man in dem Moment nicht mehr an, in dem der
Zwang weg ist. Diese Erkenntnis ist nicht neu und
sogar empirisch belegt. Genauso fragwiirdig ist, ob
man sich angepasst verhdlt, wenn die
~Belohnung" (Lockerung) wegfallt. Wenn man diese
Belohnung nicht erhalt fiihrt es sogar zu einem ge-
genteiligen Effekt: ,Warum soll ich mich andern,
wenn ich dafir nichts bekomme, obwohl ich mich
bemiht habe?!™

Ein zweiter Punkt, der kritikwiirdig ist, wird regelma-
Big von Wissenschaftlern und Fachleuten deutlich
benannt: Wenn jemand in einer Gruppe soziales
Verhalten lernt, dann aber in ein Umfeld zurlick
kommt, in dem dieses Verhalten negativ besetzt ist,
so neigt er zur Anwendung ,akzeptierten® Verhal-
tens. Professor Dr. Krober, ein angesehener forensi-
scher Gutachter und Psychiater, sagt fiir Anti-
Gewalt-Trainings sinngemaB: ,Wenn jemand in ein
gewalttdtiges Umfeld zuriickkehrt wird er das Ge-
lernte nicht anwenden", Dieses Nicht-Verhalten ver-
starkt sich, wenn der erstgenannte Kritikpunkt dazu
kommt. Da regelmaBig nach Teilnahme an mehre-
ren Gruppen gelockert wird kommt der Teilnehmer
immer erst in ein schadliches Umfeld zurlick.

Ein dritter Kritikpunkt ist die Zusammensetzung der
Gruppen. Der Gefangene weiB nicht, was personli-
che Offenheit fir Folgen im Alltag hat. Sagt er seine
personliche Wahrheit oder spricht er (ber intime
Geflihle, so erzeugt das oft Reaktionen bei den Mit-
gefangenen. Diese miissen noch nicht einmal bos-
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>> Erfolg?

willig sein. Gerade in einem System wie dem Knast
ist aber ein gewisses Rollenverhalten oft (berle-
bensnotwendig. Diese Rolle nimmt Schaden, wenn
Schwiéche, Einsicht oder Anderungswille gezeigt
wird. Infolgedessen wird ein Vorteil der Gruppe zum

um eine Verhaltensénderung zu erreichen, denn nur
ganz selten ist das friihere Fehlverhalten nicht auch
mit positiven Empfindungen verbunden. Dieses
muss man aber erkennen, um gegensteuern zu kdn-
nen.

Nachteil. Viele gleichermaBen Betroffene, die sich
helfen kdnnten, unterliegen dem Gruppendruck der
Knastgesellschaft. Auch und gerade in den Behand-
lungsgruppen. Da die anderen Teilnehmer nicht
ausgewahlt werden kdnnen ist die Zusammenset-
zung regelmaBig nicht unbedingt gut fiir den Einzel-
nen. Ahnlich ist es mit den Folgen fiir den Vollzug:
AuBert man ehrlich seine Motivation und Freude bei
den Straftaten oder gar den SpaB am Saufen, so
kdnnte das negativ gewertet werden. Und das, ob-
wohl auch diese Gefiihle geduBert werden miissen,

Trotz unserer Kritik sind wir fiir eine Teilnahme an den
Gruppen, da sie meist die einzigen angebotenen Behand-
lungen sind. Die externen TrainerInnen sind sehr enga-
giert und oft hoch motiviert. AuBerdem sind Arbeitsnach-
weise fir Sozialdienst und Gefangene ohne Teilnahme
schwierig zu erlangen und somit auch keine Lockerungen.
Manchmal kénnen sogar in Folgegesprachen mit dem Sozi-
aldienst die erreichten Erkenntnisse vertieft werden.

m (red)

Eine tatsachliche Veranderung erreicht man nur, wenn ein neues Verhalten verinnerlicht und einge-
tibt werden kann. Es muss gewahrleistet sein, dass das Erlernte drauBen erlebt und gelebt werden

kann. In diesem Fall hilft eine Gruppe sogar, wenn Probleme auftreten. Eine begleitende und vertie-
<« | fende Betreuung durch den Sozialdienst ist notwendig. In einzelnen Gruppen gibt es die Chance,
bei Bedarf Einzelgesprache zu fiihren. Das sollte fiir alle Gruppen selbstverstandlich sein.

Keine Wahl fur Knackis

Volksabstimmung ohne uns

Wir wissen nicht, ob der Senat es so wollte oder ob es nur schlecht organisiert war. In Berlin fand am
3.11.13 ein Volksbegehren zum Energietisch statt. Das Volk wollte abstimmen, ob es die Energiever-
sorger wieder als staatlichen Betrieb haben will oder lieber weiterhin bei Privatunternehmen angesie-
delt sieht. Eine wichtige Entscheidung. Dazu kénnen selbstverstandlich auch Gefangene ihre Meinung
sagen. Ublich ist, ein Volksbegehren rechtzeitig auszuhéngen und den Gefangenen die Teilnahme per
Briefwahl zu ermdglichen. Eine gute rechtstaatliche und demokratische Tradition.

Hier in der JVA Plétzensee wurde kein Aushang gemacht. Stattdessen wurden erst vier Tage vor der
Abstimmung gegen 15 Uhr die Unterlagen verteilt, um eine Briefwahl zu beantragen. Wer schon im
Haus war konnte seinen Antrag in Empfang nehmen, wer um diese Zeit noch arbeitete oder aus ande-
ren Griinden nicht da war hatte Pech. Um 16 Uhr, also wahrend der Freistunde, sollten die Antrage
ausgefiillt wieder abgegeben werden. Einige bekamen tatsachlich dann schon am Freitag, den
1.11.13, die Briefwahlunterlagen. Dafiir war am Tag vor der Abstimmung der letzter Abgabetermin,
nachmittags. Wie die Wahlbriefe von Samstag Nachmittag bis Sonntag in die Wahllokale kamen ist
uns unklar. Einige Insassen bekamen ihre Unterlagen erst am Montag, den 4.11., also zu spat, um
abstimmen zu kénnen.

Die Art und Weise, wie bei diesem Volksbegehren verfahren wurde, zeugt nicht von einer demokrati-
schen und rechtstaatlichen Einstellung, sondern von einer gewissen Gleichgiiltigkeit sowohl einem
Volksbegehren wie auch uns Gefangenen gegeniiber. Dass beizeiten gestellte Nachfragen nicht beant-
wortet wurden rundet das traurige Bild ab.

= (red)
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»> Die noch unendliche Geschichte

TELIO und die Helfer

as macht man, wenn man sein Abwasser

illegal in den Fluss entsorgen will? Man ruft

laut ,Feuer! Feuer!™ und schickt alle zum

Nachbarn. Wenn so jeder seine Aufmerksam-
keit auf das vermeintliche Feuer richtet, dann kann man
seinen Dreck in den Fluss kippen, ohne dass es einer
merkt.

Warum so eine Geschichte in diesem Telio-Artikel? Nun, es
gibt gewisse Ahnlichkeiten. Unsere Insassenvertretung
hatte letztes Jahr die Petition wegen dem Langzeitspre-
cher eingereicht. In der Sitzung danach erwahnte unsere
Leitung, dass sie gegen Telio eine Anzeige wegen Beste-
chung erstattet hatte und sich lieber dafiir eine Petition
wiinscht. Sozusagen als Unterstitzung im aufrechten
Kampf gegen die zu hohen Gebiihren und unfairen Metho-
den der Firma Telio. Es ist ja auch sehr unfein, die Lei-
tungsebene zu einer Schulungsreise nach Stidamerika ein-
zuladen, um ihr die neuen Telio-Angebote verstandlich zu
machen.

Ganz sicher muss Personal geschult werden, um die Ver-
bindung von Basis Web zu Telio-Servern zu erstellen.
Sonst hatten in Moabit nicht von BeamtInnen wéhrend des
Nachtdienstes die ,Kundenkonten" der Gefangenen einge-
richtet werden kénnen.

Ob diese Arbeit zu den dienstlichen Aufgaben der Justizbe-
amten gehort? Ich weil es nicht. Moglicherweise hat Telio
diesen Aufwand ja bezahlt und die GruppenbetreuerInnen
wahrend des Nachtdienstes keine andere Beschaftigung.
Da Telio die Gesprache fiir die JVA aufzeichnet und (ber-
wacht sind gewisse Uberschneidungen bei der Zuarbeit
resozialisierungsférdernd. Also nicht nur meckern, sondern
das Positive sehen: Die Daten, die die Beamten fir Telio
verarbeiten, sind so keinem AuBenstehenden zuganglich.
Datenschutz, Ihr wisst schon, wird in der Justiz hochgehal-
ten. Schon aus Fiirsorgepflicht fir Gefangene.

Und hier ist nun der Ubergang vom Ruf ,Feuer' zu Telio.
Nicht nur wegen der Bitte von unserem VL um Unterstiit-
zung, sondern weil die Gebiihren tatsachlich zu hoch sind,
hat sich die Insassenvertretung entschlossen, einen unter-
stitzenden Antrag zu stellen. Da die Insassenvertretung
nicht fir alle tatig werden darf stellte ich einen einzelnen
Antrag an die JVA Plétzensee, in der Hoffnung, der JVA zu
helfen und fir uns Gefangenen etwas zu erreichen. Dabei
orientierte ich mich an einem Beschluss des Bundesverfas-
sungsgerichts (BVerfG, 2 BvR 328/07 vom 15.07.2010). In
diesem Beschluss erklart das Gericht genau, wie man den
Antrag an die JVA stellen muss, um gegen die Geblihren
etwas tun zu kdnnen. Aus Fiirsorgepflicht, wegen dem
Angleichungsgrundsatz und wegen dem verfassungs-
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rechtlichen Grundsatz der VerhéltnismaBigkeit
Hier ein Ausschnitt aus dem Antrag vom 12.12.12:

#(...)Seit einigen Jahren fallen die Telefontarife und die
Zahl billiger Anbieter steigt stetig. Im Rahmen des ge-
setzlichen Grundsatzes, die Verhdltnisse in der Haft
soweit wie méglich den allgemeinen Lebensver-
hdltnissen anzugleichen sollten die Tarife der Firma
Telio entsprechend angepasst werden, da sie deutlich tber
den auBerhalb des Vollzuges lblichen liegen. Die ebenfalls
gesetziich verankerte Fiirsorgepflicht der Anstalt gebie-
tet, die finanziellen Interessen der Inhaftierten zu wahren.
Fiir Konstellationen, in denen die Anstalt im Zusammen-
hang mit einer gesetzlichen Verpfiichtung Leistungen
durch einen privaten Betreiber erbringen ldsst, auf den die
Insassen ohne am Markt frei wéhlbare Alternativen ange-
wiesen sind, ist dementsprechend anerkannt, dass die An-
stalt sicherstellen muss, dass der von ihr ausgewéhlte pri-
vate Anbieter die Leistung zu marktgerechten Preisen er-
bringt (vgl. fiir den Anschluss an Fernsehempfangsaniagen
OLG Frankfurt a.M., Beschluss vom 9.12.2003 — 3 Ws
1140/03 -, NStZ-RR 2004, S. 127; fiir die anstaltsinterne
Einkaufsstelle LG Hamburg, Beschluss vom 4.6.1991 — 613
Vollz 135/90 -, ZrStrVO 1992, S. 258 <260>; Arloth,
StVollzG, 2. Auflage 2008 & 22 Rn.2; Laubenthal, in
Schwind/Béhmy/Jehle/Laubenthal, StVollzG, 5. Aufi. 2009,
& 22 Rn. 3; Callies/Mdiller-Dietz, StVollzG, 11. Aufi. 2008, &
22 Rn. 2 m.w.N.). Ebenso sind die Tarife nicht mit dem
verfassungsrechtlichen Grundsatz der Verhdltnis-
mapigkeit der es gebietet, Strafe nur als ein in seinen
negativen Auswirkungen auf die Persénlichkeit des Betrof-
fenen nach Mdglichkeit zu minimierendes Ubel zu vollzie-
hen, vereinbar. (...)" .

Es wurde beantragt, ,auf die Firma Telio einzuwirken, ihre
Telefontarife marktiiblich anzupassen...".

Aber welch eine Uberraschung: die JVA Plétzensee ant-
wortete nicht, obwohl doch unser VL ,,um Unterstiitzung"
gebeten hatte. So schrieb ich nach drei Monaten eine Erin-
nerung, schlieBlich werden Antrage von Gefangenen oft
vergessen. Weiterhin nichts von der Anstaltsleitung, die
doch laut ,Feuer®, also ,Bestechungsversuch® gerufen hat-
te.

Ich war am 10. April 13 bei unserem Urkundsbeamten und
stellte einen Verpflichtungsantrag, um die JVA zu einer
Bescheidung meines Antrages zu verpflichten. Da weder
das Aktenzeichen mitgeteilt wurde noch eine Eingangsbes-
tatigung vom Gericht kam, schrieb ich etwas voreilig eine
Untatigkeitsriige. Die war natirlich zu friih und unberech-
tigt, aber auf einmal ging es voran. Die JVA wurde zu ei-
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ner Stellungnahme aufgefordert und teilte mit, dass sie
mehrfach auf meinen Antrag geantwortet hatte. Das (-
berraschte mich sehr und meine Verbliiffung war groB.

Es wurden mehrere Gesprache beteuert, zum Beispiel mit
der Firma Telio sowie der Anstaltsleitung und uns Insas-
senvertretern. Auch sonst waren der Fantasie des Sach-
bearbeiters W. keine Grenzen gesetzt. So wurde ver-
sucht, der zustandigen Richterin zu vermitteln, Alles gin-
ge seinen Gang in der JVA Plotzensee und nur ein Gefan-
gener hatte ,den Schuss nicht gehért', wie man salopp
sagt. Ich stellte Antrédge auf Beweise, die die JVA prob-
lemlos bringen kdnnte. Wenn sie der Richterin die Wahr-
heit geschrieben hatte. Auf einmal stellte sich heraus,
dass das erfurdere versicherte Gesprach ein Jahr friiher
stattgefunden hatte - nur leider nicht mit mir. Einige an-
dere Behauptungen lieBen sich nicht belegen, und auf
Zeugen wurde wohl verzichtet. Eine konkrete Stellung-
nahme wurde durch das Gericht nicht ibersandt, sondern
es schrieb mir nur: ,Die Vollzugsanstalt hat mitgeteilt,
dass derzeit doch nochmals der Erlass eines schriftlichen
Bescheides gepriift wird." Die JVA wollte damit errei-
chen: Die Verpflichtung der Anstalt durch das Gericht,
einen deutsch, deutlich und verstandlich gestellten An-
trag zu bescheiden, wird verzdgert.

Dafiir, dass unser Vollzugsleiter sich Unterstiitzung erbe-
ten hatte, ist das Verhalten der JVA ungewdéhnlich.

Rechtzeitig vor unserem Redaktionsschluss reichte es
auch dem Gericht. Am 14. November 2013 beschloss die
89. Strafkammer: ,Die JVA Plotzensee wird ver-
pflichtet, den Antrag des Strafgefangenen vom 12.
Dezember 2012 zu bescheiden.” Die Richterin wiir-
digt das Bemihen um eine einvernehmliche Ldsung
durch die JVA. In deren Stellungnahmen sei dieses Be-
mihen ersichtlich. Aber: ,Das Verfahren hat sich cliber
einige Monate hingezogen, was allerdings hauptsachlich
darauf zurdickzufiihren war, dass die JVA Plotzensee die
Anfragen der Kammer teilweise verspdtet und zu-
letzt gar nicht mehr beantwortet hat." [589 StVK
201/13 (Vollz), Hervorhebung durch Redaktion]

Mir drangt sich dabei die Frage auf, zu wessen Nutzen so
ein Verhalten an den Tag gelegt wird. Eine nahe liegende
Vermutung ist der Ruf ,Feuer, Feuer", um von sich selbst
und der Abwdassereinleitung abzulenken. Wenn aber tat-
sachlich jemand Wasser aus dem Fluss nehmen will um
das Feuer zu léschen, so fallt dieses Abwasser auf.
Schreibt uns, wenn Ihr Ideen oder Hinweise habt, wem
so ein Verhalten nutzt und wer davon profitiert.

(wird fortgesetzt)

Empfehlung: Anfang 2014 stellt Rain Frau Blum im ,Der
Lichtblick" ein Urteil des LG Giessen zu Telio vor. Lesens-
wert!

m (ef)
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MERKMALE DER
ORGANISIERTEN KRIMINALITAT

arbeitsteilige verdeckte Zusammenarbeit

zur Gewinnmaximierung

mit der Leitung durch eine Fithrungsebene
unter Umgehung geltender Gesetze und der
Gewinnrickfihrung in legalen Geldkreislauf

Al ORI

WAS IST NOTIGUNG

§ 240 StGB (Auszug):

(1)  Wer einen Menschen rechtswidrig mit Gewalt
oder durch Drohung mit einem empfindlichen
Ubel zu einer Handlung, Duldung oder Unter-
lassung noétigt, wird mit Freiheitsstrafe bis zu
drei Jahren oder mit Geldstrafe bestraft.

(4)  In besonders schweren Fillen ist die Strafe Frei-
heitsstrafe von sechs Monaten bis zu funf Jah-
ren. Ein besonders schwerer Fall liegt in der Re-
gel vor, wenn der Titer

1. eine andetre Person zu einer sexuellen
Handlung nétigt,
3. seine Befugnisse oder seine Stellung als

Amtstriger missbraucht.

WAS IST WUCHER

§ 291 StGB (Auszug):
(1)  Wer die Zwangslage, (...) eines anderen da-
durch ausbeutet, dass et sich oder einem Dritten

1. fir die Vermietung von Rdumen zum
Wohnen oder damit verbundene Neben-
leistungen,

2. fiur die Gewihrung eines Kredits,
3. fir eine sonstige Leistung oder
4, die Vermittlung einer der vorbezeichneten

Leistungen

Vermogensvorteile versprechen oder gewihren lasst,
die in einem auffilligen Missverhiltnis zu der Leistung
oder deren Vermittlung stehen, wird mit Freiheitsstra-
fe bis zu drei Jahren oder mit Geldstrafe bestraft (...)
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»> Perfide DisziplinarmaBnahme

Bestrafen durch HAFTKOSTEN

WAS TUN?

n den letzten Monaten wird vermehrt ein Haftkosten-

beitrag erhoben. Die Absicht dahinter sollte nicht

sein, die Betroffenen zusatzlich zum Arbeitsplatzver-

lust zu disziplinieren, auch wenn manch bdse Zunge
das behauptet. Trotzdem bestraft das Erheben von Haft-
kosten mehrfach:

e Eigengeld wird gesperrt, selbst wenn es zweckge-
bunden eingezahlt wurde,

e Der Gefangene wird zum Geschaftemachen gezwun-
gen, weil er keinen Einkauf hat,

e Abhdngigkeiten werden erzeugt, und nicht zuletzt

e Schulden angehduft, die die Wiedereingliederung
wirksam erschweren.

Die Rechtsgrundlage ist in § 50 StVollzG festgeschrieben.
Obwohl dort nicht steht, dass eine Ablésung von der Ar-
beit zwangslaufig zu Haftkosten fiihrt erhebt die JVA Haft-
kosten, wenn jemand schuldhaft von der Arbeit abgeldst
wird. Damit versucht sie eine Disziplinierung zu erreichen,
die Uber die in § 103 abschlieBend aufgefiihrten Diszipli-
narstrafen hinausgeht.

In der Regel tut sie das, indem im Ablésungsbescheid an-
gekiindigt wird, dass Haftkosten erhoben werden und eine
Aufrechnung erfolgt. Wenige Wochen danach bekommt
der Betroffene eine Mitteilung der Arbeitsverwaltung, ge-
gen Empfangsbekenntnis. Darin steht, dass ihm mit Be-
scheid der Arbeitsverwaltung mitgeteilt wurde, dass ,Sie
nach § 50 StVollzG wegen verschuldeter Nichtbeschafti-
gung zu Haftkosten herangezogen werden". Gleichzeitig
oder schon davor wird das Eigengeld gesperrt, egal ob es
zweckgebunden eingezahlt wurde und natirlich, ohne zu-
vor den Gefangenen zu horen.

Bereits im Ablésebescheid wird dazu ,eine Aufrechnung
nach & 387 und § 388 BGRB erkiart', ohne dem rechtsun-
kundigen Gefangenen die Paragrafen auch zu erklaren.

Die Folge, die beabsichtigt wird, ist einfach: Der durch
fremde Paragrafen eingeschiichterte Insasse weiB nicht,
wie er sich wehren soll und tut gegen die Haftkosten
erstmal nichts. Er hat ohnehin wegen der Ablésung Proble-
me genug. Er kiimmert sich nur um die Stellungnahme
wegen der Abldsung und die Haftkosten gehen dabei un-
ter. Damit wird der vermeintliche Anspruch rechtskraftig
und die Anstalt hat eine Forderung. Auf dhnliche Weise
arbeiten drauBen die Abmahner und Rechnungsversender:
sie machen ,Forderungen" geltend, die durch fehlenden
Widerspruch rechtsgliltig werden. Ein lohnendes Abzocker-
geschaft, aber kriminell.
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Was soll man also tun, wenn man so eine Benach-
richtigung erhalt?

Zuerst und ganz wichtig: Selbstverstandlich muss man
nach der Ablésung einen Vormelder an die Arbeitsverwal-
tung schicken, in dem die Zuweisung neuer Arbeit bean-
tragt wird. Ansonsten kann die Anstalt immer behaupten,
dass der Gefangene unwillig sei und seine schuldhafte Ab-
I6sung selbst fortsetzt. Ist die Haftkostenerhebung im Be-
scheid enthalten, sollte man sofort Widerspruch einlegen
(bei der AV) und gegen die Aufrechnung Einrede nach &
390 BGB erheben (bei der Zahlstelle). So nennt sich der
Widerspruch laut Gesetz. Damit darf das Geld erstmal
nicht willklrlich abgebucht werden. Genauso verfahrt man
bei der Mitteilung, dass Haftkosten erhoben werden.

Als Zweites sollte man die Neubescheidung beantragen
und dabei auf § 50 Abs 1 Satz 5 StVollzG verweisen. Dort
steht: ,Von der Geltendmachung des Anspruches ist abzu-
sehen, soweit dies notwendig ist, um die Wiedereingliede-
rung des Gefangenen in die Gesellschaft nicht zu geféhr-
den." Damit ist geregelt, dass die JVA mindestens priifen
muss, ob und wieso der Haftkostenbeitrag erhoben wer-
den soll. Hilfreich ist dabei natiirlich, wenn der Gefangene
gravierende Griinde nennt, die gegen eine Erhebung spre-
chen. Das kdénnen mehrere sein: laufende Schuldenregu-
lierung; Unterhaltsverpflichtung; die Opferentschddigung
fallt dadurch weg; Abhangigkeitsentwicklung, da Einkauf
nur mittels Subkultur méglich; Anhaufung von Schulden
nach der Entlassung und so weiter.

Als Drittes sollte der Gefangene die Rechtsbehelfsbeleh-
rung lesen und innerhalb der Zwei-Wochen-Frist Klage
nach § 109 StVollzG vor der Strafvollstreckungskammer
erheben. Es handelt sich um einen Anfechtungsantrag, mit
dem die Benachrichtigung aufgehoben werden soll, dass
Haftkosten erhoben werden. Nach der aktuellen Recht-
sprechung ist ein schriftlicher ausfiihrlicher Bescheid vor-
geschrieben, der den Einzelfall begriindet, damit sich ein
Gefangener dagegen zur Wehr setzen kann. Hier in Plot-
zensee geniigen die Bescheide dieser Form nicht, da sie
die einzelnen Umstande nicht auffiihren und erlautern. Es
ist also offensichtlich, dass das vorgeschriebene Ermessen
nicht ausgeiibt wurde und der Rechtsweg unzuldssig ver-
kirzt wird. Das sollte dem Gericht mitgeteilt werden, eine
Kopie der Benachrichtigung verdeutlicht dem Gericht diese
Argumentation. Wenn Ihr dem Gericht noch eine Kopie
Eures Widerspruchs beilegt wird im Idealfall die JVA neu
bescheiden und die Sache kostenfrei ,weggelegt", da das
Gericht darauf hinwirkt. Der neue Bescheid sollte vorlie-
gen, auch dem Gericht, bevor das Einverstandnis dazu
erklart wird. Wie eine solche Klage aussehen kann findet
Ihr auf Seite 35.

m (red)
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>> Gegenmittel

Oh Mann, Klagen selber schreiben ! ? !

Auf Seite 34 haben wir beschrieben wie neuerdings Haftkosten in Rechnung gestellt werden. Um ge-
gen diese ungepriifte Erhebung vorzugehen kénnte man folgenden Verpflichtungsantrag stellen. Die-
sem Antrag sollte immer die Kopie des Bescheides und des Widerspruchs beigelegt werden. Auch wei-
tere Belege, die fiir eine genauere Priifung sprechen, sollten an das Gericht gesandt werden (zum Bei-
spiel Zahlungsnachweise fiir Unterhalt oder Ratenvereinbarungen).

An
Landgericht Berlin
Strafvollstreckungskammer
Datum: . .201_

Antrag auf gerichtliche Entscheidung nach § 109 StVollzG
Sehr geehrtes Gericht,
ich befinde mich in der JVA Plotzensee in Strathaft. Am . 201 erhielt ich die Mitteilung, dass gegen mich Haft-
kosten erhoben werden, konkret fiir den Zeitraum vom . .201_bis . .201_in Hohe von € (Anlage 1).
Gleichzeitig wurde mein Eigengeld gesperrt.

Diesem Bescheid habe ich mit Schreiben vom . .201 widersprochen (Anlage 2).

Ich beantrage nun

1. die JVA Plétzensee zu verpflichten, den Bescheid vom aufzuheben, in das Ermessen
einzutreten, welches § 50 StVollzG vorschreibt, sowie neu zu bescheiden;

2. die Sperrung meines Eigengeldes aufzuheben;

3. die Kosten des Verfahrens der JVA aufzuerlegen, da sie eine Priifung vor Bescheidung schuld-
haft unterlassen hat und somit das Verfahren verursachte;

4. den Streitwert auf die € zu begrenzen und mir Prozesskostenhilfe unter Beiordnung
des Rechtsanwalts XY zu gewédhren.
Begriindung:

Um Haftkosten zu erheben ist die JVA verpflichtet, in ein Ermessen einzutreten und zu priifen, inwieweit die Erhebung
der Haftkosten notwendig ist oder einer Wiedereingliederung zuwider lduft. Dies ist offensichtlich nicht geschehen.

Ebenfalls wurde mein Eigengeld gesperrt, ohne mich zuvor zu héren. Eigengeld ist nicht per se eine Einkunft im Sinne
des § 50 StVollzG. Wire es ein solches, miisste dennoch ein Betrag verbleiben, der dem mittleren Arbeitsentgelt ent-
spriche.

Somit ist die Erhebung der Haftkosten in der angegriffenen Form rechtswidrig und rechtsfehlerhaft. Ein Ermessen wurde
ersichtlich nicht ausgeiibt. Eine irgendwie geartete Form rechtlichen Gehors wurde nicht gewéhrt. Dadurch wurde ich
in meinen Rechten auf ermessensfehlerfreie Entscheidung und rechtliches Gehor verletzt.

Um umgehende Beschlussfassung wird gebeten, damit der entstehende Nachteil durch die Sperrung des Eigengeldes fiir
den Einkauf nicht manifest wird und der Antragsteller dadurch in subkulturelle Abhingigkeiten gezwungen wird.

Mit freundlichem Gruf}
Name. Buchnummer, Haus

Anlagen: PKH-Formular, 2 Kopien

Unbedingt erwdhnt werden muss, wenn durch die Sperrung des Eigengeldes und die Erhebung des
Haftkostenbeitrages Unterhaltszahlungen, Ratenzahlungen bei Glaubigern oder eine Opferentschadi-
gung nicht gezahlt werden kénnen. Auch Gelder, die flir Wohnungserhalt oder konkrete Resozialisie-
rung dienen, zdhlen dazu. In der Regel gehen solche Zahlungen vor. Wir empfehlen, diese Zahlungen
zu belegen und ausfiihrlich darzustellen. Der Streitwert entspricht den Haftkosten.

>
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>> Den Rechtsweg gehen

Sehr oft werden auch Ausgdnge und Ausfiihrungen zu besonderen Anlassen nicht genehmigt. Beson-
dere Anldsse gibt es viele, im Gesetz sind sie aber etwas umschrieben: ,wichtiger Anlass",
»~besonderer Grund". Diese unbestimmten Rechtsbegriffe sind gerichtlich tberprifbar und so gibt es
schon diverse Urteile, die derartige Anlasse definieren. Allgemein gesagt sind das Angelegenheiten
und Ereignisse, die unsere Privatsphare besonders beriihren oder/und fiir die Resozialisierung beson-
dere Bedeutung haben. Dazu gehéren vor allem personliche familiare Ereignisse, aber auch rechtliche
und geschaftliche Angelegenheiten.

Nur kurz einige Beispiele, wo Ausgang, Urlaub oder Ausfiihrung selbstverstandlich sind: Tod oder le-
bensgefahrliche Erkrankung naher Angehdriger, Einschulung, Konfirmation oder besondere Geburtsta-
ge der eigenen Kinder, Hochzeit, Teilnahme an Priifungen, Umzug, Beschaffung wichtiger Unterlagen
bei Amtern und so weiter. Wir kénnen das hier nicht ausfiihren, aber zu allen Beispielen gibt es bereits
Grundsatzentscheidungen.

Wenn nun der Antrag, der idealerweise ein oder zwei Hilfsantrage enthalt*, abgelehnt wurde, dann
kann man sich so an die Kammer wenden:

An
Landgericht Berlin
Strafvollstreckungskammer
Datum: . .201

Antrag auf gerichtliche Entscheidung nach § 109 StVollzG
(Verpflichtungsantrag)

Hiermit stelle ich gegen die JVA Plotzensee Antrag auf gerichtliche Entscheidung.

Ich beantrage

1. dieam . .201_durch die Antragsgegnerin verfiigte Ablehnung, micham . .201_ zu der Einschulung
meines Sohnes auszufiihren, aufzuheben,

2. die Antragsgegnerin zu verpflichten, mich zu der Einschulung meines Sohnes am . .201 _in Berlin auszu-
fiihren,

3. den Streitwert auf nicht tiber 300 € festzulegen sowie

4. mir unter Beiordnung des Rechtsanwalts XY Prozesskostenhilfe zu gewéhren.

Begriindung:

Ich befinde mich in Strafhaft. Am . .201 wird mein Sohn Thomas in Berlin eingeschult. Da unser Verhéltnis sehr eng ist
und ich als Vater bei einem so wichtigen Ereignis im Leben meines Sohnes wie der Einschulung teilnehmen mdchte beantrag-
te ich Urlaub, hilfsweise Ausgang, hilfsweise Ausfiihrung zu diesem Anlass. Der Urlaub wurde wegen Fluchtgefahr, der Aus-
gang wegen Miflbrauchsgefahr und die Ausfithrung wegen Personalmangel abgelehnt.

Flucht- und Miflbrauchsgefahr bestehen nicht, wie ein einzuholendes Kriminologisches Gutachten ergeben wiirde. Bei einer
Ausfithrung sind diese Befiirchtungen durch die Begleitung und die Mdglichkeit, Weisungen zu erteilen, ausgerdumt. Dem
Personalmangel kann durch Vorausplanung abgeholfen werden, zumal mein Sozialarbeiter Herr AB / meine Vollzugshelferin
Frau CD bereit sind, mich zu begleiten.

Ich stelle hiermit die Reihenfolge meiner Antrdge um und beantrage in erster Linie eine Ausfiihrung, hilfsweise Ausgang
(begleitet) oder Urlaub.

Mit freundlichem Gruf}
Name. Buchnummer, Haus

Anlagen: PKH-Formular, 2 Kopien

* Ich beantrage Urlaub, hilfsweise Ausgang, hilfsweise Ausfiih-
rung, um am __.__.201__ an der Einschulung meines Sohnes
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»> Selbst ist der Mann

Wenn der Antrag rechtzeitig gestellt worden ist - also drei Monate vor dem Ereignis -, aber von der
JVA so verzogert abgelehnt wurde, dass die Zeit fiir eine gerichtliche Entscheidung zu knapp wird,
dann gibt es die Méglichkeit, eine Einstweilige Anordnung zu beantragen:

An
Landgericht Berlin
Strafvollstreckungskammer
Datum: . .201

Eilt, sofort vorlegen

Antrag auf Erlass einer einstweiligen Anordnung nach § 114 Abs. 2 StVollzG

Hiermit stelle ich gegen die JVA Plotzensee einen Antrag auf Erlass einer einstweiligen Anordnung.
Ich beantrage die JVA zu verpflichten, mich zu der Einschulung meines Sohnes am 1.August.201_ in Berlin auszufiihren.

Begriindung:

Am 15.April 201 _ stellte ich den Antrag, einen Ausgang, hilfsweise eine Ausfithrung zur Einschulung meines Sohnes Thomas
am 1.Aug.201_in Berlin gewéhrt zu bekommen. Dieser Antrag wurde erst am 5.Juli miindlich durch GL Herrn TS mit angeb-
licher Flucht- beziehungsweise Miflbrauchsgefahr abgelehnt. Da es aufgrund der spaten Ablehnung und des feststehenden
Termins der Einschulung zu einer Entscheidung in der Hauptsache nicht mehr kommen kann beantrage ich die Verpflichtung
zur Ausfiihrung im Wege einstweiliger Anordnung. Uberwiegende Interessen der JVA, die einer Ausfiihrung entgegenstehen,
sind nicht ersichtlich. Den genannten Befiirchtungen, die unbegriindet sind, kann durch die Anwesenheit von Beamten entge-
gengewirkt werden. Die Anstalt hat durch ihr verzogertes Bescheiden meines Antrages billigend die Verkiirzung des Rechts-
weges in Kauf genommen, um eine Teilnahme an der Einschulung zu verhindern. Mit der verspéteten Ablehnung des Antra-
ges werde ich in meinen Rechten auf ermessensfehlerhafte Entscheidung und verfassungsgerechten Rechtsschutz (Art. 19
Abs. 4 GG) verletzt.

Mit freundlichem Gruf}
Name. Buchnummer, Haus

Anlagen: 5 Kopien, Einschulungsnachweis

Wichtig hierbei ist, dass zusatzlich ein Antrag zur Hauptsache gestellt werden muss, vergleichbar dem
Verpflichtungsantrag. Es miissen alle Unterlagen zu diesem Antrag an das Gericht geschickt werden
(mindestens: Einschulungsnachweis, der Antrag auf Ausgang und die Ablehnung). Auch wenn die Ab-
lehnung nur mindlich erteilt wurde ist sie ab Eréffnung giltig und muss mit Datum, Uhrzeit und Na-
men des Beamten, der sie erdffnete, benannt werden. Sonst kann sich die Strafvollstreckungskammer
kein ausreichendes eigenes Bild zu dem Antrag machen”.

T

Die in unseren Musterantragen gegebenen
Beispiele bieten lediglich einen Vorschlag
fiir eine mogliche Antragsgestaltung. Sie
erheben n i c h t den Anspruch auf Voll-
standigkeit und kénnen auch nicht den
Besonderheiten eines Einzelfalls umfas-
send gerecht werden.

Es gibt Neues an der Gerichtsfront:
Gerichtliche Mediation im Strafvollzug

In Ausgabe 2/14 geben wir einen ausfihrlichen
Uberblick dariiber, indem wir Pro und Contra ge-
geniber stellen, von Ergebnissen eines Vorlaufer-
modells berichten, und die Zielsetzungen dieses

Sie dienen auch nicht einer Rechtsbera-
tung, sondern stellen nur eine der rechtli-
chen Moglichkeiten dar. Die Redaktion
empfiehlt daher stets die Hinzuziehung
eines versierten Rechtsbeistandes, wenn
den Ausfiihrungen gefolgt werden soll.

Projektes vorstellen.
Wer hat bereits Erfahrungen
mit diesem Projekt?
Informiere uns bitte dartiber!

Bis Anfang Februar 2014 kénnen wir Einsendun-
gen und Berichte berticksichtigen. Danke
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m September und Oktober 2013 gab es viele Schre-

ckensmeldungen in der Tagespresse. Sie und die

Vereinigung Berliner Staatsanwalte stellten dar, dass

standig Gefangene anderer Bundeslander auf der
Reise in das ,Knackiparadies' Berlin seien. ,Diese Gefange-
ne wollen nur nach Berlin, weil hier der Offene Vollzug viel
leichter zu erreichen ist", sagen die Staatsanwalte. Der
,Beweis' sei die Anzeigenrubrik ,Gittertausch™ in der Tege-
ler Insassenzeitung Der Lichtblick. Ein ziemlich dirftiger
,Beweis', da in den letzten beiden Ausgaben nur vier Ge-
fangene wirklich nach Berlin wollten, sechs aber woanders
ihre Zukunft sehen. Von diesen sechs wollten sogar zwei
Insassen aus Berlin weg. Und das bei immerhin zehn An-
zeigen.

Auch sonst kommt uns die Behauptung der Staatsanwalte
kurios vor. Wir erfahren schlieBlich jeden Tag, was fir ei-
nen Kampf die Verlegung in den Offenen Vollzug voraus-
setzt. Viele Gefangene wollen zudem nicht in den Offenen
verlegt werden, obwohl sie fiir dafiir geeignet sind. Dort
sind die Anforderungen namlich sehr hoch, eben weil es
sich nicht um einen Hotelvollzug handelt, in dem den Ge-
fangenen ein Leben in Saus und Braus geboten wird.

Im Gegenteil: Erst nach oft monatelanger Priifung und
Erprobung erhalten die Insassen des Offenen Vollzuges
die Chance, in einer Arbeitsstelle den Neuanfang zu wa-
gen. Dabei miissen Nebenabreden mit dem Arbeitgeber
geschlossen werden, die diesen verpflichten, mit der JVA
zusammen zu arbeiten. Unter anderem wird der Lohn auf
die Konten der Justiz Uberwiesen und eine Meldepflicht
vereinbart, bei der der Arbeitgeber Fehlzeiten und/oder
Auffalligkeiten der JVA melden muss. Es ist klar, dass so
die Arbeitsverhaltnisse unter schwierigen Voraussetzungen
begonnen werden. Der Gefangene hat von Anfang an ei-
nen schweren Start als ,,der Knacki®. Fast alle Arbeitgeber
winken schnell ab, wenn Knacki sich vorstellt. Zumal es fiir
den Arbeitgeber auch kaum nachzuvollziehen ist, dass
,vollzugliche Belange' jederzeit seinen Arbeitnehmer aus
dem Arbeitsvertrag herauslésen kénnen.

Dazu kommen weitere Schwierigkeiten, die durch die Um-
stande des Freigangs verursacht werden: Zu nennen ist
haufiger Geldmangel, da sowohl Haftkosten als auch der
eigene Lebensbedarf gedeckt werden missen. Dazu treten
Belastungen innerhalb der Familie auf, weil der Zeitrah-
men noch sehr eng ist und das Familienleben erschwert.
Nicht zuletzt gibt es die Einschrankung, jeden Tag wieder
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in die JVA zurick zu kehren, obwohl man doch anschei-
nend am normalen Leben teilnimmt. Ein spontanes Zu-
sammensitzen mit Familie, Kindern oder Arbeitskollegen ist
fast nicht mdglich, auch eine andere, draussen (ibliche
Tagesgestaltung ist kompliziert. Und man wird in der Re-
gel trotz unterschiedlichen Tagesabldufen in Gemein-
schaftszellen untergebracht. Insgesamt lasst sich feststel-
len, dass der Offene Vollzug kein Zuckerschlecken ist.

Harte Fakten sprechen gegen die Behauptung der
Presse, Berlin sei das ,Wunderland des Offenen
Vollzuges'

Wir stellen hier einige Zahlen vor, die Senator Heilmann
auf eine Kleine Anfrage des Abgeordneten Behrendt (Die
Griinen) bekannt gab.

Lockerungen
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4421
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1500 Offanar
Vollzug
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1000 -
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Gesamtbelegung 2011 Gesamtbelegung 2012

Von durchschnittlich 4.163 Gefangenen im Jahr 2012 wa-
ren 1.010 Insassen im Offenen Vollzug untergebracht.
Zugelassen zum Freigang wurden 2012 insgesamt 1.593
Gefangene. Der Unterschied zur Unterbringungszahl im
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Offenen Vollzug ergibt sich aus Entlassungen sowie Frei-
gangern im geschlossenen Vollzug. Ein groBer Teil der
Insassen des Offenen Vollzuges sind Kurzstrafer und wer-
den direkt von der Staatsanwaltschaft in den Offenen Voll-
zug eingewiesen. Insassen des geschlossenen Vollzuges
kommen dagegen erst nach erfolgreicher Erprobung in
den offenen Vollzug. Wenn (berhaupt.

Stellen nun die Gefangenen des Offenen Vollzuges
tatsachlich eine groBere Gefahr fiir die Gesellschaft
dar als die im Geschlossenen?

Nein, selbst da widersprechen die Zahlen von Senator
Heilmann deutlich:

Missbrauchsquote 2012

Missbrauch
1 Insasse
(0,06%)

Freigangs-
zulassungen
1593 Insassen
(100%)

Missbraucht wurde der Freigang 2012 von EINEM Gefan-
genen, also 0,06%, im Jahr 2011 von sechs Gefange-
nen, also 0,38%.

Aus der Antwort des Senators auf die Kleine Anfrage geht
leider nicht hervor, ob der Missbrauch nur eine Nichtriick-
kehr ist oder ob ihm tatsdchlich eine neue Straftat
zugrunde liegt.

Allerdings sind 33 Gefangene 2012 (2011: 43 Gef.) aus
dem Offenen Vollzug gefliichtet. In der Mehrzahl sind das
Spontanfluchten, also Kurzschlussreaktionen und es ist
nicht ein geplantes Abhauen, um dann neue Straftaten zu
begehen. Wenn tatsachlich jemand straffallig wird, so ist
das Auffliegen und die Rickverlegung nach Moabit die
Regel. Hier erfiillt auch der Offene Vollzug den Gesetzes-
auftrag, die Gesellschaft vor neuen Straftaten zu schiit-
zen.

AbschlieBend fragen wir, ob Berlin wenigstens das
,Entlassungsparadies’ ist: Werden Straftdter so vor-
zeitig und ohne ausreichende Priifung entlassen,
wie behauptet wird?

»Natrlich nicht® lautet die eindeutige Antwort, die Senator
Heilmann mitteilte.

Gitten
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Seine Zahlen zur vorzeitigen Entlassung auf Bewadhrung
sprechen fiir sich:

Vorzeitige Entlassungen
2011

6.000

Insassen
4.792

5.000 ¢

4.000 4

3.000 4
Vor-

zeitige
Entlass-
ungen
446

2.000

1.000 1

201

2011: 4.792 Gefangene; aber nur 446 wurden vorzeitig
auf Bewdhrung entlassen. Davon 429 Gefangene erst nach
VerbiBung von mindestens 2/3 der Strafe, sowie 9 Gefan-
gene, die erstmalig eine Strafe unter zwei Jahren mindes-
tens zur Halfte verbi(iBt hatten

Vorzeitige Entlassungen
2012
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4.500 4.239
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']
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2012: 4.239 Gefangene; vorzeitig wurden auf Bewahrung
entlassen: nur 389. Davon 362 Gefangene erst nach Ver-
biiBung von mindestens 2/3 der Strafe, sowie erneut 11
Gefangene, die erstmalig eine Freiheitsstrafe unter zwei
Jahren mindestens zur Halfte verbiiBten.

Selbst der Vereinigung der Berliner Staatsanwalte sollte
auffallen, dass die Quote bei vorzeitigen Entlassungen seit
Jahren konstant unter 10 % liegt. Obwohl gut ein Viertel
der Gefangenen im Offenen Vollzug untergebracht ist.
Sollte das also tatsachlich ein Grund sein, sich die
Verlegung nach Berlin zu wiinschen? Wir sind vom
Gegenteil Gberzeugt.

m (red)

Anmerkung der Redaktion:

Die in dem Artikel genannten Zahlen stellte uns MdA Dr. Dirk
Behrendt von der Fraktion Die Grinen zu Verfigung, sie sind
ausftihrlich nachzulesen in Drucksache 17/12 418 des Abgeord-
netenhauses Berlin. Da sie vom Senat fiir Justiz stammen (ber-
nehmen wir keine Gewdhr fiir die Richtigkeit.
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»> Sanktionswut

Straferweiterung bei Diebstahl

Macht ein Fahrverbot Sinn?

Fahrverbot
fiir Diebe

Berlin — Die Justiz soll Fahrverbote nach
den Pléanen von Union und SPD kiinftig
auch fiir Straftaten wie Diebstahl verhan-
gen konnen. Im Textentwurf der Arbeits-
gruppe Inneres und Justiz fiir den Koaliti-
onsvertrag heifit es, man wolle ,,das Fahr-
verbot als eigenstdndige Sanktion im Er-
wachsenen-und Jugendstrafrecht® einfiih-
ren, ,um eine Alternative zur Freiheitsstra-
feund eine Sanktion bei Personen zu schaf-
fen, fiir die eine Geldstrafe kein fithlbares
Ubel darstellt“. Bisher konnen Gerichte
Fiihrerscheine nur einziehen, wenn es um
Delikte im Zusammenhang mit dem Stra-
flenverkehr geht. Die Idee wird seit Linge-
rem diskutiert, unter Juristen ist sie um-
stritten. Beflirworter verweisen darauf,
dass so vor allem junge Menschen bestraft
werden kénnten, ohne dass sie in Haft
miissten, wo negative Tendenzen haufig
erst recht verstarkt wiirden. Geldstrafen
wiederum wiirden oft von den Eltern ge-
zahlt. Gegner der Sanktion halten gemein-
niitzige Arbeit fiir junge Menschen fiir
sinnvoller. Vor einigen Jahren war die Idee
in der Runde der Innenminister von Bund
und Landern gescheitert.

Das Vorhaben ist kein Anliegen der SPD,
es geht auf Forderungen der Union zuriick.
SPD-Verhandlungskreise verbreiteten al-
lerdings, dass man den Text abgemildert
habe: Durch die gewéhlte Formulierung ha-
be man sichergestellt, dass Fahrverbote
nur dann in Betracht kdmen, wenn fiir den
Angeklagten auch eine Freiheitsstrafe in
Frage kiime. Was Personen angeht, die auf
das Auto angewiesen sind, verwies man
bei den Sozialdemokraten darauf, dass
Richter bei der Strafzumessung ohnehin
immer den Einzelfall betrachteten — also
etwa die Frage, ob jemand auf dem Land
lebt oder in der Stadt, wo er auf den 6ffentli-
chen Nahverkehr umsteigen kann.

Unionsvertreter dufierten sich zufrie-
den. ,,Die fithlbare Einschrinkung der Mo-
bilit4t kann eine wirksamere Sanktion als
eine Geldstrafe bedeuten, auf der anderen
Seite ist sie weniger schwerwiegend als die
Haftstrafe", sagte Giinter Krings, stellver-
tretender Vorsitzender der Unionsfrakti-
on, der Welt. Man wolle ,den Instrumen-
tenkasten der strafrechtlichen Sanktionen
erweitern, um flexibler auf einzelne Tater
einzugehen®. Ablehnend reagierte der
ADAC. ,,Der Fiihrerscheinentzug hat seitje-
her einen erzieherischen Charakter aus-
schliefflich im Straflenverkehr. Und dabei
muss es bleiben”, heifit esin einer Stellung-
nahme der Organisation, die sie bereits vor
Jahren vercffentlicht hat, die aber unverin-
dertgelte. ,Eine Ausweitung auf andere De-
likte wiirde diese Sanktion im Verkehr ent-
werten", so der ADAC.
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Tatsachlich eine Ldésung, um der ausufernden Kleinkriminalitat Herr zu
werden: FAHRVERBOT! Eine gute Idee, lebensnah und effektiv? Obwohl
von der CDU?

Gut 160 Jura-Professoren setzen sich aktuell zusammen und beraten, wie
das Strafrecht fir Drogenkonsumenten endlich modernisiert werden
kann, also der sichtige Kleinkriminelle nicht mehr unniitz hinter Gittern
verschwindet. Seit Jahren wird in Berlin und anderen Bundeslandern ver-
sucht, die ausufernde Zunahme an Geldstrafen in den Griff zu bekom-
men, indem Konzepte wie ,Arbeit statt Strafe" eingefiihrt werden. Und
erfolgreich sind.

Warum geschieht das alles? Weil Geldstrafer sehr teuer sind, denn meis-
tens konnen sie ihre Strafe nicht bezahlen. Ihre Straftaten sind in der
Regel am unteren Ende der ,Kriminalitdt' angesiedelt, namlich Ladendieb-
stahle, Schwarzfahren und dhnliches. Dafiir sieht der Gesetzgeber aus-
driicklich keine Haft vor.

Die meisten Kleinstvergehen werden aus Geldmangel begangen, mehr-
heitlich von Siichtigen, Armen und Obdachlosen. Also von sogenannten
,gescheiterten Existenzen', manchmal aber auch von Jugendlichen.

Da stellt sich dann die Frage, ob ein Fahrverbot diese Menschen mehr
beeindrucken wird als eine Geldstrafe. Sicherlich nicht, denn wer kein
Geld hat, sich einen Fahrschein zu kaufen wird sich auch kein Auto leis-
ten kénnen. Wozu also die Forderung einer zusatzlichen Strafe von der
Union?

Aus dem Artikel der Siiddeutschen Zeitung geht das Ziel hervor: Man
mdochte die Jugendlichen ,alternativ' bestrafen, ohne sie in Haft zu ste-
cken. Also zusatzlich zu den vielen bereits bestehenden Sanktionsmdég-
lichkeiten des Jugendstrafrechts auch noch den Fiihrerschein unmdglich
machen. Das ganze dann ,Alternative' zu nennen ist beschdnigend. Die
Alternativen zur Strafhaft gibt es ja bereits: Gemeinniitzige Arbeit, Warn-
schussarrest, Freizeitarrest, Bewdhrungsstrafen und so weiter.

Was folgt tatsachlich auf das Fahrverbot? Jugendliche, die wegen einer
Jugendverfehlung die Fihrerscheinsperre bekommen, dirfen beim Ein-
tritt ins Berufsleben kein Auto fahren und sind vom normalen Leben ihrer
Altersgenossen ausgeschlossen, dhnlich als waren sie in Haft. Die Berufs-
wahl wird eingeschrankt, wenn nicht teilweise sogar unmdglich.

Die einsichtigen Jugendlichen (und Erwachsenen) werden die Sperre ab-
warten, méglicherweise. Die Labileren, die man eigentlich geschiitzt se-
hen will, werden trotzdem fahren wollen. Gerade bei Heranwachsenden
verstdrken viele Faktoren ,negative’ Tendenzen, auch neben einer Haft.
Vielleicht wird der Wunsch, dazu zu gehéren, Gbermachtig?

Folge: Fahren ohne Erlaubnis - Ergo: Strafe, dann aber in den Knast, weil
,uneinsichtig'. Also eine sehr wirkreiche Sanktion, wir Gefangenen werden
mehr. Macht Sinn, das Fahrverbot.

m ( red)
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>> Doku

Post an die Anstaltsleitung

Uns erreichte ein Leserbrief, den die Frau eines Mitgefangenen geschrieben hat. Darin schildert sie, wie sie die Inhaf-
tierung ihres Mannes erlebt hat. Ein ergreifender Brief. Uns ist dieser Mann bekannt und er war diesmal wegen so
schwerwiegenden Straftaten wie Verkehrsvergehen und versuchtem Diebstahl eines Autos in angetrunkenem Zustand
in Haft. Wir haben verfolgt, wie er sich von Anfang an ernsthaft um seine Gruppen und BehandlungsmafBnahmen ge-
kiimmert hat, weil er tatsachlich haftmiide war und obwohl er keinen zustéidndigen Sozialarbeiter hatte. Da er
Kurzstrafer war, unter einem Jahr bis Endstrafe, ware eine aktive Unterstiitzung von Anfang an resozialisierungsfor-
dernd gewesen. Seine Frau legte ihrem Leserbrief die Kopie eines Schreibens an unsere Anstaltsleiterin bei, das wir
auszugsweise dokumentieren wollen:

Sehr geehrte Frau Benne,

Es geht um meinen Mann Alexander F. der bei Ihnen im Haus B einsitzt. Zustindig fiir thn ist die Gruppenleiterin Fr.
X. Ich frage mich ernsthaft ob Sie iiberhaupt iiber die Vorginge und Machenschaften im Haus B informiert sind. An
Sie gerichtete Briefe und Antrige scheinen ja nicht den Weg zu IThnen zu finden. Mein Mann wird am 12.07. entlas-
sen und hat letzte Woche einen Tag nach Paragraph 16 Absatz 3 bei der Gruppenleiterin beantragt da er am 11.07.
um 11h einen Vorstellungstermin hat. Auf Dringen meines Mannes fand dann gestern ein Gesprich zwischen der
Gruppenleiterin und meinem Mann statt in dessen Ergebnis dieser "Sozialtag" abgelehnt wurde.

Es bleibt anzumerken das mein Mann vor seiner Inhaftierung eine feste Arbeitsstelle hatte und diese eigentlich immer
noch hiitte wenn er an einem eintiigigen Fortbildungsseminar hiitte teilnehmen kénnen. Es wurde von Fr. X und dem
Behandlungsteam fir "nicht notig" erachtet diese Arbeitsstelle aufrecht zu halten was an sich schon eine bodenlose
Frechheit 1st. Mein Mann hat sich nun neu beworben und wurde von Fr. X angehalten doch erstmal zu verschweigen,
dass er sich in Haft befindet um seine Erfolgschancen zu steigern. Mein Mann hat nun irgendwelche Geschichten er-
funden um den Vorstellungstermin relativ entlassungsnah zu legen. Darauf angesprochen duRerte sich Fr. X dahinge-
hend, dass sie das priiffen misse. Also erst sagt sie, dass er seine momentane Situation verschweigen soll und dann will
sie das mit Nennung des Namen der JVA Charlottenburg tiberpriifen. Mein Mann hat viele Jahre Haft hinter sich und
was passiert wenn Fr. X bei der Firma anruft ist wohl klar. Mein Mann hat eine ausgedruckte Email der Firma wo raus
vorgeht wann der Termin ist und das der Termin auch nicht mehr zu verschieben geht. Das sollte eigentlich Beweis
genug sein das er diesen Termin tatsichlich hat. Wir sind eine junge Familie und sind auf das Geld angewiesen. Der
"Sozialtag" wurde aber noch aus anderen Griinden beantragt. Mein Mann wird an einem Freitag entlassen und ist ja
nun mal verpflichtet sich beim Einwohnermeldeamt, Arbeitsamt und Jobcenter zu melden. Vorab -Die Amter schlie-
Ren freitags um spitestens 13h.Laut Aussage von Fr. X wire das zeitlich wohl alles zu schaffen und es wiirden meinem
Mann keine Nachteile entstehen wenn er "bis zum letzten Tag und bis zur letzten Stunde absitzt". Mein Mann hat ver-
sucht Fr. X den Zeitplan zu erkliren aber stieB auf taube Ohren und deswegen erklire ich Thnen das mal.

(...) ab hier schildert Anja kurz, welche Zeiten einzuhalten wéren und wie die BVG-Verbindungen sind (...)

Ich habe mich bei den genannten Amtern telefonisch erkundigt wie die ungefihren Wartezeiten sind und das von mir
angegebene ist schon recht optimistisch. Die Fahrtzeiten waren ganz einfach von der BVG/Bahn zu erfahren. Warum
frage ich mich kommt Fr. Kirchner nicht auf die gleiche Idee anstatt so was aus fadenscheinigen Griinden abzulehnen
- ohne sich vorher mal entsprechend zu informieren??? Es kann doch wohl nicht angehen das Leute aus purer Faul-
heit heraus Antrige ablehnen.

(...) der Redaktion sind Gefangene bekannt, denen die Glin Fahrpldne aus dem Netz ausdruckte, moglich ist das also

Mein Mann wurde letztes Jahr im September in Thre JVA verlegt mit dem Ziel schnellstmoglich an Gruppen teilzu-
nehmen um dann Vollzugslockerungen zu erhalten und in den offenen Vollzug verlegt zu werden. Die traurige Wahr-
heit 1st, dass nach langen Monaten der Untitigkeit -ganz genau 5 Monaten- erst ein Zugangsgesprich stattgefunden hat.
Die angedachten Gruppen haben lange Zeit nicht stattgefunden. Mein Mann und ich haben uns selber tiber die Freie
Hilfe und die Sbh tiber entsprechende Angebote informiert und sogar schon schriftliche Zusagen gehabt. Teilnahmen
waren nicht moglich da es seitens Fr. X und dem Behandlungsteam fiir nicht notig erachtet und dementsprechend
boykottiert wurde.

Es war geplant, aus Platzgriinden in eine groRere Wohnung umzuziehen und eine entsprechende Wohnung war auch
schon gefunden. Nur seitens Fr. X wurde auch dieses nicht fiir notig erachtet dabel wire die Anwesenheit meines
Mannes zwingend erforderlich gewesen um den Mietvertrag zu unterschreiben. Fr. X ist bekannt das ich schwer Nie-
renkrank bin und eigentlich schon lingst hitte im Krankenhaus sein miissen - selbst hier hat mein Mann keine Voll-
zugslockerungen oder sonst was erhalten. Es wurde auch hier nicht fir notig erachtet. Mein Mann ist withrend der
gesamten Haftzeit nicht einmal negativ aufgefallen und mir sowie anderen Personen ist es ein Rétsel warum alles was
beantragt wird und nun mal auch Auswirkungen auf die Zukunft hat abgelehnt wird. Selbst der Kontakt zur Fiihrungs-
aufsicht der ja nun mal wichtig ist wird banalisiert und fiir nicht notig erachtet.

()

Ich bitte Sie den von meinem Mann gestellten Antrag nach Paragraph 16 Absatz 3 erneut zu priifen und positiv zu
bescheiden. Es geht hier nicht nur um die Chance auf eine Arbeitsstelle sondern bedeutend mehr.

Mit freundlichen Griissen.

Anja F.

AbschlieBend bleibt uns nur festzustellen, dass Alex den Sozialtag bekam. Er teilte uns mit, dass er alle Amtergénge
erledigen konnte und einen Arbeitsplatz gefunden hat. Wir wiinschen ihm, seiner Frau und seinem Sohn, dass er es
schafft. Lockerungsquote der Sozialarbeiterin ist. nebenbei bemerkt, nahe den 25 %, die die Anstaltsleitung so gerne
propagiert.
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GEMEINSAM EINSAM
GEMEINSAM EINSAM
GEMEINSAM Einsam
GEMEINSAM EINSAM
GEMEINSAM EINSAM

GEMEINSAM EINSAM
H.-J M.

'

Ausschreibung 2014

Ingeborg - Drewitz - Literaturpreis
fur Gefangene

Zum neunten Mal soll der Ingeborg - Drewitz- Literaturpreis fir Gefangene vergeben werden. Wir rufen
alle inhaftierten und ehemals inhaftierten Frauen und Manner, auch Schreibgruppen, auf, sich mit
Einsendungen deutschsprachiger Texte zu beteiligen.

Das Thema der diesjahrigen Ausschreibung lautet:

Gemeinsam einsam

GemEinsam

Wie erleben Sie die Spannung zwischen Gemeinsamkeit und Einsamkeit im Gefingnis? Liebe, Freundschaft,
Kommunikation mit Menschen drinnen und drauBen, Sehnsucht danach? Freude? Oder Isolation, Verlust
von Beziehungen, Ausgesperrtsein vom Leben, seelische Verletzungen, Frust, Wut, Hass?

Schreiben Sie daruber !!!

Schicken Sie uns spontane Texte, Erfahrungsberichte, Reportagen, Briefe, Gedichte, Erzahlungen,
Romane, Horspiele, Theaterstlicke, Features oder andere Textformen.

Aus den eingesandten Manuskripten wahlt eine Jury die besten Texte aus, die publiziert und im Rahmen
der Preisverleihung in Anwesenheit der Preistrager der Offentlichkeit vorgestellt werden.

Einsendungen bis zum 15. April 2014 an:

Ingeborg - Drewitz- Literaturpreis, c/o Gefangeneninitiative e.V.
Hermannstr. 78, 44263 Dortmund, Tel. 0231/41 21 14

Trager des Ingehorg-Drewitz-Literaturpreises: Dokumentationsstelle Gefangenenliteratur der Universitat Minster (Prof. Dr. H. M. Kach); Gefangeneninitiative e V.
Dortmund; Chance e, Minster; Strafvolizugsarchiv der Fachinochschule Dortmund (Prof. Dr, Chr, M, Graebschj; Evangelische und Katholische Gefangnisseel-
sorge in Deutschland: Humanistische Union eV, Landesverband NRW, Esseny; Arbeitskreis kritischer Strafvollzug (AkS), Minster,
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Gesamtinsassenvertretung JVA Plotzensee
Friedrich Olbricht Damm 17
13627 Berlin

Vorhaben fiir 2014

Vollzugslockerungen:

Wir streben die Einhaltung der Lockerungsquote fiir 25 % der Insassen an. Eine feste Quote scheint der
einzige Weg zu sein, dieses Ziel zu erreichen. Dazu werden wir sie im Auge behalten und uns wie bisher
Unterstiitzung auch aullerhalb suchen. Vorschldge zu Lockerungen werden wir in die Gespriache mit
Herrn Savickas und den zukiinftigen Teilanstaltsleitern einbringen.

Einkauf:

Zum 1. Dezember 2013 wurde mit tiber 200 Unterschriften aus allen Hiusern beantragt, Firma Knefel-
kamp als Verkdufer zu kiindigen. Vorgeschlagen wurde stattdessen die Firma Massak, da Tegel und Moa-
bit gute Erfahrungen mit diesem Héndler berichten. Ein Wechsel soll Anfang 2014 erfolgen.

Wir wollen versuchen, bald ein moglichst breites Angebot zu erreichen, in Absprache zwischen Anstalts-
leitung und Firma Massak. Dazu zdhlen Elektroartikel und Kleidung, auch Markenartikel und Sonderan-
gebote beim Regeleinkauf. RegelmiBige Gespriache mit dem Verkdufer und der Insassenvertretung stre-
ben wir an, unter Mitwirkung von MVL Woiwode, der fiir den Einkauf zustdndig ist.

Sprecherregelung:

Der Langzeitsprecher und eine andere Gestaltung der normalen Sprechstunden sind Thema, solange unse-
re Petitionen nicht erfolgreich sind. Nach Einfiihrung des LZS werden wir uns seine Gestaltung und die
Zugangskriterien anschauen und auf eine menschliche Regelung dréangen. Genauso werden wir an der
Einlassregelung fiir unsere Besucher dranbleiben. Warum wird sie nicht verniinftig gestaltet wie in den
anderen Teilanstalten von Plotzensee?

Freizeit und Vollzug:

Wir werden weiter darauf drangen, den Vollzug und die Freizeit gut zu gestalten. Also Bearbeitungszei-
ten von Post, Antrigen, Vollzugsplédnen usf. im Blick behalten. Kritik bringen wir an, sobald sie notwen-
dig ist. Ebenso wollen wir mehr Veranstaltungen (Sport, Lesungen, Gruppen) anregen, die eine sinnvolle
Freizeitgestaltung ermdglichen.

Natiirlich werden auch die anderen Probleme zur Sprache gebracht. Die Zusammenarbeit mit dem An-
staltsbeirat und den anderen Bereichen der JVA Plotzensee wollen wir vertiefen.

Insassenvertretung Plotzensee
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WIDERSTAND GEGEN
JOBCENTER LOHNT SICH
Viele Klagen gegen
Hartz-Bescheide erfolgreich

Die Hartz-IV-Reformen sind langst zu einem
Beschiftigungsprogramm  fiir Anwélte und
Richter geworden, weil sich viele Betroffene
gegen die als ungerecht empfundenen Rege-
lungen wehren. Neueste Zahlen zeigen nun,
dass es sich durchaus lohnt, gegen die Ent-
scheidungen von Jobcentern Widerspruch
einzulegen beziehungsweise Klage einzurei-
chen. Mehr als ein Drittel aller Widerspriiche
und sogar rund 43 Prozent aller Klagen wur-
den 2012 zugunsten der betroffenen Hartz-IV-
Empfanger entschieden. Das geht aus einer
Antwort der amtierenden Bundesregierung
auf eine parlamentarische Anfrage der Links-
fraktion hervor, die der Berliner Zeitung vor-
liegt.
,Behordenwillkiir kritisiert”

Nach diesen Daten wurden im vergangenen
Jahr insgesamt 588 000 Widerspriiche gegen
Hartz-IV-Bescheide der Jobcenter bearbeitet.
Etwas mehr als 208 000 Antragen wurde statt-
gegeben. Das entspricht aus Sicht der Langzeit-
arbeitslosen einer Erfolgsquote von 354 Pro-
zent. Erledigte Klagen gegen Entscheidungen
der Jobcenter gab es im vergangenen Jahr
155 000. In 50 000 Fallen gaben die Gerichte
den Klédgern recht, oder die Jobcenter lenkten
schliefilich ein. Das entspricht einer Quote von
43,3 Prozent.

Noch besser sieht aus Sicht der Hartz-IV-
Empfanger die Bilanz aus, wenn es um das
Abwehren von Sanktionen geht, die von den
Jobcentern beispielsweise in Féllen mangeln-
der Kooperation verhidngt werden. Dabei wer-
den in der Regel die Zahlungen fiir eine be-
stimmte Zeit gekiirzt. Von den rund 59 000
Widerspriichen gegen Sanktionen wurden 22
000 oder 37,6 Prozent zugunsten der Betroffe-
nen entschieden. Bei den rund 5 200 Klagen
waren die Hartz-IV-Empfénger in 43,9 Prozent
aller Falle erfolgreich.

Linken-Parteichefin Katja Kipping sieht in
den Daten den Beleg dafiir, dass Hartz IV
,Behordenwillkiir in beispiellosem Ausmaf3”
fordere. Es gebe massenhaft Rechtsbeugungen
durch fehlerhafte Bescheide und rechtswidrige
Sanktionen. ,Das Armuts-, Repressions- und
Sanktionssystem Hartz IV gehort sofort abge-
schafft” fordert sie, Die Linken treten fiir eine
»Mindestsicherung” von 1 050 Euro fiir jeden
Erwachsenen ein und wollen das Konzept in
den Bundestag einbringen.

T. Szent-Ivanyi, Berliner Zeitung vom 7.11.2013
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Der aufmerksame Zeitungsleser
sieht, dass das Klagen gegen Behor-
denbescheide Draussen oft Sinn
macht. Verglichen mit Drinnen ist die
Quote erfolgreicher Klagen draussen
besser.

Wir wollen nicht klagen, dass wir zu-
wenig Geld verdienen. Aber verglei-
chen, was im Gefangnis ,,wenig
Geld“ ist, das wollen wir schon:

AUSTRALIENS HAFTLINGE
ARBEITEN FUR WENIG GELD

Fiir die Gewerkschaft ist es
~Zwangsarbeit”, fiir die Strafgefangenen
ein Weg in die Zukunft

che. SINGAPUR, 30. September. Die offen-
sichtliche Zwangsarbeit im Emirat Qatar er-
schiittert die Welt. Derselbe Ausdruck wird
auch in Australien von Gegnern eines Rehabili-
tierungsprogramms filir Strafgefangene ge-
nutzt: denn diese werden zum Arbeiten in
Betriebe und Bergwerke geschickt. Ausgezahlt
bekommen sie nur einen Bruchteil Ihres Loh-
nes. Kritik kommt aber deshalb vor, weil die
Hiftlinge fiir Thre Arbeit in Bergwerken nur
die Halfte des Tariflohns erhielten.

Das Programm des ,Northern Territory”,
des nordlichen Bundesterritoriums, heifst
»Sentenced to a Job” - ,zu einem Arbeitsplatz
verurteilt”. Strafgefangene die vor ihrer Entlas-
sung stehen - Sexualstraftiter sind ausge-
schlossen - sollen tiber den Arbeitsplatz wieder
an ein Leben in Freiheit herangefiihrt werden.
Thr Lohn fiir die Straf-Arbeit liegt bei 16 austra-
lischen Dollar (11,02 Euro) die Stunde. Davon
bleiben dem arbeitenden Stréfling nur 60 Dol-
lar in der Woche. Vom Rest des Verdienstes
gehen 125 Dollar die Woche an das Geféngnis,
um seine Kosten zu mindern, 5 Cent gehen an
einen Opferfond, der iibrige Betrag fliefSt auf
ein Sparkonto, das der Gefangene erst nach
seiner Entlassung nutzen kann. Zum Ver-
gleich: Im Geféangnis konnen die Straftiter mit
ihrer Arbeit hochstens 44 australische Dollar in
der Woche verdienen. Der Gefangnistag kostet
den Steuerzahler im Durchschnitt 237 australi-
sche Dollar je Insasse.

,Héftlinge, die unter dem neuen Schema
arbeiten, verlassen das Gefdngnis eines Tages
mit 15- oder 20 000 Dollar auf dem Sparbuch,

die sie selbst verdient haben, und mit einem
Arbeitsplatz. Sie haben eine ganz andere Vor-
aussetzung als jemand, der einfach aus dem
Gefingnis entlassen wird” sagt John Elferink,
der als Minister fiir alle Gefdngnisse zustandig
ist. ,Den Steuerzahler kostet das tiberhaupt
nichts.”

Hiftlinge arbeiten inzwischen als Kellner,
Arbeiter, Drucker, Schlosser, Verkdufer und in
Waischereien. Die meisten Gefangenen hoffen
darauf, ihre Stelle auch nach ihrer Entlassung
behalten zu kénnen. Vielen gelingt dies auch.

Der Staat hat gute Griinde, sich neue Wege
einfallen zu lassen. Denn bislang kommt es im
Nordstaat Australiens zu einer Riickfallquote
von 50 Prozent der entlassenen Straftiter. Die
eingeborenen Aboriginies kommen sogar auf
eine Wiedereinweisung von 70 Prozent - viele
scheitern aufgrund ihres Alkoholismus.

Der Norden ist extrem betroffen: Hier kom-
men auf 100 000 Einwohner 826 Geféingnisin-
sassen - Der Durchschnitt in Australien liegt
dagegen bei 168 Gefangenen. Dies soll das
Programm &ndern. Zugleich sucht das Nor-
thern Territory hidnderingend Arbeitskrifte.
Deshalb sorgt ,Sentenced to a Job” auch fiir
harsche Kritik: Denn die Unternehmen Rum
Jungle Resources und Reward Minerals be-
schaftigen Stréflinge in dem entlegenen Salz-
bergwerken Karinga Lakes nicht weit vom
glutheifien Alice Springs.

Die Gewerkschaften werfen der Regierung
nun Offentlich vor, ,Sklavenarbeit” zu fordern.
,Wenn jemand in unserer Branche arbeitet,
dann muss er den Marktpreis erhalten. Der
liegt hier bei 35 australischen Dollar die Stun-
de, und nicht bei 16 Dollar, die die Héftlinge
bekommen”, sagt der Gewerkschaftsfithrer
Matthew Gardiner.

In der Tat warb die Gefingnisverwaltung
damit, dass die Unternehmen ihre Kosten sen-
ken konnten, wenn sie Striflinge einstellen:
,Neben den Vorteilen fiir das Leben der Ge-
fangenen und unser Land, kann die Beschifti-
gung von Gefangenen erheblich zur Kosten-
einsparung eines Unternehmens beitragen”,
heifit es auf der Internetseite der Verwaltung.
Auch der Weltmarktfiihrer im Bergbau, BHP
Billiton, hatte schon Gefangene in seiner Uran-
und Goldmine Olympic Dam in Stidaustralien
angestellt. Nachdem sie ihre Strafe abgesessen
hatten, iibernahm der Weltkonzern sie.

Frankfurter Allgemeine Zeitung vom 01.10.2013
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1s Journalistin habe ich die ver-
£ angenen vier Monate mit dem
NSA-Whistleblower Edward Snow-
den verbracht und bin am Wochen-
ende in Berlin angekommen. Ich ar-
beitete in Hongkong in dem kleinen
Wikileaks-Team, das eine Reihe von
Asylmbglichkeiten fiir Snowden
vermittelte und iiber seine sichere
Ausreise aus Hongkong verhan-
delte, damit er sein Recht auf politi-
sches Asyl wahrnehmen konnte. Ich
war mit ihm auf dem Weg nach La-
teinamerika, als die USA seinen Rei-
sepass filr ungiiltig erklirten und er
in Russland strandete.

Die nichsten 39 Tage ver-
brachte ich mit ihm im Transitbe-
reich des Moskauer Flughafens
Scheremetjewo und half ihm, in
21 Landern, darunter  auch
Deutschland, Asyl zu beantragen.
Es gelang schiieRlich, ihm in Russ-
land Asyl zu verschaffen - trotz des
massiven Drucks der USA. Ich
blieb weiter bei ihm, bis sich unser
Team sicher war, dass er sich dort
eingerichtet hat und ihn keine Re-
gierung der Welt stort.

Wihrend Snowden nun erst ein-
mal sicher und geschiitzt ist, bis sein
russisches Visum in neun Monaten
erneuert werden muss, gibt es noch
viel zu tun. Der Kampf gegen staatli-
che Uberwachung und fiir mehr
Transparenz der Regierungen, dem
sich Snowden angeschlossen hat, ist
auch ein Kampf, den Wikileaks —und
viele andere ~ fithren. Wir werden
ihn weiter fithren.

Wikileaks kampft viele Schlach-
ten: gegen Michtige, die keine Re-

DOKUMENTIERT

Der Kampfum die Wahrheit

chenschaft ablegen wollen, gegen
die Geheimniskrdmerei von Regie-
rungen. Wir verdffentlichen Analy-
sen und Dokumente fiir alle Be-
troffenen und sorgen dafiir, dass
die Offentlichkeit ihre Geschichte
zuriickerhélt. (..) Wir haben die
Schlacht um Snowdens unmittel-
bare Zukunft gewonnen, aber der
Krieg geht weiter.
Wasichindenweni- —

gen Tagen seit meiner
Ankunft in Deutsch-
land erlebt habe, ermu-
tigt mich sehr. Men- \
schen tun sich zusam-
men und fordern ihre
Regierung dazu auf,
endlich das Notige zu
tun: die Enthiillungen
{iber das NSA-Spéh-
programm zu untersu-

_chen und Edward Snowden Aysl zu

gewihren, Die USA sollten nicht ldn-
ger in der Lage sein, jede Person auf
diesem Planeten auszuspihen und
diejenigen zu verfolgen, die diese
Wahrheit aussprechen. Snowden
befindet sich in Russland momen-
tan in Sicherheit, aber es gibt Whist-
leblower und Informanten, fiir die
das nicht zutrifft. (...) Ich hoffe, ich
habe ein Gegenbeispiel geliefert: Mit
der richtigen Unterstiitzung kénnen
Whistleblower die Wahrheit sagen
und zugleich ihre Freiheit behalten.
Gegen Journalisten, Verleger
und Experten, die mutig dafiir ar-
beiten, dass die Wahrheit ans Licht
kommt, wird mit aggressiven Me-
thoden vorgegangen. Glenn
Greenwald, Laura Poitras und Ja-

+Wir diirfen es
nicht zulassen,
dass man uns
zum Schweigen
bringt.”

Sarah Harrison,
Wikileaks-Mitarbeiterin

cob Applebaum befinden sich fak-
tisch im Exil. {...) Mein Chefredak-
teur Julian Assange hat wegen der
amerikanischen Drohungen Asyl
bekommen, aber GroBRbritannien
gestattet es ihm nicht, dieses Recht
wahrzunehmen, und verstoBt da-
mit gegen das Gesetz. Die britische
Regierung hat auferdem David
Miranda auf Grundlage des briti-
schen Terrororismus-
gesetzes in Gewahr-
sam genommen, weil
er mit Laura Poitras
und Glenn Greenwald
zusammenarbeitet.

Dieses Gesetz defi-
niert Terrorismus als
Handlung oder die
Androhung einer
Handlung, die darauf
zielt, eine Regierung
.im Sinne eines politischen oder
ideologischen Anliegens zu beein-
flussen”. Dazu gehoren Handlun-
gen, die das Funktionieren eines
.elektronischen Systems" (also das

iesige Spihprogramm der NS;
storen, oder Aktionen, die die Re-
gierung fiir ein , Risiko* fiir die Of-
fentlichkeit hélt.

Es ist absurd, Journalismus,
dessen Ziel esist, {iber nationale Si-
cherheit zu berichten (...) oder die
einfachsten Biirgerrechte durch-
zusetzen, als Terrorismus zu be-
zeichnen. Aber die britische Regie-
rung hat sich anders entschieden.
Fast jeder Bericht, der {iber das
umfangreiche Spahprogramm der
NSA oder des britischen Geheim-
diensts GCHQ  verdffentlicht

wurde, fillt unter diese Interpreta-
tion von , Terrorismus”. Als Reak-
tion darauf haben mir unsere An-
wiilte gesagt, dass es fiir mich nicht
sicher ist, nach Hause zuriickzu-
kehren.

Es ist Aufgabe der Presse, gegen-
iiber den Michtigen die Wahrheit
auszusprechen. Und trotzdem wer-
den wir verfolgt, wenn wir unsere Ar-
beit tun. Wir diirfen es nicht zulas-
sen, dass man uns durch diese ag-
gressiven und illegalen Taktiken {...)
zum Schweigen bringt. Ich erklére
mich mit all jenen solidarisch, die
eingeschiichtert und verfolgt wer-
den, weil sie der Offentlichkeit die
Wahrheit sagen.

In diesen Zeiten der Geheimhal-
tung und des Machtmissbrauchs
gibt es nur eine Losung: Transpa-
renz. (...) Wenn Whistieblower her-
vortreten, dann miissen wir fiir sie
kimpfen und andere ermutigen.
Wenn sie geknebelt werden, miissen
wir ihre Stimme sein. Wenn sie gejagt
werden, miissen wir ihr Schutz-
schild sein. Wenn sie eingesperrt
werden, miissen wir sie befreien. Es
ist kein Verbrechen, uns die Wahr-
heit zu sagen. Es sind unsere Daten,
unsere Informationen, unsere Ge-
schichte. Wir miissen kidmpfen, da-
mit all das wieder uns gehtrt. Mut ist
ansteckend.

Sarah Harrison, 6. November 2013,
Berlin. Verdffentlicht auf der Ent-
hiillungs-Plattform Wikileaks.

Ubersetzung aus dem Englischen:
Kordula Doerfler.

»In Deutschiand quit der Als gef%krlic[wn
der auf den Schmutz hinweist,
als der,
der thn gemacht hat!”

Kurt Tucholsky
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Ein Gestandnis durch Haft erzwingen?
Das soll verboten sein. Mdglicherweise
auch bei einem ,Deal”. Aber:

Schiiuble sagt es

Es war als hdtt’ ... . So beginnt ein
bertihmtes Gedicht. In eine ver-
gleichbare Stimmung konnte gelan-
gen, wer am Sonntagabend bei Giin-
ther Jauch Finanzminister Schiuble
tiber Grenzen der Untersuchungs-
haft im Strafprozess sprechen horte.
Aussagen durch Haft zu erzwingen
sei ganz und gar unrechtsstaatlich,
von der Strafprozessordnung verbo-
ten, sagte der Minister. Er sagte das
zu Frau Lichtinghagen, jener Staats-
anwiltin, die seinerzeit Herrn Zum-
winkel verhaftet hatte wegen Steu-
erhinterziehung in der Schweiz und
ebenso unmissverstandlich durch-
blicken liefs, dass - wie offenbar
auch schon in einer Zeitung gedu-
Bert - der Beschuldigte sehr wohl
wissen solle und auch wisse, wie er
die Haft vermeiden konne: durch
ein Gestdndnis.

Herr Schéuble fragte auch noch zu-
riick: ,Das meinen Sie doch auch,
Frau Lichtinghagen?” Worauf sich
ihre Ztige vor Unbehagen verscho-
ben, zumal ihr gar nichts {ibrigblieb
als zuzustimmen, denn die Rechtsla-
ge ist klar. Schauble liefs aber nicht
locker. ,Es klang”, meinte er, ,bei
Ihnen ein wenig anders”, und er
miisse noch einmal sagen, wie wich-
tig es sei, in einem Rechtsstaat - so
habe er es gelernt - diese Regel der
Strafprozessordnung zu beachten.
Der Vorgang ist deshalb bemer-
kenswert, weil alle professionell mit
dem Problem Befassten wissen, dass
die Praxis diese Grundsitze nahezu
taglich verletzt, meist ganz unver-
hohlen, oft auch noch mit der Miene
des Triumphes. Beugehaft heifst das
eigentlich und ist in der Strafpro-
zessordnung nicht vorgesehen. Was
werden die Gerichte morgen tun,
nachdem der Finanzminister, ein
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Volljurist, und zwar ein begabter
und anerkannter, in dieser Weise ex
cathedra gesprochen hat? Man sollte
das fixieren, die Zeit anhalten, die-
sen Moment auskosten, wohl wis-
send, dass sich nichts dndern wird -
oder vielleicht doch?

Warum fillt es den praktischen Ju-
risten so leicht, der Offentlichkeit,
die am Ende gar nichts dabei findet,
wenn man einen Beschuldigten
durch Untersuchungshaft gefiigig
macht, die Orientierung dartiber,
was erlaubt und verboten ist, vorzu-
enthalten?

Da ist einmal das Prinzip, dass der
Beschuldigte das Recht hat, sich zur
Sache nicht einzulassen. Dann gibt
es eine Vorschrift, die speziell sagt,
welche Zwangsmittel nicht ange-
wendet werden diirfen bei der Ver-
nehmung. Schliefslich Vorschriften,
die aufzihlen, unter welchen Vor-
aussetzungen Untersuchungshaft
verhangt werden darf.

Jede dieser Rechtsquellen ist klar in
Bezug auf das Verbot der Beugehaft.
Dazu muss man wissen, dass die
Vorschriften der Strafprozessord-
nung abschliefsend sind, keine gene-
relle Notstandsklausel kennen, die
es in kriminalpolitischen Zweifels-
fiallen erlaubt, eine Ausnahme von
der Regel zu machen.

Besonders deutlich ist das bei den
Vorschriften tber die Untersu-
chungshaft. Der zu Inhaftierende
muss einer Tat dringend verdachtig
sein, aufSerdem muss es einen Haft-
grund geben. Das kann entweder
Verdunklungs- oder Fluchtgefahr
sein. Ein Haftgrund kann auflerdem
die Beftirchtung sein, die Tat wiirde
wiederholt. Dass man jemanden ein-
sperren diirfe, damit er sich zu dem
Tatvorwurf duflere, ist nirgends aus-
driicklich erlaubt, und damit ist die
Diskussion eigentlich schon zu En-
de.

Geht man von der Vorschrift aus,
die Zwangsmittel wie Tduschung

oder korperliche Gewalt verbietet,
konnte man auf den Gedanken kom-
men, was unterhalb dieser Schwelle
liege, sei erlaubt. Dem schiebt aber
eine weitere Vorschrift einen Riegel
vor: Zwang darf nur in den gesetz-
lich erlaubten Fillen angewendet
werden, und damit ist man wieder
bei der abschliefSenden Enumeration
(= Aufzdhlung, d. Red) der Haft-
griinde. Halt man sich schliefilich an
die Vorschrift, die es dem Beschul-
digten freistellt, sich zur Sache zu
dufiern oder nicht, so ist evident (=
offensichtlich, d. Red.), dass er dann
nattirlich erst recht nicht dazu ge-
zwungen werden darf.
Dieser untibersichtliche Begriin-
dungsaufwand geht iber den bei
Laien eher ganzheitlichen Zugang
zum Recht offenbar bereits soweit
hinaus, dass der kriminalistisch na-
he liegende Wunsch der Fachleute,
jemanden zum Reden zu nétigen,
weil er doch immerhin verdéchtig
ist, als Selbstverstdandlichkeit emp-
funden wird. Kein Abend im Fern-
sehen vergeht, an dem nicht eine
solche Situation vorgefiihrt wird,
und der Beifall des Publikums ist
immer bei den besonnenen Krimi-
nalbeamten, die wieder einmal iiber
die holzerne Juristendiktion
(Sprache) hinweggleiten, mehr oder
weniger trickreich, je nach dem.
Dass von hochster Stelle vor einem
breiten Publikum -wenn auch en
passant- laut und vernehmlich, ein-
deutig und mit Nachdruck die
Rechtslage klargestellt werden
muss, ist bemerkenswert.
Klaus Liiderssen
em. Professor fiir Rechtswissenschaften
der Universitit Frankfurt,
in: Frankfurter Allgemeine 12.02.2014

Ja, sehr bemerkenswert:

Die Rechtslage muss offenbar ofter laut
und vernehmlich, eindeutig und mit
Nachdruck klargestellt werden, auch
praktischen Juristen...

Gitten
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Charlys

Man konnte denken, es hatte mit sei-
nem Artikelthema zu tun: Matt, mein
Gesprachspartner in der Redaktion, ist
erkrankt. Ich hoffe, dass seine Recher-
che sich beweist und er bald wieder
gesund und munter ist. Wie ich horte
wird er vom JVK Team gut gepflegt.

Sonst hért man aus dem JVK nicht
gerade die besten Nachrichten. Durch
die Versorgung von Heidering gibt es
dort wohl massive Schwierigkeiten,
weil man mit dem knappen Personal
so viel wie irgend mdglich abdecken
muss. So ist es gerade in der ganzen
JVA und ich kriege die Probleme haut-
nah mit. Noch dazu vertragt sich der
Vollzug nicht immer mit den medizini-
schen Notwendigkeiten, was mich nun
nicht sehr wundert. Da herrscht ein
gewisser Zielkonflikt, der mir als Au-
Renstehendem offensichtlich ist.
Selbst als Katze erschlie3t sich das,
weil meine Cousins und Cousinen
GroRRkatzen im Rudel auch Streit ha-
ben, wenn zwei Oberléwen sich das
Revier streitig machen.

Ob sich dass andert, wenn die lange
erwarteten Teilanstaltsleiter da sind?
Ich habe gehort, dass die Insassen
ahnlich wie ich vor dem Mauseloch
schon gespannt auf sie warten, damit
es endlich besser lauft hier in der JVA
Plotzensee. Ich glaube das aber nicht,
denn auch dann gibt es zu viele
Hauptlinge und zuwenig Indianer in
der Anstalt.

Dazu wird ja aus drei verschiedenen
Bereichen, die Uberhaupt nicht zusam-
menpassen, einer gemacht. Das ist so,
als ob in meine Gartnerei noch ein
Hund und ein anderer Kater einziehen
wirden. Da ist das Ergebnis vorher-
sehbar. Schon jetzt muss ich mein
Revier gegen den Grauen Kater vertei-
digen, der auch hier lebt. Das funktio-
niert nur, weil wir unsere Grenzen ken-
nen und sie fast nie Uberschreiten.

Welt

Deswegen erstaunt mich die Chuzpe,
mit der die verschiedenen Haftformen
bei Euch Menschen durcheinander
gewirbelt werden. Die Ersatzfrei-
heitsstrafer, die ihre ganz speziellen
Eigenarten und Probleme haben, wer-
den mit den Strafgefangenen ge-
mischt, die selber genug andere Prob-
leme haben. Dass das bisher gut
geht...

Es wird ja noch chaotischer, wenn die
Baumalinahmen zunehmen. Schon
bisher zeichnete sich die Bauaktivitat
nicht gerade durch gute Planung aus.
Die Feuerwehrstellflachen sind mit
Containern voll gestellt, Asbestabfalle
sind offen zuganglich gelagert und ob
der Abbau von diesen tatsachlich nach
Vorschrift erfolgt? Ich weil es nicht,
meide aber sicherheitshalber den Ver-
waltungstrakt und die Renovierungs-
bereiche.

Hallo,

mein Name ist Charly. Ich bin

einer der beiden Anstaltskater.
Bei meinen Streifztigen durch

die JVA Plotzensee erlebe und

entdecke ich so Einiges, tiber
das ich Euch hier in meiner
Kolumne regelméafSig berichte.

Laer déaﬁfy

Ohnehin ist es zur Zeit auf dem Gelan-
de der Haftanstalt viel schoner: Die
ersten Frihlingsblumen blihen, die
Baume und Bische fangen an, griiner
zu werden und mir scheint die Sonne
warm auf den Pelz.

Naturlich ist mir aufgefallen, dass die
Laufer dieses Jahr nicht mehr an der
Gartnerei vorbeirennen, schade ei-
gentlich. Schlie3lich tat es mir immer
sehr gut, gemitlich auf dem Rasen zu
liegen und ihnen beim Schwitzen und
Keuchen zuzuschauen. Ab und an
machte ich mir den Spal, ihnen mal
zu zeigen, wie schnell unsereiner auf
vier Pfoten rennen kann. Da hatten sie
nie eine Chance, obwohl sie ja tapfer
trainiert haben. Jedenfalls fehlen sie
mir, die Abwechslung war immer gut.
Daflir soll wohl das Radfahren ver-
starkt geférdert werden. Das erklart
auch, wieso Zebrastreifen geplant sind
in der Verwaltungsetage. So Uberfah-
ren die Radfahrer nicht die Kriecher.
Mir gefallen beide nicht, als Kater hat
man doch andere Lebewesen lieber.

Bleibt sauber und haltet Euch von den
Fléhen fern. Euer Charly
m (ch)
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EDITORIAL

Liebe Leserin, lieber Leser!

Da wir auf Seite 3 dieser Doppelausgabe bereits auf die Inhalte
eingegangen sind mochten wir in diesem Editorial kurz auf einige
textliche Unsauberkeiten aufmerksam machen, die in den Artikeln
zu finden sind.

In unseren Berichten und selbst im Alltag sprechen und schreiben
wir leider viel zu oft und viel zu allgemein von ,Dem Vollzug', ,Dem
Knacki* oder ,Dem Vollzugsleiter'. Dahinter verbergen sich immer
reale Personen, reales Handeln und persénliche Verantwortung. Mit
unserer Formulierung geben wir also Hilfestellung beim Verstecken
von Verantwortlichkeiten. Wir reden um den heien Brei herum,
weil wir jemandem nicht zu nahe treten wollen und weil es allge-
mein Ublich ist (tatsachlich?), Rollen von Personen zu trennen.

Dabei haben wir ein schlechtes Geflihl. Ein Beitrag der Gitten
weg 4/13 stellt ausfuhrlich die , Verantwortung' vor.* Dort werden
zum Schluss die beiden Begriffe ,Verantwortungsabwehr' und
,Verantwortungsdiffusion' beschrieben. Beides sind Strategien, mit
denen man Verantwortung abschiebt oder ausweicht.

Mit den Formulierungen bedienen wir jedoch diese Strategien. Das
heiBt, dass wir in den Artikeln dem Aufzeigen von Verantwortung
mindestens ausweichen, wenn nicht sogar Beihilfe zur Verdeckung
von Verantwortlichkeiten leisten. Auf diese Art und Weise kommen
wir unserer Aufgabe aber nicht nach.

Ein Teufelskreis, der uns Autoren als Personen und in der Rolle als
Redakteure umgibt und betroffen macht.

Warum schreiben wir hier dariiber, wo uns doch keiner an diese
Verantwortung erinnert und niemand das sprachliche Ausweichen
bemangelt? Weil wir davon wissen und uns die Folgen bewusst
sind, wir also verantwortlich im besten Sinne des Wortes sind.

Deswegen eine Bitte an Euch, liebe Leserin, lieber Leser:

Lest solche Formulierungen bewusst und flllt sie mit Personen.
Nehmt wahr, wo von uns beschdnigt oder ausgewichen wird und
macht Euch Gedanken dazu.

Wir werden unsere Schreibart weiter Gberpriifen und Uberdenken,
damit wir unserer Aufgabe/Verantwortung besser und ausreichend
nachkommen. Trotz Allem: Viel SpaB an diesem Heft

Die Gitten weg - Redaktion

*(Der Artikel kann im Internet nachgelesen oder bei der Redaktion bestellt werden)
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Ungeliebte Kinder

Die drei Berliner Knastzeitungen

der lichtblick, seit seiner Griindung eine der be-
kanntesten und von Freund und Feind mal mehr
oder mal weniger gern gelesenen Gefangenen-
zeitungen, schreckte seine Leser vor zwei Mona-
ten auf. ,Letzte Ausgabe?" lautet der Titel von

Heft Nummer 357 im 46. Jahrgang.

Hintergrund sind die Umstdnde, die den licht-
blick und das Redaktionsteam zwar nicht unvor-
bereitet aber in dieser Form unerwartet trafen:
Die TA III der JVA Tegel, bisher das ,Zuhause'
der lichtblick-Redaktion, wurde geschlossen. Da-
mit verbunden war ein Umzug in die TA II, den
anderen Altbau Tegels, mit gleichzeitiger Weg-
nahme der eigenen Druckmaschine. Bis dahin
konnte das lichtblick-Team die Zeitung weitge-
hend selbststandig drucken. Nun wird die aufla-
genstarkste Gefangenenzeitung Deutschlands,
wenn nicht der Welt, von der anstaltseigenen
Druckerei hergestellt. Ganz sicher nicht ein Auf-
trag, der auf viel Gegenliebe stoBt.

Auch sonst wurde versucht, die Arbeit der Re-
daktion ein wenig zu behindern. ,Nicht mit Ab-
sicht und hoffentlich nicht auf Dauer', so wurde
durch die verantwortlichen Entscheider stets be-
tont, wie wir horten. Genauer nachlesen lasst
sich das Geschehen auf der Homepage des
lichtblicks, die wir unseren Lesern gerne emp-
fehlen. Inzwischen zeichnet sich ab, dass durch
die vielfdltige Unterstitzung seiner Leser der
lichtblick weiter erscheinen kann und wir wiin-
schen dem Redaktionsteam dazu alles Gute.

Viel zu selten halten wir leider ein Exemplar der
LABosen Madchen™ in der Hand, die Zeitung aus
der Frauenhaftanstalt Pankow. Sie wird als
Teamprojekt der inhaftierten Mitarbeiterinnen
von ECO-PC konzipiert, also zusatzlich zur Arbeit
in einer PC-Werkstatt mit qualifizierenden MaB-
nahmen. Trotzdem schaffen es Herr Kehl und
seine Mitarbeiterinnen mindestens einmal im
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Jahr, eine Ausgabe zu erstellen, zuletzt im Juli
2013. Diese Ausgaben findet man ebenfalls auf
der Internetseite des Lichtblick Fordervereins
und man kann gute Einblicke in den Frauenvoll-
zug gewinnen.

Die Jugendstrafanstalt und die Untersuchungs-
haft Moabit haben keine eigene Zeitung, auch
die neue JVA Heidering nicht. Es gibt zwar die
Gedankenspiele, diesen Haftanstalten Seiten der
Gitter weg als Plattform zu Verfligung zu stellen,
aber bisher ohne reale Fortschritte und Zustim-
mung unserer Leitung. Nur die JSA hat schon
Beitrage Uber sich ermdglicht, allerdings noch
nicht aus Insassensicht.

Nun gab es schon seit vielen Monaten keine Git-
ter weg mehr, trotz groBer Ankilindigungen.
Stattdessen gibt es die private Unterstiitzerseite
gitterweg.geblubber.info, die jedoch die jeweils
neue Ausgabe noch nicht zeitnah oder vorab
verdffentlichen kann. Ohnehin ist sie Gefange-
nen nicht zuganglich. Alle hier erwahnten Ho-
mepages kénnen nur von Externen genutzt wer-
den.

Immerhin, wenn Ihr diesen Text hier lest, dann
habt Ihr die Doppelausgabe 1/2.14 in der Hand
und es gibt uns noch, so wie den lichtblick und
die MBosen Madchen.

Wir werden ebenfalls von der Druckerei Tegel
gedruckt, zu unserer Zufriedenheit und im Rah-
men des Mdglichen. Damit es beim Druck nicht
zu Uberschneidungen kommt und unsere Leser
gut informiert werden, erscheinen die Gitter
weg und der lichtblick abwechselnd. Eine inten-
sivere Zusammenarbeit kommt zur Zeit nicht in
Frage, aber wir erganzen uns.

Bei der Gitter weg gab es zum Jahreswechsel
einen Wechsel des Verantwortlichen im Sinne

Gitten
weg
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des Presserechts. Dr. Grubel gab dieses Amt an
Herrn Adolph ab. Herr Adolph ist im Anstalts-
beirat von Plétzensee und wir freuen uns auf
die Zusammenarbeit. (Siehe Kasten) Ein zweiter
Interessierter, RA Dr. Oelbermann, wurde von
der JVA-Leitung zu unserem Bedauern nicht
eingebunden. Er will uns aber gerne weiter be-
gleiten und unterstitzen. Da er im Beirat der
Jugendstrafanstalt ist hoffen wir, mit seiner Hil-
fe einen einfachen Austausch mit der JSA zu
erreichen. Herr Adolph unterstiitzt diese Idee
ebenfalls.

Insgesamt lasst sich trotzdem feststellen, dass
in Berlin die Gefangenenzeitungen auf immer
mehr Widerstand ,im System' stoBen. Bei dem
lichtblick zeichnet sich ab, dass durch die Ausla-
gerung des eigenen Drucks mindestens Verzo-
gerungen auftreten. Bei der Gitter weg steht
das Prifen vor der Druckfreigabe, beschoni-
gend ,Druckgenehmigungsverfahren® genannt,
einem unzensierten Erscheinen zu aktuellen
Zeitpunkten entgegen, mal ganz abgesehen
von einem Eigenverlag in eigener Verantwor-
tung. Die Jugendstrafanstalt sieht einen zu ho-
hen Personalaufwand, um eine eigene Redakti-
on einzurichten, trotz einer mdglichen Koopera-
tion mit der Gitter weg.

Warum das so ist, obwohl Senator Heilmann
aus der Offentlichkeitsarbeit kommt, dass mdge
der Leser selbst entscheiden. Bose Zungen be-
haupten ja, dass es ,weil' statt ,obwohl' heiBen
musste und dass die Mauern um ein Gefangnis
auch die Informationen im Knast halten sollen.

Dabei wére eine gréBere Offentlichkeit fiir den
Vollzug positiv, da Fortschritte und Erfolge dar-
gestellt werden kdnnten und der Bevolkerung
moglich ware, sich ein eigenes Bild von Knast
und Resozialisierung zu machen. Eine gewisse
Kontrolle durch den steuerzahlenden Biirger auf
Effizienz und den tatsachlich praktizierten Ge-
setzesauftrag sollte nicht schaden, kostet ihn
doch der Vollzug nicht gerade wenig Geld.

In diesem Sinne machen wir alle weiter, gerne
auch ungeliebt. u (ef)
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>> Bittere Pillen

Gesundheitsversorgung 1m Knast

2 Prinzipiell gelten fiir die medizinische Versorgung von Gefangenen die gleichen
Standards wie fiir Patienten der gesetzlichen Krankenversicherung. Dennoch gibt
es hinter Gittern eine Fiille von Besonderheiten, bedingt durch das enge Zusam-

menleben, durch gehiuft auftretende Krankheitsbilder und durch die Doppel-
funktion des Arztes als Teil der staatlichen Macht und zugleich als Anwalt des
Patienten.

ALLGEMEINES

Um es vorwegzunehmen: Es ist sicher sehr wviel iiber
die Herausforderungen der medizinischen Versorgung
mm Justizvollzug bekannt, aber relativ wenig tiber die
Realititen der gesundheitlichen Versorgung Gefange-
ner. Eine Bestandsaufnahme und Ubersicht iiber die
Versorgungsleistungen wird einerseits durch die fode-
rale Struktur des Strafvollzuges und fragmentierte Da-
ten, andererseits durch mangelnde Forschung, Doku-
mentation und Qualititssicherung erschwert.

Zunichst emige begriffliche Kliarungen, die die Diskus-
sion um die gesundheitliche Versorgung Gefangener
priagen. ,Anstaltsmedizin’, ,Gefingnismedizin’ sind un-
geniigende Begriffe fir eine gesundheitliche Versor-
gung, die sich an den Richtlinien der gesetzlichen
Krankenversicherung (GKV) orientiert. Sie suggerie-
ren eine ,Extramedizin’, die es nicht gibt. Es gibt wohl
besondere Umstinde, es sollte aber keine Zweiklas-
senmedizin zwischen ,Drinnen und DrauRen® geben.
Sprechen wir in Haft von medizinischer oder gesund-
heitlicher Versorgung Gefangener? Letzteres wire ein
umfassenderes Konzept und wiirde moderne Strate-
gien der Gesundheitsvorsorge beinhalten.

Im  Strafvollzugsgesetz  wird zudem von
,Gesundheitsfursorge®  gesprochen (§§  56-66
StVollzG). Sie stellt ein veraltetes Konzept gesundheit-
licher Versorgung von Arzten fiir kranke Menschen
dar. Es basiert auf emnem kurativen Verstindnis von
Medizin. Moderne priventive Ansitze hingegen, die
auf ,partizipativer Entscheidungsfindung® basieren,
kommen notwendigerweise zu kurz!

,Gesundheitsfursorge’ reflektiert nicht die m Freiheit
entwickelten Konzepte von Gesundheitsforderung, die
Setting- und Ressourcenorientiert sind und alle 1m
Vollzug lebenden und arbeitenden Menschen (also
auch die Angestellten) sowie die baulichen Bedingun-
gen einbezieht. Healthy Prison ist der begriffliche Aus-
druck der Neukonzeption.
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Die strukturellen Bedingungen der medizinischen Ver-
sorgung von Gefangenen zeigen die Besonderheit und
Probleme 1m Justizvollzug. Anstaltsirzte miissen ein
erhebliches Riickgrat beweisen, um nicht vorschnell
veremnahmt zu werden und ihre professionelle Unab-
hingigkeit zu wahren. Sie miissen tiber beruflich-
ethische Leitlinien allgemein, tiber medizinische Ethik
mm Vollzug im Besonderen informiert sein, um zu wis-
sen, wie sie mit sicherheitsrelevanten Anforderungen
umgehen mussen.

Gesundheitlich stark vorbelastete Gefangene, z. B.
Stichtige und psychisch/psychiatrisch Erkrankte, aber
auch genatrische Patienten, stellen enorme Herausfor-
derungen dar. Das bedeutet medizinische Anforderun-
gen, die weniger mit denen einer Hausarztpraxis, son-
dern eher mit denen emer Schwerpunktpraxis vergli-
chen werden kénnen.

Die medizinischen Dienste der JVA sind auf die medi-
zinische Betreuung nur unzureichend vorbereitet.
Wihrend die Erstversorgung zu emem hohen Teil
gewihrleistet und erbracht wird, werden weitere Be-
handlungsstufen (be1 Ko-/Multi-Morbidititen, psychiat-
rischen, geriatrischen  Erkrankungen) nicht ausrei-
chend abgedeckt.

Die Ubergiinge von der Freiheit in die Haft und wie-
der hinaus bilden enorme Schnittstellenprobleme fiir
eine kontinuierliche Gesundheitsversorgung. In der
Hatft erlebt der Insasse das als Abbruch der bisherigen
Behandlung draussen, Unter- oder Fehlversorgung.
Das weckt seinen Widerstand und oft wird der Arzt
angezeigt. Es folgen fiir den Arzt potenziell belastende
Untersuchungen tiber die tatsichliche geleistete Be-
handlung. Auf diese Weise erschwert das System die
Behandlung fiir beide Seiten.

Inhaftierte haben dazu kemne freie Arztwahl: Sich den
Arzt nicht aussuchen konnen, sondern komplett von
thm abhiingig zu sein, hat oftmals schwerwiegende Fol-
gen fir das Arzt-Patienten-Verhiltnis. ,Meine Patien-
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ten laufen nicht weg®“ (was oft scherzhaft geauRert wird)
erfordert eine groRle Verantwortung, sichtbaren Aus-
druck und permanente Orientierung an der Unabhin-
gigkeit fur den Arzt in Haft. Die fehlende freie Arzt-
wahl wird besonders deutlich im Frauenvollzug und
hat zur Forderung nach gendergerechter érztlicher
Versorgung gefiihrt. Aber auch umgekehrt muss an die
gendersensible arztliche Versorgung gedacht werden!

Eine dem Gleichheitsprinzip verpflichtete (d. h. glei-
che Qualitit in der medizinischen Versorgung mner-
halb und aulerhalb der Mauern, Orientierungen an
den GKV-Richtlinien) medizinische Versorgung Ge-
fangener, insbesondere auch der suchtkranken Inhaf-
tierten, 1st bislang nicht umgesetzt. Dies markiert eine
strukturelle gesundheitliche Ungleichheit, die die ge-
sundheitliche Versorgung Gefangener durch einen jus-
tizinternen  Gesundheitsdienst  (,,Gesundhelits-
fiirsorge®) i Frage stellt.

Das mit der Inhaftierung verbundene Herausfallen aus
der gesetzlichen Krankenversicherung offenbart nach
der Haltentlassung zusitzliche Risiken, denn die in
Haft durchgefiihrten Therapien (z. B. Substitutionsbe-
handlungen, Therapien ber Krebs und chronischen
Erkrankungen) konnen oft nur mit erheblicher Verzo-
gerung fortgesetzt werden.

Der Erwartungsdruck von innen und von aulen, an
eine spezifische Ausgestaltung der ,Anstaltsmedizin’,
1st enorm hoch:

von der Politik Abstinenzforderung

von dem Personal Beruhigung der Gefangenen

von den Gefangenen medizinische Unterstiitzung
wie in der gesetzlichen Kran-
kenversicherung

Unterstiitzung bei sicherheits-
relevanten Entscheidungen
und MaRnahmen, Unter-
schiede bei medizinischer
Versorgung zu der in Freiheit

von der Bevolkerung

Das sind nur einige der Zwickmiihlen, in die Anstalts-
arzte geraten. Entsprechend umfangreich stellen sich
die Versorgungs- und Organisationsprobleme dar.

In Deutschland befinden sich rund 70.000 Menschen
i Strafvollzug und 1in Untersuchungshaft. Weitere
10.000 Menschen sind im MaRregelvollzug unterge-
bracht. Die Gefangenenzahlen sind seit einigen Jahren
rucklaufig, dennoch durchlauft jedes Jahr eine relativ
grole Anzahl Menschen die Haftanstalten: uber
238.000 Eintritte aus der Freiheit oder Wechsel inner-
halb von JVAen (inkl. MaRregelvollzug). Davon sind
mindestens 112.000 Neuaufnahmen.

m (ma)

D1iE ARZTLICHE SCHWEIGEPFLICHT

Jede Diagnose unterliegt ebenso wie
andere Feststellungen lber den Ge-
sundheitszustand von Gefangenen
der in § 203 StGB normierten arztli-
chen Schweigepflicht. Diese Schwei-
gepflicht besteht besonders gegen-
Uber der Anstaltsleitung und resultiert
aus dem informationellen Selbstbe-
stimmungsrecht der betroffenen Ge-
fangenen.

Eine Weitergabe der Information ist
nur zuldssig, wie dies aufgrund eines
konkreten Verdachts, dass ein mit
Hepatitis C oder HIV infizierter Gefan-
gener verantwortungslos handeln
werde, zum Schutz der gesunden
Gefangenen, Bediensteten oder Drit-
ter unerlasslich ist. Eine Kennzeich-
nung mit Befunden von Personalak-
ten sowie Transport- und Begleitpa-
pieren ist grundsatzlich nicht zuldssig.

Gitten

Gehen von dem Gefangenen keine
konkreten Gefahren aus, etwa in
Form von Gewalttatigkeiten, darf der
Befund nur in den Krankenakten ver-
merkt werden. Verwaltungsvorschrif-
ten im Zusammenhang mit Hepatitis
oder HIV, die lediglich auf eine abs-
trakte Gefahrdungssituation abstellen
und eine nicht strikt zweckgebundene
Verwendung der geschitzten Daten
zulassen, sind rechtswidrig.

Die Vollzugsbehdrden hat gegeniiber
der Allgemeinheit eine kriminalpoliti-
sche und keine gesundheitspolitische
Aufgabe. Es bestehen keine gesund-
heitlichen oder gar Fiirsorgepflichten
ihr gegentiber.

Deshalb besteht grundsatzlich auch
keinerlei Notwendigkeit, Arbeitgeber,
Intimpartner, Angehdrige oder ande-

re Verwaltungsstellen von Krankhei-
ten zu unterrichten bzw. die
Jreiwillige® Information durch die
Gefangenen zur Voraussetzung fir
die Gewahrung von Lockerungen zu
machen.

Abgesehen von den sehr seltenen
Einzelféllen, in denen von dem Be-
troffenen eine konkrete Gefahrdung
ausgeht, dirfen notwendige Wieder-
eingliederungsmaBnahmen nicht we-
gen vermeintlicher Krankheitsbe-
kampfung durch die Vollzugbehérden
versagt werden.

Dies muss auch deshalb gelten, weil
nicht einzusehen ist, warum grund-
satzlich andere und starkere Anforde-
rungen an Gefangene als an Birger
in Freiheit gestellt werden sollen.
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»> Zweiklassenmedizin?!

RECHTLICHE ANSPRUCHE

Im siebten Teil des Strafvollzugsgesetzbuches 1st die
Gesundheitsfiirsorge fiir Gefangene fest verankert, wo-
bei es aufgrund der Foderalismusreform in den Bun-
deslindern mit eigenen Straf- oder Justizvollzugsgeset-
zen meist leichte Abweichungen gibt.

Bei einer Inhaftierung wird die Verantwortung fir die
Gesundheitsfiirsorge den Justizvollzugsbehorden tiber-
tragen, da Gefangene nicht mehr in einer gesetzlichen
Krankenversicherung versichert sind. Ausnahme sind
Gefangene in einem freien Beschaftigungsverhaltnis.

Es besteht ein Rechtsanspruch auf die staatliche Ge-
wihrung von Gesundheitsfiirsorge, einschlieflich arzt-
licher und zahnirztlicher Leistungen, Vorsorgeuntersu-
chungen und der Versorgung mit Hilfsmitteln. Die
Leistungen sind an die der gesetzlichen Krankenversi-
cherung angeglichen, soweit nicht Besonderheiten des
Vollzuges emne andere Regelung erfordern. Die Leis-
tungen der gesetzlichen Krankenversicherung sind wie-
derum im SGB V (Sozialgesetzbuch) geregelt.

Wichtigster Unterschied zur gesetzlichen Krankenver-
sicherung ist die Ubertragung der irztlichen Versor-
gung auf hauptamtliche, nebenamtliche oder durch
Vertrag verpflichtete Anstaltsirzte. Bei Maknahmen
der Gesundheitsfiirsorge diirfen nicht nur die Belange
erkrankter Gefangener im Mittelpunkt stehen, es be-
steht auch ein Anspruch gesunder Gefangener.

Krankenbehandlung

Fir Art und Umfang der Leistungen bei Krankenbe-
handlungen gilt fir Gefangene ein Wirtschaftlichkeits-
gebot wie bel der gesetzlichen Krankenversicherung.
Es besagt, dass Leistungen ausreichend, zweckmiRig
und wirtschaftlich sein miissen und sie das MaR des
Notwenigen nicht tiberschreiten sollen. Da es sich bei
dieser Beschreibung um sehr schwammige Angaben

handelt, werden wichtige Behandlungsgebiete durch
Richtlinien nach § 92 I SGB V untermauert.

Um 1m Detail zu verstehen, welche Anspriiche beste-
hen, sollte man sich an folgende Richtlinien der Bun-
desausschiisse halten:

e Gesundheitsuntersuchungs-Richtlinien

e Krebsfritherkennungs-Richtlinien

e Richtlinien zur Einfilhrung neuer Untersuchungs-
und Behandlungsmethoden

e Zahnersatz-Richtlinien

e Richtlinien fiir kieferorthopiadische Behandlung

e Individualprophylaxe-Richtlinien

e Psychotherapie-Richtlinien

o Arznemmittel-Richtlinien

e Heil- und Hilfsmittel-Richtlinien

e Rehabilitations-Richtlinien

e Arbeitsunfihigkeits-Richtlinien

Diese stehen

unter anderem auf www.g-ba.de/

informationen/richtlinien als Download bereit.

8§ 57 Gesundheitsuntersuchungen,
medizinische Vorsorgeleistungen

(1) Gefangene, die das fiinfunddreiBigste Lebensjahr vollendet haben,
haben jedes zweite Jahr Anspruch auf eine arztliche Gesundheitsuntersu-
chung zur Friiherkennung von Krankheiten, insbesondere zur Friiherken-
nung von Herz-Kreislauf- und Nierenerkrankungen sowie der Zucker-
krankheit.

(2) Gefangene haben hochstens einmal jahrlich Anspruch auf eine Unter-
suchung zur Friiherkennung von Krebserkrankungen, Frauen friihestens
vom Beginn des zwanzigsten Lebensjahres an, Manner friihestens vom
Beginn des fiinfundvierzigsten Lebensjahres an.

(3) Voraussetzung fiir die Untersuchungen nach den Absédtzen 1 und 2

ist, dass

1. es sich um Krankheiten handelt, die wirksam behandelt werden kon-
nen,

2.das Vor- oder Friihstadium dieser Krankheiten durch diagnostische
MaBnahmen erfassbar ist,

3. die Krankheitszeichen medizinisch-technisch gentigend eindeutig zu
erfassen sind,

4. geniigend Arzte und Einrichtungen vorhanden sind, um die aufgefun-
denen Verdachtsfalle eingehend zu diagnostizieren und zu behandeln.

(=)

(6) Gefangene haben Anspruch auf drztliche Behandlung und Versorgung

mit Arznei-, Verband-, Heil- und Hilfsmitteln, wenn diese notwendig sind,

1. eine Schwachung der Gesundheit, die in absehbarer Zeit voraussicht-
lich zu einer Krankheit fiihren wiirde, zu beseitigen,

2. einer Gefahrdung der gesundheitlichen Entwicklung eines Kindes
entgegenzuwirken oder

3. Pflegebedurftigkeit zu vermeiden.

8§ 58 Krankenbehandlung

Gefangene haben Anspruch auf Krankenbehandlung, wenn sie notwendig
ist, um eine Krankheit zu erkennen, zu heilen, ihre Verschlimmerung zu
verhiiten oder Krankheitsbeschwerden zu lindern.

Die Krankenbehandlung umfasst insbesondere

1. arztliche Behandlung,

2. zahnarztliche Behandlung einschlieBlich der Versorgung mit Zahner-
satz,

3. Versorgung mit Arznei-, Verband-, Heil- und Hilfsmitteln,

4. medizinische und ergdnzende Leistungen zur Rehabilitation sowie
Belastungserprobung und Arbeitstherapie, soweit die Belange des
Vollzuges dem nicht entgegenstehen.

8§ 59 Versorgung mit Hilfsmitteln

Gefangene haben Anspruch auf Versorgung mit Seh- und Horhilfen,
Korperersatzstiicken, orthopadischen und anderen Hilfsmitteln, die im
Einzelfall erforderlich sind, um den Erfolg der Krankenbehandlung zu
sichern oder eine Behinderung auszugleichen, sofern dies nicht mit Riick-
sicht auf die Kirze des Freiheitsentzugs ungerechtfertigt ist und soweit
die Hilfsmittel nicht als allgemeine Gebrauchsgegenstande des taglichen
Lebens anzusehen sind.

Der Anspruch umfasst auch die notwendige Anderung, Instandsetzung
und Ersatzbeschaffung von Hilfsmitteln sowie die Ausbildung in ihrem
Gebrauch, soweit die Belange des Vollzuges dem nicht entgegenstehen.
Ein erneuter Anspruch auf Versorgung mit Sehhilfen besteht nur bei
einer Anderung der Sehfahigkeit um mindestens 0,5 Dioptrien. Anspruch
auf Versorgung mit Kontaktlinsen besteht nur in medizinisch zwingend
erforderlichen Ausnahmefallen.
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Freie Arztwahl

Es besteht kemn rechtlicher Anspruch auf eine freie
Arztwahl, das gilt auch fiir Fach- und Zahnirzte. Die-
ser wird vermutlich wegen der Gefahr versagt, dass ex-
terne Arzte leichter als Anstaltsirzte dazu gebracht
werden konnten, Haft- oder Arbeitsunfihigkeit zu be-
scheinigen oder bestimmte von Gefangenen gewtinsch-
te Medikamente oder Kost zu verordnen. Es 1st auch
nicht moglich, durch eine Erklirung des Misstrauens
und unter Hinzuziehung eines Privatarztes auf eigene
Kosten die Zustindigkeit des Anstaltsarztes zu umge-
hen. Gleiches gilt fiir die Behandlung durch Psycho-
therapeuten. Allerdings kann der Anstaltsleiter dem
Gefangenen, nach vorheriger Riicksprache mit dem
Anstaltsarzt, gestatten, einen Arzt seines Vertrauens
hinzuzuziehen (VV zu § 58 StVollzG). Es handelt sich
dabei jedoch um eine Ermessensentscheidung, die da-
von abhinglg gemacht werden kann, dass sowohl der
hinzugezogene Arzt als auch der Anstaltsarzt gegensei-
tig von der Schweigepflicht entbunden werden.

Zugang zum Anstaltsarzt

Entsprechend seimer zentralen Stellung sind Antrige
zur Gesundheitsfiirsorge an den Anstaltsarzt zu richten
(§ 158 StVollzG). Der Zugang zum Anstaltsarzt ist in
Form regelmiRiger Sprechstunden zu gewihren. Sollte
kein Anstaltsarzt verfiigbar sein, muss ber Notfillen ein
externer (Not-) Arzt hinzugezogen werden.

Ermessensspielraum des Anstaltsarztes

Der Anstaltsarzt hat einen gewissen irztlichen Ermes-
sensspielraum, der thm bei der Erfilllung seines Be-
handlungsanspruchs eroffnet wird, so dass der Gefan-
gene kemen Anspruch auf bestimmte Behandlungs-
malnahmen hat.

Vorsorgeuntersuchungen

Gefangene haben einen Anspruch auf Leistungen zur
Verhiitung von Krankheiten. Die Anstalt hat diesbe-
zuglich eine Informationspflicht, die in emer Verwal-
tungsvorschrift geregelt ist (VV zu § 57). Das bedeutet,
dass Gefangene auf ihre Anspriiche gemik § 57
StVollzG (siehe Kasten) hinzuweisen sind. Diese Leis-
tungen werden jedoch nur auf Antrag erbracht. Antri-
ge sind an den Anstaltsarzt zu richten, wobel bei einer
Verweigerung gegen die Vollzugsbehorde mit einem
Verpflichtungsantrag (siche Ausgabe 4/13) vorgegan-
gen werden kann.

Zahnirztliche Leistungen

Nach § 58 Satz 2 Nr. 2 StVollzG besteht auch ein An-
spruch auf zahnirztiche Behandlung emnschlieRlich
Zahnersatz. Diese umfasst die zahnirztliche Behand-
lung, die zur Verhiitung, Fritherkennung und Behand-
lung von Zahn-, Mund- und Kieferkrankheiten nach
den Regeln der zahnirztlichen Kunst ausreichend und
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zweckmifig 1st. Fir kieferorthopiadische Behandlun-
gen und Implantate besteht nur ausnahmsweise e
Anspruch. Fur funktionsanalytische bzw. funktionsthe-
rapeutische MaRBnahmen dagegen nicht. Fir Zahner-
satz und Zahnkronen kann eine Kostenbeteiligung von
Gefangenen verlangt werden. Einen Anspruch auf vol-
le Kosteniibernahme gibt es nicht. Liegt emn Hirtefall
(§ 61 SGB V) vor, mussen die gesamten Kosten fir
Zahnersatz von der Anstalt ibernommen werden. Von
der Belastungsgrenze sollte der ber mittellosen Gefan-
genen abgesehen werden. Es handelt sich daber um
eine Kann-Bestimmung. Eine vollstindige Kosteniiber-
nahme erfolgt meist nur auf Antrag, in dem die Mittel-
losigkeit detailliert dargelegt werden muss. Antrige auf
Zahnersatz sind an den Anstaltsarzt zu richten, Antri-
ge auf Kosteniibernahme an die Anstalt zu stellen sind.

Versorgung mit Hilfsmitteln

Der Anspruch auf die Versorgung mit Seh- und Hor-
hilfen, Korperersatzstiicken (z. B. Prothesen), orthopi-
dischen und anderen Hilfsmitteln ergibt sich aus § 59
StVollzG. Hilfsmittel miissen unmittelbar auf eme Be-
hinderung gerichtet und zum Ausgleich emes Funkt-
onsdefizits geeignet und notwendig sein. Nicht notwen-
dig 1st, dass das Hilfsmittel unmittelbar am Korper aus-
gleichend wirkt. Es gentigt, wenn die beeintrichtigte
Korperfunktion ermoglicht, ersetzt, erleichtert oder
erginzt wird. Ein Hilfsmittel muss daber nicht der Wir-
kungsweise der beemtrichtigten Korperfunktion ent-
sprechen. Auch besteht kein Anspruch auf ein be-
stimmtes Hilfsmittel. Als Hilfsmittel sind nicht nur
Seh- und Horhilfen, Korperersatzstiicke und orthopi-
dische Hilfsmittel zu sehen. Der Anspruch umfasst
auch die notwendigen Anderungen, Instandsetzung
und Ersatzbeschatfung von Hilfsmitteln sowie die Aus-
bildung in ithrem Gebrauch. Ein erneuter Anspruch
auf eine Sehhilfe besteht, sobald sich eine Anderung
der Sehfihigkeit um mindestens 0,5 Dioptrien ergibt.
Ein Anspruch auf Kontaktlinsen ist nur in medizinisch
zwingend erforderlichen Ausnahmefillen moglich.

Im Gesetzestext wird fiir die Kosteniibernahme von
Hilfsmitteln durch die Anstalt eine ,Rucksicht auf die
Kiirze® der Freiheitsstrafe verlangt. Dem gegeniiber
steht ein Urteil, dass die kostenlose Versorgung von
Gefangenen mit einer Brille und zwar unabhingig von
der Dauer der Freiheitsstrafe bestitigt (OLG Frank-
furt ZfStrVo SH 78, 36). Anders sieht es bei relativ
teuren orthopiadischen Hilfsmitteln aus, die wegen der
Kiirze der Freiheitsstrafe abgelehnt werden koénnen.
In diesem Fall kann eine Beantragung als
,2Behandlung zur sozialen Eingliederung” gemil § 63
StVollzG erfolgreich sem. Dieser Paragraph verpflich-
tet die Anstalt, prothetische Malnahmen durchzufiih-
ren, wenn diese der Eingliederung des Gefangenen
dienen. >
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»> Gesundheitsfiirsorge oder Krankenversorgung

Als eine kurze Haftzeit wird meist eine Freiheitsstrafe
von wenigen Wochen oder Monaten (z. B. Ersatzfrei-
heitsstrafen) angesehen. Gefangene mit einer Frei-
heitsstrafe von mehr als sechs Monaten wird die An-
stalt in aller Regel mit den erforderlichen Hilfsmitteln
ausstatten mussen. Im Einzelfall kommt es sowohl auf
die Hohe der Kosten als auch auf die Dauer der Haft
an und auf welcher gesetzlichen Grundlage ein Hilfs-
mittel beantragt wird.

Arztliche Behandlungen zur sozialen Eingliederung

In § 63 StVollzG werden arztliche BehandlungsmaR-
nahmen geregelt, die iber den Anspruch auf Gesund-
heitsfiirsorge nach §§ 56-62 hinausgehen und der sozi-
alen Einglederung dienen. Es handelt sich hierbei
nicht nur um die Behandlung von korperlichen Miss-
bildungen, sondern auch um die Beseitigung von auf-
falligen Téatowierungen an ber tblicher Bekleidung
sichtbaren Korperstellen. Wichtig konnen zudem psy-
chotherapeutische Rehabilitationsmalnahmen im Rah-
men der Entlassungsvorbereitung sei. Darunter fillt
die Mitwirkung der Justizvollzugsanstalt zur Vorberei-
tung eimner Suchttherapie. Das schlieRt wiederum eine
anstaltsiarztliche Stellungnahme zur Erlangung einer
Kosteniibernahme ein. Diese ist zur Zurtckstellung
der Strafvollstreckung nach §35 BtMG notwendig.
Auch moglich sind érzthch veranlasste TherapiemaR-
nahmen im psychischen Bereich (z. B. Neurosebe-
handlungen oder Logopidie bei Sprachstorungen).
Bei diesen Behandlungsmalnahmen ist vom Gesetzge-
ber eine Kostenbeteiligung des Gefangenen vorgese-
hen, bei der allerdings auf die wirtschaftlichen Verhalt-
nisse geachtet werden muss.

Verlegung in ein (Anstalts-) Krankenhaus

Die rechtlichen Grundlage fiir die Verlegung eines
kranken Gefangenen in eine andere Anstalt oder ein
Krankenhaus aulerhalb des Vollzuges 1st in § 65
StVollzG geregelt. Demnach muss ein Gefangener in
derjenigen Einrichtung
untersucht und behan-
delt werden, die tiber
die erforderlichen dia-
gnostischen und thera-
peutischen  Moglich-
keiten verfugt. Die
Landesjustizverwaltungen sind zwar angehalten, Kran-
kenabtellungen i den Anstalten und Anstaltskranken-
hiuser entsprechend thren Aufgaben ausreichend aus-
zustatten.  Allerdings heillt das nicht, das tberall ent-
sprechende Voraussetzungen vorhanden sind. Im Ein-
zelfall kann aus medizinischen Grinden die Verlegung
eines Gefangenen in ein Krankenhaus (bspw. eine
Spezialklinik) auBerhalb des Vollzuges notwendig wer-
den. Auch 1st aufgrund der fortschreitenden Speziali-
sierung 1m Gesundheitswesen mehr denn je zweifel-
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haft, ob der Vollzug die Versorgung im klinischen Be-
reich derart ausbauen kann, dass allen medizinischen
Erfordernissen und Bediirfnissen hinreichend Rech-
nung getragen werden kann. In einigen Bundeslindern
wie Berlin gibt es Justizvollzugskrankenhiuser, die je-
doch auch nur emen Bruchtell an Behandlungen ab-
decken kénnen. Wenn der Vollzug tiber eine Einrich-
tung zur Behandlung verfigt, ist in erster Linie diese
und nicht eme Einrichtung aulerhalb des Vollzuges
zustindig. Uber die Notwendigkeit einer Verlegung
entscheidet der Anstaltsarzt nach den ihn verpflichten-
den Regeln der drztlichen Kunst. Die Frage der Verle-
gung selbst beantwortet sich also in erster Linie nach
medizinischen  Gesichtspunkten. Die Entscheidung
des Anstaltsarztes tiber die medizinische Erforderlich-
keit hat vorbereitenden Charakter im Hinblick auf die
eigentliche Verlegungsentscheidung des Anstaltsleiters.
Die Entscheidung des Anstaltsarztes (ob positiv oder
negativ) muss sowohl durch den Anstaltsleiter als auch
durch em Gericht tiberpriifbar sein. Es gibt kein Recht
auf eine Verlegung, aber das Recht des Gefangenen
auf hinreichende Gesundheitsfiirsorge (§§ 56, 58
StVollzG). Beides fithrt zu emnem Anspruch auf eine
Verlegung in ein Krankenhaus aulerhalb des Vollzu-
ges, wenn jede andere Entscheidung sachwidrig oder
medizinisch unvertretbar wire (OLG Frankfurt NStZ
87, 359). Zwingende gesundheitliche Belange dirfen
in keinem Fall hinter Vollzugsinteressen zurticktreten.
Bel einer Verlegung in ein Krankenhaus auRerhalb des
Vollzuges wird die Strafvollstreckung in der Regel
nicht unterbrochen, und die Dauer des Krankenhaus-
aufenthaltes wird auf die Strafzeit angerechnet. Die
letzte Moglichkeit ist eine Strafunterbrechung. Nach §
455 Abs. 4 StPO kann die Vollstreckungsbehorde eine
Unterbrechung der laufenden Strafvollstreckung an-
ordnen, wenn

e der Gefangene in Geisteskrankheit verfillt,

e wegen eimer Krankheit von der Vollstreckung eine
nahe Lebensgefahr fir den Gefangenen ausgeht

e der Gefangene sonst schwer erkrankt und die
Krankheit in emer Vollzugsanstalt oder einem An-
staltskrankenhaus nicht erkannt oder behandelt
werden kann.

Es handelt sich hierber um eme Ermessensentschei-
dung der Vollzugsbehorde, ob sie im Fall der Vollzug-
suntauglichkeit eme Strafunterbrechung anordnet.
Wenn die Erkrankung mit den Mitteln des Vollzuges
nicht behandelt werden kann, muss der Gefangene
ein Krankenhaus aullerhalb des Vollzuges verlegt wer-
den. Dauert die Erkrankung voraussichtlich eme er-
hebliche Zeit fort, so 1st die Vollstreckung fiir die Dau-
er der Therapie zu unterbrechen. So lange eine Strafe
nicht unterbrochen ist, trigt die Anstalt nach allgemei-
nen Grundsitzen die Krankenhauskosten
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Eigenverantwortung

Jeder Gefangene ist fur seine Gesundheit selbst verant-
wortlich. Die Eigenverantwortung insbesondere wenn
es um eine gesundheitsbewusste Lebensweise 1st nicht
aufgehoben. Rauchen einstellen, Abstinenz von lega-
len und 1illegalen Drogen, Sport, Bewegung im Freien
und die Wahrnehmung von Vorsorgeuntersuchungen
sollte jeder Insasse in Betracht ziehen.

Gesundheitsakten

Die Gesundheitsakten sind von den tibrigen Gefange-
nenpersonalakten getrennt zu fithren und besonders
zu sichern (§ 183 II 2 StVollzG). Das Recht zur Ein-
sicht der Krankenakte ergibt sich aus § 185 StVollzG
und umfasst nur die objektivierbaren Befunde und
Behandlungstatsachen, nicht aber die sonst schriftlich

fixierten personlichen Eindriicke oder Wertungen des
Arztes.

Krankenbehandlung im Urlaub

Die Krankenbehandlung im Urlaub oder wihrend ei-
nes Ausgangs ist in § 60 StVollzG geregelt. Danach
besteht nur ein Anspruch auf eine Behandlung in der
fur den Gefangenen zustindigen Justizvollzuganstalt.
Nach einer Verwaltungsvorschrift kann jedoch auch
eine ambulante Krankenpflege in der nichstgelegenen
Vollzugsanstalt gewihrt werden, wenn eine Riickkehr
in die zustindige Anstalt nicht zumutbar ist. Kine Aus-
nahme fir unverschuldete Notfille wie bel einem
Schlaganfall, Herzinfarkt oder bei schweren Unfallver-
letzungen wurde vom Gesetzgeber als ,unpraktikabel®
abgelehnt. Eventuell wird es hier Anderungen geben,
wenn Gefangene in die Renten-, Kranken- und Pflege-
versicherung einbezogen werden, wie von den LIN-
KEN gefordert (sieche Ausgabe 2/13 und 4/13).

Aufenthalt im Freien

Die Moglichkeit eines tiglich mindestens emstiindigen
Aufenthalts 1m Freien mit Bewegungsmoglichkeit ist
eine Mindestgarantie, die der Gesetzgeber mm § 64
StVollzG vorsieht. Wird eine Freistunde im EKinzelfall
aus organisatorischen Griinden verkiirzt, ist der entfal-
lene Tell alsbald nachzuholen (KG, NStZ 1984, 354 F;
OLG Koblenz, NStZ 1997, 426 M). Da es auf die Be-
wegungsmoglichkeit 1m Freien ankommt, ist fiir im
Freien arbeitende Gefangene keine gesonderte Frei-
stunde mehr erforderlich. Der Aufenthalt im Frelen
kann auch mit der Sportstunde zusammengelegt wer-
den. Es 1st der Anstalt auch zuzumuten, die Arzt-
sprechstunde so zu organisieren, dass thr Besuch nicht
auf Kosten der Freistunde geht. Ein witterungsbeding-
ter Ausfall der Freistunde ist nur bei extremen Wetter-
lagen wie Schneesturm oder Gewitterregen rechtmi-
Rig, nicht jedoch tiber eine ganze Schlechtwetterperio-
de. Die Anstalt hat die Gefangenen mit geeigneter Re-
gen- und Winterbekleidung auszustatten.
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Kostenbeteiligung
In einigen Bundeslindern missen Gefangene mittler-
welle aul Grundlage der Lindergesetze eine Beteili-
gung an den Kosten fiir Gesundheitsuntersuchungen,
medizinische Vorsorgeleistungen, Hilfsmittel und Me-
dikamente tragen.

In jedem Fall muss der Gefangene vorher tber eine
Zuzahlungspauschale oder die volle Kosteniibernahme
mformiert werden. Im bayerischen Straftvollzugsgesetz
1st sogar vorgesehen, dass Gefangene die Kosten fiir
nicht verschreibungspflichtige Medikamente komplett
selbst tragen miissen.

Es bleibt der Anstalt jedoch immer ein gewisser Spiel-
raum, von Kostenerhebungen abzusehen. Gerade bei
chronisch Erkrankten Gefangenen muss dieser Spiel-
raum von der Anstalt eigentlich voll ausgenutzt wer-
den. Ohne eine Einwilligung des Gefangenen ist die
Inanspruchnahme von Haus- oder Taschengeld nicht
moglich, da Guthaben auch m diesem Fall unpfiandbar
sind. Die Erhaltung der Gesundheit dient der Wieder-
eingliederung, was wiederum die Inanspruchnahme
von Uberbriickungsgeld méglich macht. Verweigert
ein Gefangener die Kostenbeteiligung bei einer not-
wendigen drztlichen Behandlung, kann die Anstalt die-
se mit Zwangsmalnahmen durchsetzen.

Gerichtliche Entscheidung in Gesundheitssachen
Gegen die Entscheidung eines Anstalts- oder Facharz-
tes oder emne bestimmte Malnahme der Gesundheits-
fursorge kann, gegebenenfalls nach Durchfihrung ei-
nes Widerspruchsverfahrens, ein Verpflichtungsantrag
gemal § 109 I 2 StVollzG gestellt werden. Wegen der
Problematik des drztlichen Ermessensspielraums wird
gemil § 115 IV StVollzG i der Regel kemne Spruch-
reife bestehen. Deshalb sollte der Antrag zur Vermei-
dung eines kostenpflichtigen Teilunterliegens wie folgt
formuliert werden: ,Es wird beantragt, den
(ablehnenden) Bescheid der Justizvollzugsanstalt ...
vom ... aulzuheben und die Anstalt zu verptlhichten,
den Antragsteller unter Beachtung der Rechtsauflas-
sung des Gerichts erneut zu verbescherden. “ Antrige
auf Zuschiisse oder vollen Kostenersatz konnen mit
dem Verspflichtungsantrag verfolgt werden. (Arloth)

m (ma)

Erliuterungen
Arloth: Kommentar zu den Stratvollzugsgesetzen
(Bund, Baden-Wiirttemberg, Bayern, Hamburg, Hessen, Niedersachsen)
3. Autlage, Verlag C.H. Beck Miinchen
NStZ: Neue Zettschrift fiir Strafrecht
ZI8trVo SH:  Sonderhefi der Zeitschrift fiir Stratvollzug und Straftilligenhilfe,
Rechtsprechungen zum Stratvollzug und zur
Stratlilligenhille 1977, 1978 und 1979
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»> Schlusslicht Bayern

INFEKTIONSKRANKHEITEN &
DROGENKONSUM

Im Vergleich zur Allgemeinbevolkerung sind aktuelle/
ehemalige Drogenkonsumenten in deutschen Haftan-
stalten deutlich tUberreprisentiert. Diese Zahlen besti-
tigt die EMCDDA (European Monitoring Centre for
Drug an Drug Addiction), deren Schitzungen darauf
hinauslaufen, dass mindestens die Hilfte der europii-
schen Gefangenenpopulation ,drogenerfahren® ist,
viele davon mit einem problematischen und/oder in-
travenosen Konsum (EMCDDA 2006).

Etwa jeder Zehnte der allgemein angenommenen Ge-
samtzahl von mind. 150.000 problematischen Drogen-
abhingigen ist somit inhaftiert. Bei 11.000 zur Verfi-
gung stehenden Therapieplitzen befinden sich also
etwa 1,bmal mehr Drogenkonsumenten im Gefingnis
als in Therapieeinrichtungen.

Die Infektionsdynamik mit Hepatits C (HCV) und
HIV wird iiberwiegend von drogenbedingten Infekti-
onsrisiken befeuert. Entsprechend hoch 1st die Zahl
Opiatabhingiger mit einer schwerwiegenden Infekti-
onskrankheit: 17,69 aller Gefangenen haben eine He-
patitis C, 10,69 haben oder hatten emme Hepatiis B,
0,89% sind HIV-positiv. Jeder zweite Gefangene
(50,6%), der jemals Drogen mjizierte, 1st HCV-positiv
und 1,696 sind HIV-positiv. Das heilt, jeder funfte bis
sechste Gefangene hat mindestens eine dieser Infekti-
onserkrankungen.

Die Problemlage gleicht der emer suchtmedizinisch-
mfektiologischen Schwerpunktpraxis in Freiheit. Aber
st die Justiz daftir gertistet? Diese Zahlen geben Ant-
wort: Von 186 Justizvollzuganstalten bietet nur eine
JVA einen Spritzentausch an, d.h. von den 70.000 Ge-
fangenen haben maximal 110 Gefangene emen Zu-
gang zu sterilen Spritzen (0,16%).

Substanzabhingigkeit

Viele Drogenkonsumentlnnen waren schon mindes-
tens einmal inhaftiert. Eine Untersuchung an Konsu-
mentInnen in Freiheit fand einen Anteil an Hafterfah-
rungen von durchschnittlich vier Jahren (48,8 Monate;
Frauen 31,69, Mianner 55,6%), wobei die Inhaftierung
zwischen wenigen Tagen und 20 Jahren als lingstem
Zeitraum variierte (Stover 2012). Die Hafterfahrungen
varuieren jedoch nicht nur alters- und geschlechtsspezi-
fisch, sondern auch zwischen Stadt und Land, Ost und
West. Im Gefiangnis sind etwa ein Drittel der mannli-
chen Inhaftierten und mindestens die Hilfte der weib-
lichen Inhaftierten DrogengebraucherInnen. Das diese
Schitzung eher konservativ sind, zeigen in einzelnen
Bundeslindern durchgefiihrte Untersuchungen, nach

58 /| SCHWERPUNKT / GESUNDHEIT

denen etwa jeder zweite Gefangene als
ydrogengefihrdet angesehen werden muss. Auch an-
dere substanzbezogene Storungen sind in Haft stark
tiberreprisentiert (z.B. Alkohol und Tabak).

In der Behandlung der Drogenabhingigkeit hat die
Suchtmedizin in den letzen 30 Jahren erhebliche Fort-
schritte gemacht. Heute stehen Substitutionen, psycho-
soziale Interventionen und ,,Harm-Reduction” im Vor-
dergrund. Im Strafvollzug setzt man dagegen immer
noch vorwiegend auf eine zentrale Strategie der Absti-
nenz. Dies geht einher mit der Einbildung, der Vollzug
wire ein geeigneter Ort, um die Drogenabhingigkeit
erfolgreich zu uberwinden. Der Gesellschaft wird vor-
gespielt, Gefingnisse seien drogenfrel, und der Sicher-
heitsauftrag werde erfolgreich erfiillt - eine Politik, die
mtra- und extramural eine grole sozialpsychologische
und politische Bedeutung erhilt. Drogenkonsum im
Gefangnis mit all seinen Risiken kann mit einer sol-
chen Ausblendung von Ambivalenzen und Komplexi-
tatsreduktionen erfolgreich verneint werden.

Hepatitis ist eine oft chronische Leberentziindung.
Hepatitis A (HAV) ist weit verbreitet, leicht libertrag-
bar, und man bekommt die Infektion meist nicht ein-
mal mit. Oft entwickelt das Immunsystem nach einer
Infektion schnell eine Resistenz, und man kann sich
nicht erneut mit einer Hepatitis A anstecken.

Gefahrlicher sind Hepatitis B (HBV) und Hepatitis C
(HCV). Gegen eine Hepatitis B kann und sollte man
sich impfen lassen. Gegen Hepatitis C gibt es noch
keine Impfmoglichkeiten, sie ist lediglich behandel-
bar. Mit der Fokussierung der gesamten Aufmerk-
samkeit auf HIV ist das Infektionsrisiko Hepatitis in
den letzten Jahren massiv unterschétzt worden.

Gerade im Vollzug bestehen erhebliche Risiken einer
schon als ,gefangnistypisch“ zu bezeichnenden
Verbreitung von Hepatitisviren vor allem bei Drogen-
usern, die intravends konsumieren. Insbesondere
bei chronischer Hepatitis B und C besteht das Risiko
von Komplikationen. Koinfektionen mit HIV und HCV
bzw. HBV, fiihren zu einer schnelleren Entwicklung
einer Leberzirrhose.

Falsches Konzept

Zugrunde liegt dieser Politik ein fehlendes oder fal-
sches Verstandnis von Abhingigkeit. Sucht, vor allem
Alkohol- und Opiatabhingigkeit, 1ist 1mmer eine
schwere chronische Erkrankung. Ruckfall (oder Bei-
konsum) sind zu erwarten und miussen in das Behand-
lungskonzept integriert werden. Auch wenn der Kon-
sum psychotropher Substanzen wihrend der Haftzeit
reduziert oder sogar eingestellt wird, sind Riickfille die
Regel und zudem mit emem erhéhten Sterberisiko
verbunden.
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Substitutionsbehandlung

Ewvidenzbasierte Kernstrategien zur Behandlung der
Opiatabhingigkeit - z.B. die Substitution - wurden in
vielen Haftanstalten entweder erst mit einem Zeitver-
zug von vielen Jahren eimngefiihrt, oder sie sind in man-
chen Bundeslindern nicht flichendeckend bzw. tiber-
haupt nicht vorhanden. Das fiihrt zu Behandlungsun-
terbrechungen beim Eintritt in und beim Austritt aus
der Haft mit zum Teil erheblichen Auswirkungen auf

den gesundheitlichen Status wihrend und nach der
Haft.

HIV ist die Abkiirzung fiir Humanes (menschliches)
Immunschwiéche-Virus: Es schwacht die Fahigkeit
des menschlichen Korpers, sich gegen Krankheits-
erreger (Viren, Bakterien, Pilze) zur Wehr zu setzten.
HIV beféllt unter anderem die Helferzellen (auch
CD4-Zellen genannt), die andere Immunzellen bei der
Abwehr von Erregern steuern, und vermehrt sich in
ihnen.

Wird die HIV-Infektion nicht behandelt (z.B. weil man
keinen HIV-Test gemacht hat und gar nichts davon
weiB), dauert es meist Jahre, bis man selbst Anzei-
chen bemerkt (z.B. anhaltendes Krankheitsgefiihl,
dauernde Durchfille usw.) oder lebensbedrohliche
Erkrankungen auftreten (erst dann spricht man von
AIDS). Wie stark das Immunsystem durch HIV ge-
schadigt wird, kann man durch Messung der Helfer-
zellenzahl und der Viruslast aber schon friiher fest-
stellen.

Keine Bewegung in Bayern

Es gibt keine genauen Behandlungszahlen aus dem
Justizvollzug. Auch die Bundesopiumstelle erfasst den
Ort Justizvollzug® nicht gesondert, so dass hier nur
Schitzungen vorliegen. In Nordrhem-Westfahlen und
Berlin wurde die Substitution in den letzten Jahren
ausgebaut. Insbesondere in NRW ist die Zahl der Sub-
stitutionspatientInnen stark gestiegen: von 139 Substi-
tuttonen 1m Jahr 2008 auf 1.500 1m Jahr 2013. Bun-
desweit werden vermutlich nur 2.500 Gefangene sub-
stitutert, d.h. nur jeder siebte Drogenabhingige in Ge-
fangenschaft erhilt diese Behandlung. In Bayern und
anderen Bundeslindern ist es so gut wie unmoglich,
substituiert zu werden. 2012 hatten zwei Gefangene
der bayerischen JVA Kaisheim vergeblich auf Substitu-
tion geklagt. Es wurde nun bemm Europiischen Ge-
sichtshof fur Menschenrechte eine Klage gegen diese
Entscheidung eingereicht. Einer der beiden Kliger war
einer der ersten Substitutionspatienten in Deutschland.
Die gerichtliche Entscheidung wurde ohne direkte An-
horung getroffen, als Gutachter wurde der behandeln-
de Anstaltsarzt gehort. Ein Sprecher des bayerischen
Justizministertums erklirte: ,Unter dem Gesichtspunkt
der Resozialisierung® halte man am ,Ziel einer Betiu-
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bungsmittelfretheit* fest (Frank 2011). Das bedeutet
fir die ca. 3.000 drogenabhingigen Gefangenen
bayerischen JVAen praktisch den Ausschluss von der
anerkannten und tblichen Behandlung nach den
Richtlinien der Bundesirztekammer. Dort ist die Sub-
stitutionsbehandlung das Mittel der Wahl bei der Be-
handlung von Opiatabhingigkeit. Dies driickt eine ge-
wollte politische Grenzziehung und die Macht aus,
sich tiber den aktuellen Stand medizinischer Wissen-
schaft (siehe Bundesirztekammer-Richtlinien,
19.2.2010) hinweg setzen zu konnen.

Gefahr bei Entlassung

71 den bekannten Risiken fir die Drogensterblichkeit
gehoren Szenarien des Wiedereinstiegs in den Kon-
sum nach Abstinenzperioden bzw. Perioden unregel-
miligen Konsums. Ein typischer Risikozeitraum fir
Konsumenten von Opiaten 1st die Phase nach der Ent-
lassung aus der Haft. Speziell die ersten 14 Tage da-
nach unterliegen einem besonders hohen Risiko, an
einer Uberdosis zu sterben. Dies gilt zunichst fir die
Todestallraten, die, je nach Studie, zwischen 30 und
120fach 1im Vergleich zur Allgemeinbevolkerung er-
hoht sind. Es gilt weiter fiir die Erhohung des Risikos
speziell in der ersten und zweiten Woche nach Halft-
entlassung gegeniiber spiteren Zeitriumen (das relati-
ve Risiko in den ersten zwelr Wochen wird zumeist et-
wa 4-7fach erhoht beschrieben). In Deutschland fehlen
dazu Daten aus den letzten Jahren. Das bayerische
Landeskriminalamt ermittelte, dass 33 der 246 1m Jahr
2008 registrierten Drogentodesfille in den letzten zwei
Monaten vor threm Tod aus der Haft entlassen wor-
den waren (entsprechend 13%). Um diese Toten zu
vermeiden ist entweder die Kontinuitit eimner Substitu-
tionsbehandlung oder mindestens die Eindosierung
auf einen Ersatzstoff etwa sechs Monate vor Strafende
fur die besonders kritische Phase nach der Haftentlas-
sung aulerordentlich wichtig.

Infektionsrisiken

In Gefingnissen 1st der Anteil an Hepatitis und HIV-
infizierten Menschen erheblich hoher als auRerhalb.
Dafiir gibt es eine Vielzahl von Ursachen, z.B. well
hier iberwiegend gesundheitlich stark belastete Prob-
lemgruppen emsitzen (z.B. Drogenabhingige), die sys-
tembedingt nicht Gber die Moglichkeit verfugen, sich
vor einer solchen Infektion zu schutzen. Im Gefiangnis
gibt es kemen Spritzentausch. Gewalt, Stress und
schlechtes Gefingnismanagement konnen sogar zu
emer Verschiarfung der Hepatiis und HIV-Probleme
hinter Gittern fihren. Gefangene haben keine eigene
Lobby, die auf schlechte Bedingungen der gesundheit-
lichen Versorgung aufmerksam macht und eine Besse-
re in Haft einfordern konnte (d. h. Privention, Unter-

stiitzung und Behandlung).
m (ma)
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>> Friede, Freude, Eierkuchen?

Gerichtliche Mediation 1m Stratvollzug

Der Weg aus der Klageflut ?

Seit dem 1.08.2013 wird vom Landgericht Berlin wieder
die Gelegenheit angeboten, gerichtliche Verfahren nach
den §§ 109 T StVollzG im Wege der Mediation giitlich bei-
die  darauf?“

,wieder’?“ fragt sich nun manch Insasse, der ohnehin aus

zulegen. ,Wie kommen und ,Wieso
seiner Erfahrung mit der Justiz eher misstrauisch sein wird.
Beide Fragen wollen wir hier kurz beantworten. Einmal
umgeblittert findet der Leser erklirt, wie eine Mediation
abliuft. Auf das Pro und Contra einer Mediation im Straf-
vollzugsverfahren gehen wir danach einzeln ein. Mit einer
personlichen Meinung und Wertung zur Gerichtlichen Me-

diation m Berlin schlieRen wir das Thema auf Seite 66 ab.

Bereits seit Jahren steigt die
Zahl der Verfahren vor den
Strafvollstreckungskammern

stetig an. Sie verursachen

:

4

einen Haufen Arbeit, Kosten
und binden Richter an im-
mer dieselben Streitfille, die
meist zu wenig zufriedenstel-
lenden Ergebnissen fiihren.
Seit geraumer Zeit finden bei

zivilen Gerichten immer hiu-
figer Mediationen statt, da sie
dort zu kiirzeren Verfahren
und gleichzeitig zu gerechter
erlebten  Entscheidungen
fithren. Durch viele Medien-
ereignisse wie die offentliche
Schlichtung bei Stuttgart 21 ist die Mediation als Moglich-
keit, Konflikte zu bearbeiten und zu befrieden, auch in der
Offentlichkeit bekannt geworden. Warum also nicht auch
den Nutzen einer Mediation fiir die Verfahren bei den
Strafvollstreckungskammern anwenden? Kiirzere Verfah-
ren mit gleichzeitig mehr positiv empfundenen Einigungen
klingt ja nach win-win Situation. Dem Mainstream in der
Justiz, immer mehr Sachen nicht durch eine Entscheidung
sondern mit Vereinbarung giitlich zu kliren, folgt das Ver-
fahren ebenfalls.

So kann also die erste Frage beantwortet werden: Es wun-
dert uns nicht, dass auch das Landgericht Berlin Ende 2007
ein Projekt ins Leben rief, in dem ermittelt werden sollte,
ob sich die Mediation im Strafvollzug mit seinen Besonder-
heiten tiberhaupt als Mittel zur Konfliktbearbeitung eignet.
Die Vorgaben waren klar: Stirken und Schwichen der Me-
diation in Strafvollzugssachen herausfinden, geeignete und
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Gerichtliche Mediation
im Strafvollzug

ungeeignete Verfahren herausfiltern, iiberhaupt erst einmal
eine Akzeptanz dafir zu schaffen und das alles moghchst
ohne Aufwand und eigene Kosten von Fxperten bewerten
lassen. Wissenschaftlich wurde das Projekt von der Europa
Universitit Viadrina begleitet, eine Masterarbeit dazu er-
stellt und die Ergebnisse u. a. in emer Doktorarbeit an der
Universitit Hamburg bewertet. Dazu wurden mehrere
Richter als Mediatoren gewonnen, die ihre Erfahrung aus
Zil- und Verwaltungsgerichtsbarkeit einbrachten, aber
auch Co-Mediatorinnen mit Strafvollzugserfahrungen not-
wendig machten. Fur die Mitarbeiter der JVA Tegel, inte-
ressierte Anwilte und Vollzugshelfer wurden vorher Info-
veranstaltungen durchgefiihrt.
Die Gefangenen wurden mit
emnem Merkblatt und 1m
Lichtblick (2/11) informiert.

Mit Richterin Vogt wurde

eine engagierte Projektleiterin

. i . gefunden, die ab April 2009

erste  Mediationsverhandlun-
Tegel durchfiihrte.
Natiirlich gab es am Anfang

gen in
erhebliche  Schwierigkeiten
mit dieser neuen Methode,
an Konflikte heran zu gehen.
Die Insassen waren kaum
mformiert, was die Mediation
bringen sollte, zumal bereits
eine Verhirtung im Einzelfall
zu dem Verfahren nach 109 StVollzG gefiihrt hat. Wieso
sollte die JVA anders entscheiden, wenn sie nicht durch das
Gericht verpflichtet wird. Auf Seiten der Anstalt war die
Skepsis anfangs auch grol. Der Gefangene hatte sich ja be-
reits durch die Stellung des 109ers ,uneinsichtig’ gezeigt und
die JVA in der Regel vorher eindeutig Stellung bezogen,
sich also bereits festgelegt. Warum sollte sie diese (Macht)
Position aufgeben, vielleicht gar dem Insassen Zugestind-

nisse machen? Noch dazu mit externen Schlichtern, also
offentlich?

Mit entsprechender Vorsicht fanden also die ersten Gespri-
che statt und jede Seite war eher bereit, sich ,bei Gefahr®
abzugrenzen. Durch die ersten Erfahrungen lockerte sich
aber die Einstellung. Die Gefangenen erlebten sich und
thre Anliegen ernst genommen. Selbst Bedienstete der JVA
erlebten auch fiir sich eine stressfreiere Behandlung von
Problemen und brachten eigene Vorschlige ein. Bis Ende
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>> eX iniuria non oritur ius

Mirz 2011 wurden in 18 Verfah-
ren Mediationsgespriche gefiihrt,
die 1n 15 Fillen eine Vereinba-
rung zur Folge hatten. Damit
wurde em Ziel der Mediation
erreicht, da die Klageaktivitit der
Insassen um 2/3 zuriickging.
(Siche Kasten)

Ein Nebenerfolg war, dass in der
Mediation hiufig Vereinbahrun-
gen getroffen wurden, die iiber
das eigentliche Streitverfahren
hinausgingen. So wurden tatsich-
liche Konfliktursachen offenbar,
die nicht in einer Klage losbar
sind. Als weiteres Ergebnis des

PROJEKT:
GERICHTLICHE MEDIATION

im STRAFVOLLZUG

Die Zielsetzungen

Hauptziele sind:

, » dass es langfristig zu einer Verringerung der Anzahl der
Projektes konnte festgestellt wer- Strafvollzugssachen und zu einer Reduzierung der durch-
den’. dass die mrgegebel.wn th.:l.e schnittlichen Zahl der Antrage pro Antragsteller kommt;
erreicht werden und die positi-

‘lﬁ: Eif;l;t;t:gle;exidmﬁz? (flllt » dass Gefangene, die an einer Mediation teilgenommen ha-

Gefangenen, dic JVA und die ber.1, insgesamt eine deutlich geringere Eingabe-Aktivitat auf-

Gerichte, zu emer Verbesserung LS

des gegenseitigen Verstindnisses

fithren. » dass sich aus den in den Mediationen gewonnenen Erfahrun-
gen ableiten lasst, wie das Verfahren der Mediation in Straf-

Interessant ist, welche Themen vollzugssachen optimal zu gestalten ist, welche Falle fur die-

dabei behandelt wurden. In dem ses Verfahren geeignet sind und welche Bedingungen dafur

zeitlich begrenzten Projekt sollte gegeben sein mussen.

ja auch herausgefunden werden,

welche Thementfelder sich uber-

haupt fur eine Mediation 1m

Strafvollzug eignen. Es wurden Nebenziele sind:

Fragen der Vollzugsplanung,

Vollzugslockerungen, Arbeitsein- » dass die Mitarbeiterinnen der JVA, die Strafvollstreckungs-

satz und Bezahlung, Besuchs- ) ) ) . ]

kontakte, eine Verlegung sowie rlc?hter/mnen ur.1d die Gefangenen mit der Methode der Medi-

dic Verpflegung behandelt. Da- ation vertraut sind und sie nutzen;

ber stellten sich auch schwierige

Konflikte und sogar die Vollzugs- ™ zwischen den Beteiligten der JVA und des Landgerichts eine

planfortschreibungen  fiir eine regelmafige institutionalisierte Kommunikation aufzubauen

Behandlung in der Mediation und dadurch fiir die Prozesse und Situation der jeweils ande-

geeignet heraus. ren Seite Verstandnis zu schaffen;

Auf Basis dieser Projektergebnis- das Projekt und seine alternativen Konfliktlésungsmaglichkei-

se wurde seit dem 1.08. 2013 die
Mediation mit einem Giiterichter
wieder eingefithrt, diesmal 1n
allen Berliner JVAen und fur alle
Gefangenen. Das beantwortet die

ten als Teil eines innovativen Strafvollzugs 6ffentlichkeitswirk-
sam darzustellen.

anfangs gestellte Frage nach dem
» Wieder®.

entnommen aus : Betrifft JUSTIZ Nr. 110* Juni 2012
,Gerichtliche Mediation im Strafvollzug® Krause/Vogt, S. 297-299
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»> Sprechen statt Streiten

Wie erreicht man Mediation

Der Weg zur Einigung

Frither oder spiiter 1st es fiir jeden Insassen soweit:

Man beantragt etwas, der weitere Vollzugsverlauf wird fest-
gelegt oder man bekommt eine Entscheidung der JVA vor-
gesetzt. Damit ist man entweder zufrieden, oder, was viel
hiufiger 1st, das Ergebnis 1st fiir den Gefangenen mindes-
tens unerfreulich. Nun versucht der Insasse normalerweise,
erst einmal im Gesprich mit dem Gruppenbetreuer oder
dem zustindigen Fachdienst zu emer guten Einigung zu
kommen. Manchmal mochte man einen Kompromiss er-
reichen, manchmal seinen Kopf durchsetzen, manchmal
auch nur verstehen, wieso die Entscheidung gegen die eige-
nen Interessen getroffen wurde. Tatsiachlich helfen die Ge-
spriche in vielen Fillen weiter, vorausgesetzt, man findet
einen offenen Gesprichspartner. In diesem giinstigen Fall,
der leider nicht die Regel iSl, susssssssssssmssssssssnsnnnnnnnns

kéonnen Anordnungen der
Anstalt erklirt oder korrigiert
werden. Und selbst wenn man

danach nicht unbedingt einver- ~GMS soll sein:

standen ist, sollte man wenigs-  ®
tens verstehen, wieso die Ent-
scheidung so gefillt wurde. o

Auf Dauer gibt es aber
auch Entscheidungen und
K()nﬂikte, wo man mit Ge- EEsEEEEEEEEEEEEEEEEEsEEEEEEEEEEEE
sprichen tiberhaupt nicht weiterkommt, sich verletzt oder
ungerecht behandelt fihlt. Haufig sind Entscheidungen der
Anstalt nicht mit dem Rechtsempfinden des Insassen ver-
einbar und ebenso hiufig werden sie mindestens fragwiirdig
erlebt, wenn der Gefangene sich schlau macht und s Straf-
vollzugsgesetz schaut. Wenn das der Fall ist bietet das Straf-
vollzugsgesetzt (StVollzG) mit den §§ 109 I die Moglich-
keit, eine gerichtliche Entscheidung herbeizufithren. Dazu
stellt der Gefangene tliber den Urkundsbeamten oder sei-
nen Anwalt einen Antrag an die Strafvollstreckungskammer
(StVK). In uber 80 9% wird das Verfahren aber ,weggelegt®,
verworfen oder zuriickgewiesen. Diese hohe Zahl zeigt zum
einen, dass die Zulassungsvoraussetzungen des StVollzG
von den StVKs sehr hoch angelegt werden und zum ande-
ren, dass viele Gefangene -verunsichert durch die Stellung-
nahme der JVA und den ,rechtlichen Hinweis’ der StVK-
das Verfahren nicht weiter verfolgen. Die Fille, wo die JVA
nach der Klageerhebung dem Insassen entgegenkommt
und so eine rechtskriftige Entscheidung der StVK vermei-
det, sind ebenfalls hoch. Weiter kann man aus der hohen
Zahl schlieRen, dass viele Konflikte im Strafvollzug in Ent-
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Klingt unglaublich, aber gut

vertraulich und nicht o6ffentlich;

kostenfrei (aber eventuell Anwaltskosten);
ohne rechtliche Nachteile bei Ablehnung, Ab-
bruch oder verweigerter Zustimmung;

mit rechtsverbindlicher Vereinbarung."™

scheidungen minden, die die StVK entweder aus rechtli-
chen Grinden nicht entscheiden kann oder auch nicht ent-

scheiden will.

Aber auch wenn die Klage angenommen wird dauert das
regelmifRig nur schriftliche Verfahren lange:

Zuerst wird die Haftanstalt um Stellungnahme gebeten und
legt diese dem Gericht vor. Dann kann der Kliger eine Ge-
genvorstellung machen, zu der die JVA wieder befragt wird
und so weiter. So ergibt sich ein Hin und Her, das schon
bei Einhaltung aller Fristen viel Zeit braucht. Sollten Be-
weisantrige des Kligers berticksichtigt werden, was nicht
unbedingt die Regel ist, oder gar Gutachten erstellt werden,
so dauert alles noch linger. Die Kammer gewinnt in diesem

zeltraubenden  Verfahren

oft keine Kenntnisse, die zu
einer Entscheidung fiir den
Kliger fithren. Im Gegen-
teil 1st die JVA oft aufgrund
threr umfangreichen Pro-
zesserfahrung in der Lage,
eine Entscheidung des Ge-
richtes z7u Gunsten des In-
haftierten verhindern

LG Berlin (Siehe auch Gitter weg
eeeeeeeeseeeeeesseeners V1. Selbst e Richier

erleben Verfahren als unbefriedigend, weil sie die Argu-

zu

mente der klagenden Gefangenen zwar verstehen und nach-
vollziehbar finden, aber in den engen Grenzen des Rechts
nicht moralisch urteilen diirfen. Oft ist das berechtigte Inte-
resse des Gefangenen niamlich juristisch nicht zu fassen und
der Klageanlass hat seine Griinde in anderen Differenzen
zwischen Haftanstalt und Insasse. Diese konnen aber nicht
mit emer richterlichen Entscheidung bearbeitet oder gelost

werden.

Hier greift nun das Instrument der Mediation. Wenn die
Kammer sieht, dass eine Mediation maoglich ist, dann kann
sie das Verfahren an die Giiterichter verweisen. Diesen
Weg kann auch der Kliger oder die JVA beantragen, wenn
sie sich davon eine verntinftige Klirung des Konfliktes ver-
sprechen. Normalerweise wird die Mediation oder Giitever-
handlung nur durchgefiihrt, wenn alle Beteiligten einver-
standen sind. Etwas unklar ist noch die Durchfiithrung der
Giiteverhandlung, die nicht von der Zustimmung der Betei-
ligten abhingig sein soll. Welcher anderen Moglichkeiten
sich der Giiterichter bedienen kann, wenn die Beteiligten

Gitten
weg



»> Versuch macht klug

die Mediation ablehnen, geht aus den Informationen, die
der Redaktion vorliegen, nicht hervor. Sollte aber die Giite-
verhandlung akzeptiert werden kommt die Methode der
Mediation zum Tragen. Besonders geschulte Giiterichter/
mnen, die nicht in demselben Verfahren als Richter zustin-
dig sind, lesen sich die Prozessakten durch und beraumen
das Mediationsgesprich moglichst kurzfristig an. Das Ge-
sprich kann sowohl in der JVA als auch beim Landgericht
stattfinden und soll nicht linger als drei Stunden dauern.

Fin Anwalt kann teilnehmen. Bei dieser Giiteverhandlung
sollen die Beteiligten im Mittelpunkt stehen. Das bedeutet,
dass tiber den eigentlichen Antrag nach § 109 hinaus auch

die Sachen zur Sprache kommen, die zwischen Gefange-
nem und JVA stehen, jedenfalls soweit sie mit dem Antrag
zu tun haben. In einer guten Mediation sorgt der Giiterich-
ter fiir einen Dialog, in dem gegenseitiges Verstindnis ent-
wickelt und beide Seiten ihre Interessen aussprechen.

Wesentliche Gesprichsinhalte werden aufgeschrieben. Auf
diese Weise versucht die Giiterichterin, eine emnvernehmli-
che Losung zu finden und eine gemeinsam erarbeitete Ver-
einbarung zu treffen. Diese Abschlussvereinbarung wird
von dem Giiterichter schriftlich festgehalten und ist rechts-
verbindlich. Idealerweise sollte jede Seite damit zufrieden
und dem rechtlichen Anspruch Geniige getan sein. Die
Hauptsache hat sich so erledigt, was der zustindigen StVK
mitgeteilt wird. Kommt es nicht zur Erledigung des Haupt-
sacheverfahrens, weil entweder keine Einigung erzielt oder
keine anders verfahrensabschliessende Regelung getroffen
wurde, so geht die Sache an die zustindige StVK zurtick.
Dort wird dann doch ein Urteil gefillt.

Nur in Eilantrigen und in Fillen, wo das StVollzG keinen
Entscheidungs- oder Ermessensspielraum lisst, scheidet

m (el

Mediation aus.
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»> Zivilisierte Methode : Mediation !

ALLES GEHT NOCH

Ein Weg,

»doviel Text fiir sooo ein bloédes Thema! Interessiert
doch eh keinen!“

Fast konnte man glauben, dass dieser Ausruf stimmt. Die
meisten unserer Mitgefangenen haben niamlich schon lange
resigniert, wenn es um eine verniinftige Einigung mit der
JVA geht. Bei Insassen ist der vorherrschende Eindruck oft:

Keiner hilft mir

Meine Probleme sind nicht wichtig

Der Weg der Anstalt ist mehr Strafe als Hilfe

DIE machen sowieso, was SIE wollen.
Obwohl das nach Meckern klingt, schlieRlich sind wir doch
,selbst schuld® an der Haft, ist dieser Eindruck nicht ohne
Grund. Im Gegenteil hat jeder Insassen derartige Erfahrun-
gen gemacht, umso ofter, je linger er in Haft ist.

Wie finden wir aus dieser Haltung heraus?

Ein neuer Weg ist die Gerichtliche Mediation im Strafvoll-
zug. Warum sollten wir diesen Weg aber gehen, sagen doch
unsere Erfahrungen, dass die JVA gerade in dem speziellen
Fall uneinsichtig ist, der ,,mich®“ betrifft. Die Meisten von
uns haben schon mit den Stationern, den Gruppenleitern,
dem Psychologen und sonst wem gesprochen, ohne etwas

womoglich

,Und da soll mir dann Mediation helfen, so ein Ge-
quatsche! Noch dazu mit einem Richter!“

Klar, auch emnem Richter sind wir misstrauisch gegentber.
Erst wurden wir von einem eingesperrt, was uns gefithlsmi-
Rig gegen thn emnnimmt, selbst wenn er im Recht war. Dann
sehen wir die Verfahren vor der StVK, die uns sehr selten
Recht geben. Also ,miissen die doch mit der Anstalt eine

Sache machen, nahe liegend.

Ganz so nahe liegend ist das aber nicht. Es gibt tatséichlich
Probleme, bei denen der 109er nicht unbedingt zu einer
Entscheidung fiir uns fuhrt, se1 es, weil wir ithn falsch be-
grilnden oder weil das rechtliche Verfahren im Ergebnis
nicht mit unserem moralischen Rechtsempfinden tiberein-
stimmt. In diesen Fillen sollte man die Mediation nutzen.
Wie wir beschrieben haben ist sie ein guter Weg, sich mal
grundsiitzlich auszusprechen. Damit der Andere mich auch
mal versteht. Dazu gehort, dass ich thm auch zuhéren muss
und mich bemiihe, thn zu verstehen. Fallt nicht nur uns
ofters schwer und ist nicht gerade der Weg, den wir schon
draussen gegangen sind, zugegeben. Weil das fiir uns unge-
wohnt 1st, 1st es ganz okay, wenn ein Giiterichter dabel sitzt

erreicht zu ha-
ben. Dabel ver-
engt sich oft die

eigene Sicht auf

das Problem, je
mehr man sich
unverstanden
und nicht in
seiner Person-
lichkeit

genommen

ernst

PRO
GMS

und das Gesprich steuert. Denn so
wird unsere Meinung gehort und not-
falls dem Anderen ubersetzt. Ja, auch
dessen Meinung wird gleichberechtigt
auf den Tisch kommen und wir miissen
uns damit auseinander setzen. Ist das
aber so schlimm? Im Gegenteil. Gera-
de weil es oft schwer fillt, die eigenen
Bediirfnisse und Meinungen, vor allem
aber Gefuihle mit besimmten Entschei-

dungen auszudriicken und dabei auch

fiihlt. Die Folge
1st, dass man Losungswege aus einem Konflikt nur einge-
schrinkt wahrnimmt. Genauso geht es den Mitarbeitern der
JVA, die an Vorgaben, Auflagen oder Regeln gebunden
sind, die wenig Spielraum lassen. Oft konnen sie auch ein
Problem gar nicht aus unserer Sicht sehen, well sie ,auf der
anderen Seite’ sind und einfach anders leben. Also sind
viele Kontflikte verfahren, weil beide Seiten nicht aufeinan-
der zugehen konnen. Die JVA Mitarbeiter haben dabei den
Vortell, dass sie die Macht haben und ihre Entscheidung
gegen uns einfacher zu rechtfertigen ist als eine Entschei-
dung fir uns. Manchmal will man ja auch nicht offen sein,
well das eigene Selbstbild darunter leiden kénnte.
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das Gegeniiber zu berticksichtigen, soll-
te man das tiben.

Zu guter Letzt kann das Mediationsverfahren auch helfen,
die Machtstrukturen des Knastes aufzubrechen. Entschei-
dungen, die oft aus Routine und tendenziell gegen den In-
sassen getroffen werden, werden hinterfragt. Dadurch wird
den Entscheidern bewusster, was sie tun und welche Folgen
das bel dem Betroffenen hat. Ein Giterichter erlebt, wie
Gefangene 1hre Haft empfinden und warum sie diese oft zu
Recht als unfair und scheinbar aussichtslos erleben. Solche
Erfahrungen werden irgendwann zu einer Korrektur von
Verfahrensabliufen fithren und méglicherweise eine Haft
menschlicher machen. Eine Mediation kann also helfen.

m (ef)
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>> Totale Institution Knast : Mediation ?

»Recht muss Recht bleiben!*

Fin uralter Spruch, aber eben auch eine Tatsache.

Nachdem viele Gespriche, Bemithungen und diverse Ver-
suche nichts gebracht haben, um eine giitliche Einigung mit
der Haftanstalt zu erreichen, warum sollte dann die Media-
tion etwas bringen? Ist doch das Verhalten der JVA oft tat-
sachlich gesetzeswidrig. Eine Mediation verhindert in die-
sem Fall sogar eine rechtliche Feststellung und hilft der
Haftanstalt, ithre Methoden weiter anzuwenden. Eventuell
kommt sie dem Gefangenen im Einzelfall entgegen, vertrau-
lich und nichtoffentlich, ganz wie die Mediation gestaltet
sein sollte. Aber der Haftanstalt geht es wie uns, als wir
noch straffillig waren: Je ofter man ,durchkommt’, desto
eingeschliffener wird das Verhalten und umso mehr sinkt

Trotzdem ist dieses Renitenzverhalten auch hier zu beo-
bachten. Auch wenn sich der Eindruck aufdringt, dass die
Berliner Kammern das rechtswidrige Verhalten der Haftan-
stalten hiufig deckeln, indem die Klagen zu gut 80% wegge-
legt oder verworfen werden, sollte dennoch geklagt werden.
Viele positive Malknahmen, die das Strafvollzugsgesetz seit
Einfithrung vor tber 35 Jahren vorschreibt, wurden nur
durch Klagen bis in die hochste Instanz tiberhaupt durchge-
setzt.

Ich nehme an, dass auch der Gesetzgeber nicht mochte,
dass die Haftanstalten sich an das Gesetz halten miissen.
Denn trotz der vielfialtigen unabhiingigen Untersuchungser-
gebnisse und wissenschaftlichen Empfehlungen schafft er
kein rechtliches Instrument, mit dem ein Gefangener sein

eine gewisse Hemmschwelle. Da auch
i der Haftanstalt Menschen arbeiten
1st dieses Verhalten normal, mensch-
lich eben.

Deshalb gibt es natiirlich Fille, in de-
nen die Mediation ungeeignet ist.

Bei klaren VerstoRen der Haftanstalt
gegen das Strafvollzugsgesetz und bei
mangelhafter Erfullung des Resoziali-
sierungsauftrages sollte man eine Kla-
ge erwigen. Mag sein, dass im Einzel-

CO

Recht 1m Fall
elnes  positiven

Gerichtsentschel-
des durchsetzen
konnte. Im Zavil-
recht ist en

fall dem Kliger in der Mediation ent-
gegen gekommen wird. Dann aber in der Regel mit einem
faulen Kompromiss: Man muss sich auf Zusagen der Haft-
anstalt verlassen und meistens wird das ,Entgegenkommen’
durch die JVA auch eine Einschrinkung des eigentlichen
Anliegens des Gefangenen bedeuten, schlieRlich trifft man
ja eine ,Vereinbarung auf Gegenseitigkeit’. Vor allem aber
fillt eine nachtriigliche Uberpriifung durch ein Gericht weg
und der Rechtsweg ist unzulissig verkiirzt. Damit wird der
grundgesetzlich garantierte Rechtsschutz ausgehebelt.

Fiir Eilverfahren gibt es die Moglichkeit einer Mediation
ohnehin nicht. Klagen, die einen Schadensersatzanspruch
zur Folge haben konnten, kommen nicht fiir eine Mediati-
on in Frage. In der Regel benotigt man dafiir rechtskriftige
Beschlisse. Weiter fallen die Klagen aus der Mediation
heraus, die bel positiver Bescheidung zu einem gesetzes-
konformen Verhalten der Haftanstalten fithren konnten.

Die Justizvollzugsanstalten verweigern sich bundesweit einer
Umsetzung von Beschliissen, wenn deren Tenor fur den
klagenden Gefangenen spricht. Das ist durch zahlreiche
wissenschaftliche Untersuchungen seit langem belegt. In
Berlin wird nur einem Bruchteil der Klagen durch die Voll-
streckungskammern antragsgemil stattgegeben.

Zwangsgeld gang
und gebe, wenn
ein Gerichtsurteil
umgesetzt  wer-
den soll, 1mm
Strafvollzug aber
nicht.

Deshalb bleibt den Gefangenen nur der Weg, immer wie-

der und immer weiter zu klagen. Nur auf diese Weise wird

sich 1m Rechtsstaat auf Dauer das Recht durchsetzen. Selbst
die Verweigerung einer Rechtsprechung, die man aus den

Entscheidungszahlen der Vollstreckungskammern schlieRen

kann, wird sich nicht durchhalten lassen. Die Zahlen der

eingereichten Klagen steigen und der Aufwand nimmt im-

mer groReren Umfang an. Und das in Zeiten, in denen

Steuergelder knapp werden und auch bei den Gerichten ein

Sparzwang herrscht.

Seitdem mit den neuen Medien und durch eine bessere
Kommunikation der Gefangenen diese Zustinde immer
hiaufiger offentlich dokumentiert werden und die etablier-
ten Presseorgane dariiber wieder mehr berichten entsteht
dafiir ein Bewusstsein in der normalen Gesellschaft, die das
meffektive Knastsystem immerhin teuer finanziert.

Nur mit Rechtsprechung kéonnen wir eine gesetzeskonfor-
me Wiedereingliederung erreichen. Und Rechtsfrieden
herstellen. Die Mediation ist in vielen Fillen daher nicht
angebracht.

Um Recht zu erreichen muss man es einklagen.

m (ef)

NICHTS GEHT MEHR

Klage wo moglich, ein Weg
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»> Iniuriam ipse facias, ubi non vindices

Wo 1st das Zael?

Helfen Klagen oder Mediationen? Eine Meinung
»» Wo man ein Unrecht nicht verfolgt, begeht man es méglicherweise selbst. “

So lautet die Ubersetzung des lateinischen Spruchs oben links auf der Seite. Der andere lateinische Spruch von Seite 61 erschlieBt sich
auch nicht sofort: ,,Unrecht schafft kein Recht.” Will ich damit sagen, dass wir zu Recht hier sitzen, aber die Mediation Unrecht sei?
Weder noch.

Es geht mir hier um anderes: Welches Ziel verfolgt der Strafvollzug? Wie viel Macht hat er? Und kann man ihn rechtméfig machen?
Vor allem aber: Wo sollte unser Ziel liegen?

Keine Sorge, ich will hier kein Grundsatzreferat iiber Sinn und Unsinn des Knastes abhalten, sondern nur schauen, ob Klagen oder
Mediation helfen. Das sind die Wunschvorstellungen: Die Haftstrafe im Gefangnis soll resozialisieren. Das steht im Gesetz und ist
herrschende Rechtsprechung des Bundesverfassungsgerichtes. Auch das Volk mochte uns resozialisiert sehen, wenn wir entlassen
werden. Das oberste Ziel des Strafvollzuges sollte deshalb die Wiedereingliederung sein. Dazu hat er vom Gesetzgeber viel Macht
erhalten. Sehr viel Macht, teilweise sind sogar Grundrechte der Verfassung aufler Kraft gesetzt. Der Strafvollzug hat zusétzlich die
Deutungshoheit iiber das Verhalten der Insassen bekommen. Er kann daher bestimmen und einordnen, ob sich jemand ,gut’, ,korrekt’
und ,richtig’ verhdlt oder ,schlecht’, ;manipulativ’, ,aufsdssig’ und deshalb ,falsch’ ist. Wieso muss er auf dieser Basis rechtmafBig
gemacht werden?

Weil Insassen, unsere Angehorigen und andere Auflenstehende regelméBig Gesetzesverstdfle erleben, die im Vollzug straflos bleiben.
Mir ist klar, dass die Mitarbeiter des Vollzuges ein anderes Bild haben, von ihrer Arbeit und von sich selbst. SchlieBlich verteidigen
sie doch die Gesellschaft an vorderster Front gegen uns, diec Bosen. Dass da die Mittel manchmal den Zweck heiligen ist Tradition,
wenn auch keine gute. Viele Justizmitarbeiter sehen sich auch in der Rolle eines Helfers fiir uns Insassen, oft nicht ganz zu Unrecht.
Es gibt tatsdchlich engagierte und sozial eingestellte Personen, die das System Knast menschlicher gestalten. Leider konnen aber auch
sie sich nicht der Einstufung der Gefangenen nach den oben genannten Kriterien entziehen, weil solch eine Bewertung erst das Ver-
walten und ,Bearbeiten (Belohnen und Bestrafen) vieler Menschen méglich macht. Eine solche ,Einordnung’ entspricht in der Regel
nicht dem Selbstempfinden der Gefangenen, kann aber durch sie selbst selten widerlegt werden.

Zusitzlich wird durch die Vorgabe ,,Sicherheit und Ordnung™ das Vollzugsziel und die Ausgestaltung des Vollzuges (§§2 und 3
StVollzG) regelmiBig mindestens erschwert. Derart begriindete Entscheidungen und Vollzugsgestaltung sind fast ,unangreifbar’ und
geben ein Verhdltnis vor: Der Vollzugsmitarbeiter fiihlt sich fast allméchtig, wéhrend Insassen sich regelméBig ohne eigene Macht
erleben. Dieses Verhiltnis verschiebt sich zu Ungunsten des Insassen, je hoher der JVA-Mitarbeiter steht. Aus diesem Ungleichge-
wicht ergeben sich logischerweise viele Konflikte, die dann aus Sicht des Vollzuges befriedet werden miissen. Da das System auf
Repression beruht ist eine unterdriickende oder aussitzende Reaktion auf Konflikte das Ubliche. Verlissliche Regeln, die ein zivili-
siertes Zusammenleben iiberhaupt erst moglich machen, sind starr und einseitig vorgegeben. Wenn ein Insasse etwas erreichen moch-
te verschwimmen diese Regeln aber je nach Einzelfall. Sie werden ,von oben’ festgelegt und sind kaum zu durchschauen. Auch das
erzeugt Konflikte. Viele dieser Regeln sind durch Gesetze bestimmt, bewegen sich also in einem rechtlichen Rahmen. Das heif3t nun
nicht, dass man sie auch als ,Rechtmifig’ empfindet, denn Legalitidt und Moralitit sind zwei verschiedene Dinge. Gerade die Inhaf-
tierten haben regelméfig den Konflikt auszuhalten, dass sich ihr moralisches Empfinden an der Legalitit des Vollzuges sto3t. Das
Totschlagargument, sie seien doch aufgrund ihrer Straftat selber schuld, erleichtert dem Vollzug, das Vollzugsrecht gegen die Gefan-
genen auszulegen. Moralisch fiihlt sich der Vollzugsmitarbeiter mit diesem Argument ebenfalls im Recht. Aufgrund seiner Macht und
Deutungshoheit iiber das Verhalten des Insassen hat der Vollzug eine Prarogative, d.h. ein ,,Herrschaftsrecht*: Was er sagt ist automa-
tisch richtig und rechtens. Ein solches Verhéltnis ermdglicht und fordert Willkiir. Durch vielféltige Untersuchungen ist wissenschaft-
lich bewiesen, dass Mensch dazu neigt, seine Macht auch auszuiiben.

Es sei denn, er wird durch das Recht kontrolliert, was bei einer Haftanstalt faktisch eine Selbstkontrolle ist. Wenn sich ein Mensch
hinterfragt, was er eigentlich warum tut und welche Folgen das eigene Handeln fiir sein Gegentiber hat, ist er in der Lage, seine Macht
verniinftig und produktiv einzusetzen. (Nebenbei gesagt: Bei uns Insassen wird die Bereitschaft, auf diese Fragen zu antworten, in der
Straftataufarbeitung selbstverstindlich vorausgesetzt, und sie ist zur Verhaltensdnderung nach der Haft notwendig.) Eine solche Aus-
einandersetzung mit dem eigenen Tun konnte eine Mediation erreichen, wenn der Vollzugsmitarbeiter daran teilnimmt, ohne um sein
Selbstbild zu fiirchten. Insofern wiére eine Mediation fiir beide Seiten bereichernd und kann eine ,Verbesserung’ erreichen. Klagen
fithren zu einer rechtlichen Kontrolle, so die Vollstreckungskammern Recht sprechen und Vollzugshandeln ,verbessern®.
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»> Einladung zur Diskussion

Zweifelhaft bleibt, ob sich an der geschilderten Grundproblematik etwas &ndert. Selbst wenn der Einzelne, egal ob Gefangener oder
Justizmitarbeiter, sich nach einer Mediation iiber die sozialen Mechanismen seines Handelns bewusster wird - er muss dennoch weiter
im System ,funktionieren’. Inwieweit Arbeitsroutinen, Gruppenzwinge und Vorgaben Vorgesetzter eine Verhaltensinderung mdglich
machen mag der Leser selbst einschétzen. Bei uns Insassen erlebe ich regelméBig, wie schwer sich Verdnderungen tatsichlich leben
lassen und schlieBe daraus, dass es auf der anderen Seite mindestens ebenso schwierig sein wird. ,,Das wird hier schon immer so ge-
macht.” und ,,Das gab es hier noch nie.“ Diese zwei Sitze sind im Vollzug tiglich zu héren und werfen ein bezeichnendes Licht auf
ihn. Ahnlich zweifelhaft bleibt die Umsetzung der Beschliisse der Vollstreckungskammern. Und das, obwohl es nur sehr wenige Be-
schliisse sind, die dem Anliegen des klagenden Insassen Recht geben. Statistisch gesehen sogar zu wenige, theoretisch miisste sich
eine andere Zahlenverteilung ergeben, wenn man sich die Statistiken anschaut. Eine solche Auswertung planen wir in Ausgabe 3/14,
daher erwéhne ich das hier nur am Rande.

Trotzdem kann man natiirlich versuchen, den Vollzug anders und verniinftiger zu gestalten, auch als Insasse. Solange wir im Vollzug
leben miissen sollten wir das Beste daraus machen. Also sind Mediationen und Klagen sicher Wege, den Vollzug offener zu machen,
ihn zu ,verbessern’ und zumindest auf seine gesetzliche Grundlage zuriick zu fithren. Nur, wenn man etwas Schlechtes verbessert,
wird das dann gut? Nein, es wird besser schlecht, verschlimmert sich also.

Seit vielen Jahrzehnten ergibt jede Untersuchung, dass Knast uns nicht besser macht, den Opfern nicht hilft und Schaden nicht wieder
gut machen kann.

Im Gegenteil, Gefangnis ist wahnsinnig teuer, dabei ineffektiv und es zerstort mehr als es aufbaut. Zusétzlich ist der Knast ein wirt-
schaftlicher Faktor, von dem viele Menschen abhéingen und leben. Er befriedigt zwar kurzfristige Rachegefiihle der Opfer und Emp6-
rungen in der Bevolkerung, aber selbst diese Betroffenen wissen um den Schaden, den Haft nicht nur bei Insassen verursacht. Durch
das Wegsperren hinter Mauern und eine Schweigeglocke iiber den Geschehnissen im Knast, beides verbunden mit einer mindestens
beschonigenden Darstellung nach Aussen, wird das eigentliche Problem aus der gesellschaftlichen Diskussion herausgenommen.
Knast verbessert eben nicht, er versteckt nur die Probleme.

Durch seine Ausgestaltung und das vermeintliche ,,Bearbeiten der sozialen ,,Defizite” der Insassen (wir erinnern uns: ,Sie sind selbst
schuld, es hat sie doch keiner zu Straftaten gezwungen!*) wird das Problem nur oberflichlich angegangen. Eine Auseinandersetzung
mit der Tat und deren Folgen findet nur theoretisch statt, gerade bei den 6ffentlichkeitswirksamen Gewalt- und Sittendelikten oft erst
nach vielen Jahren. Ein materieller Schaden wird fast nie wieder gut gemacht. Ein angepasstes, oft aufgesetztes Verhalten wird gefor-
dert, hat aber nach der Entlassung nicht die Nachhaltigkeit, die wiinschenswert wére. Durch die Zerstdrungen des sozialen Umfeldes
der Straftiter und das Hineinpressen in die knastinterne Subkultur wird das Weiterleben in Straffreiheit fast unmdoglich gemacht, wenn
nicht sogar kriminelles Verhalten gefordert. Die Riickfallquoten sprechen da fiir sich.

Ich komme zu der eigentlichen Frage: Wo ist das Ziel?

Wir sind zu Haftstrafen verurteilt worden, weil wir uns an die Gesetze nicht gehalten haben. Wenn die Gesellschaft Unrecht zuldsst
begeht sie es moglicherweise selbst, somit hat sie einen Strafanspruch gegen uns. Nun ist aber die Haft in der Mehrzahl der Fille nicht
hilfreich, sondern nur vielféltig strafend und ausschliefend. Dazu wird sie mit viel Unrecht praktiziert. Da Unrecht nun kein Recht
schafft, was konnen wir tun? Wir sollten die rechtlichen Wege gehen, die uns das Gesetz 6ffnet, um Unrecht zu verhindern, unser
eigenes wie das der Anderen. Da gibt es z. B. die Klagen und die Mediation. Um nun aber die Frage nach dem Ziel zu beantworten
sollten wir einer Praktikerin des Vollzuges folgen. Helga Einsele, ehemalige Anstaltsleiterin der JVASF Frankfurt, stellte es klar:

wAnzustreben ist nicht ein besserer Strafvollzug,
sondern etwas, das besser ist als Strafvollzug. “

Erik F.

Anmerkung und Aufforderung:

Uns ist klar, dass die Thesen in diesem Meinungsartikel nicht tiberall Zustimmung finden sondern auch anecken werden.

Wir fordern unsere Leser und Leserinnen auf, Stellung zu beziehen. Wenn Ihr dhnliche Ansichten und entsprechende Erlebnis-
se habt, so schreibt sie fiir uns auf. Das gilt natirlich ebenso, wenn Ihr uns widersprechen wollt und eine ganz andere Sicht
auf die geschilderten Dinge habt. Schreibt uns auch das auf!

Wir wollen damit eine Diskussionsseite einrichten, in der verschiedenste Meinungen gesagt und vorgestellt werden. Eigene
Artikel, die unsere Leser gerne in der Gitter weg verdffentlichen wollen, finden ihren Platz und sollen zu einem Gedankenaus-
tausch Gber Haft, Hafterfahrungen, eigene Arbeit im Vollzug, andere Strafvorstellungen usw. fihren.

Also: Macht Eure Standpunkte bekannt und stellt sie in der Gitter weg zur Diskussion!
(red)

Giften DISKUSSION / SCHWERPUNKT // 67



>> Plotze fiihrt...

(

(

L &e isee

68 // LOKAL

P

BEI VERZOGERUNGEN

(
g 0
[}
EB
@
Bei Reparaturen:

Defekte Schlosser werden nur zogerlich ausgetauscht, falls tiberhaupt.
Woartezeit bei Zellentiiren: mehrere Wochen, mindestens

Wartezeit bei Kiihlschranktiiren: Monate, wenn tiberhaupt repariert wird
Wartezeit ber Durchgangstiiren: mindestens einige Tage, wenn nicht Wochen

Defekte Leuchtmittel werden auf Fluren kaum gewechselt.
Wartezeit: bis zu mehreren Monaten

Defekte Leuchtmittel in Zellen werden mit Gliick aus Leerzellen organisiert.
Wartezeit falls nicht improvisiert: mehrere Tage, je nach Nachfrage durch Betroffenen

Defekte Herde, die mindesten 10 Mann intensiv nutzen, werden sehr selten repariert.
Wartezeit bei defektem Temperaturfiihler (Verschleiteil): mindestens 1/2 Jahr
Wartezeit bei defekter Herdplatte (Verschleiteil): viele Monate

Wartezeit bei defekter Tiir (Verschleilteil): viele Monate

Defekte Sportgerite werden mit Verweis auf Neuausstattung zur Zeit nicht repariert.
Wartezeit bei leichten Defekten: gefiihlt ewig
Wartezeit bei groReren Schiden: Monate, so das Gerit nicht ,gesichert” wird, also weg ist

Beim Pay -T'V:
Angekiindigt wurde die Einfithrung zum 1.Dezember 2013, nach langem Vorlauf.
Tatsachlich realisiert: Mitte Februar 2014, nach vielem Durcheinander.

Bei Zugangsgesprichen:
Manche Gespriche finden relativ friih statt, je nach Gruppenleiter, aber nur manche.
Erlebte Wartezeiten: bis zu einem Jahr

Gitten




>> liebevolle Sorge

Stets an unserer Seite, der AVD

Immer wird gemeckert, dass unsere Gruppenbetreuer sich nicht gentigend einsetzen. Dabei 1st das volliger
Quatsch. Ganz 1m Gegenteil suchen unsere Beamten unsere Nihe, sogar in Gefahrensituationen und obwohl es

dem Gefangenen manchmal ausgesprochen unangenehm ist.

Wenn ein Insasse, trotz seiner Vorgeschichte und obwohl er im Gefingnis sitzt, tatsichlich schwerer erkrankt ist,
so muss er vereinzelt auch mal operiert werden. Unsere JVA ermoglicht dann solche Behandlungen in Kranken-
hiusern, sogar draussen. Liegt thr doch das Wohl des Gefangenen ganz besonders am Herzen, wie jeder weill
und immer wieder neu erleben darf.

Nun soll natiirlich dieser Insasse nicht alleine und schutzlos den ,freien* Arzten ausgeliefert sein. Die arbeiten ja
nicht be1 der Justiz und kénnen deshalb die Besonderheiten des Vollzuges nicht so ganz verstehen. Oft haben
Arzte sogar Ansichten, die dem Behandlungsauftrag des Vollzuges widersprechen und den kranken Gefangenen
i den Mittelpunkt stellen! Volhig weltfremd, diese Mediziner, einen Gefangenen gesund machen zu wollen!
Damit nun der Gefangene sich der OP nicht entzieht, Knackis neigen ja zu solch vermeidendem Verhalten, wird
dem Gefangenen eine Begleitung gestellt. In der Regel sind das zwei Beamte, die klare Anweisungen ithrer Vorge-
setzten erhalten und sich zu zweit intensiv dem Gefangenen und seiner Behandlung widmen. Ein Traum von ei-
nem Behandlungsschliissel, zwel Betreuer fur einen Verbrecher. Auch der Gefangene sollte sich tiber diesen
Riickhalt freuen und froh und gliicklich sein, sich i sichernder Begleitung zu befinden. SchlieRlich weil man ja
nie, was einem Chirurgen so einfillt, wenn man unter sein Messer kommt.

Die beiden Betreuer achten nun darauf, dass der Insasse sich auf dem Weg ins Krankenhaus nicht verliduft. Der
kennt die Welt draussen namlich meist schon linger nicht mehr und ist deren Gefahren ziemlich schutzlos ausge-
liefert, auBerdem will er ja krank sein. Dazu kommt er unterwegs nicht abhanden und der Bestand stimmt abends
wieder, 1st ja auch wichtig. Wo kimen wir denn hin, wenn die kranken Gefangenen weg kimen!

Um nun threm Betreuungsauftrag nachzukommen miissen die Gruppenbetreuer natiirlich stindig an der Seite
des Insassen bleiben, auch bei der OP und -wie man hort- auf Anweisung. Dabei eréfinen sich ithnen vollig neue
Perspektiven auf den Gefangenen: Aufgeschnitten, bis ins Innerste offen gelegt und gleichzeitig betiubt und ohne
Renitenz liegt er vor ithnen; sicher ein Wunschtraum jedes engagierten Betreuers.

Diese Erfahrung, verbunden mit tiefen Finblicken in die inneren Funktionen emes Korpers an sich!

Dafur verlisst man doch gerne sein gemiitliches Betreuerbiiro, man nimmt den langen Weg auf sich und man
zieht sich auch mal aus und um. Wann kann man im normalen Leben schlieRlich live bei einer OP dabei sein,
ohne Haftungsrisiko, ohne Verantwortung, in hochstem Auftrag und ohne selbst das Opfer zu sein? Eine kaum
beachtete Facette dieses spannenden Berufs, die leider im Augenblick nur den Minnern des Vollzugsdienstes
erofinet 1st. Aber im Zeichen der Quote und bei immer weniger Personal 1st es ganz sicher nur eine Frage der
Zeit, bis die Frauen gleichberechtigt an der Behandlung teilhaben dirfen.

Dass man sich umziehen muss? Geschenkt, ist die andere Kleidung doch auch ,dienstlich®.

Dass man keine Schweigepflicht hat? Geschenkt, man redet natiirlich nur mit den Kollegen dartiber.

Dass die Arzte es anders schen? Geschenkt, was wissen die schon vom Vollzug.

Dass es dem Gefangenen unangenehm ist? Geschenkt, Anweisung ist Anweisung.

DIE meckern sowieso nur, gerade die Simulanten. WIR sind trotzdem fiir sie da, immer und tiberall, sogar im
Operationssaal.

Also liebe Mitgefangene, seht das Ganze mal aus der Sicht eurer Betreuer anstatt nur zu meckern.

Sie sind doch nicht so.

m (ef)

(72233
Gmeg. LOKAL // 69



>> DEUTSCH, fiir ALLE

PeutschRurs, integrativ

Ein verbreitetes Vorurteil:
Eine Behorde, besonders der Knast, reagiert sehr langsam auf
Veranderungen und wenn, dann meist am Bedarf vorbei.

Auch wir erleben hiufig, dass fernab unseres Alltages Entschei-
dungen am griinen Tisch getroffen werden, die sich schwer bis
kaum in unsere Realitidt umsetzen lassen, oftmals gar am Bedarf
einer sinnvollen Behandlung und Wiedereingliederung vorbeige-
hen.

Umso mehr freut sich die Redaktion, diesmal das Gegenteil vor-
stellen zu k6nnen, einen neu strukturierten Deutschkurs. Fiir die
Mitgefangenen, die aus verschiedenen Nationen stammen und
unsere Sprache kaum oder gar nicht sprechen, ist der Knastalltag
erheblich belastend und eine Wiedereingliederung nach der Ent-
lassung sehr schwer. Bereits die Teilnahme am normalen Voll-
zugsverlauf ist schwierig. Bei Gruppen oder Behandlungsge-
sprichen ist es notwendig, deutsch zu sprechen, um daran er-
folgreich teilzunehmen und sich einzubringen. So fiihren diese
ausldandischen Mitgefangenen ein Schattendasein und erleben
sich in der Regel nur verwahrt. Sie sind ohne eine Perspektive
im und nach dem Knast, weil sie die Sprache nicht beherrschen.

Bis Mitte letzten Jahres gab es zwei Deutschkurse, mit denen
einmal in der Woche nachmittags in je nur 1 1/2 Stunden ver-
sucht wurde, die Grundlagen fiir eine Verstindigung zu schaf-
fen. Da sie aber wihrend der Freizeit stattfanden und andere
Aktivititen sich mit ihnen kreuzten, war der Erfolg gering. Bei
vielen Konferenzen und in Gesprachen auf der Leitungsebene
wurde gefragt: ,,Warum nicht eine Basisbehandlung auf breiterer
Ebene versuchen, die auch in die Zukunft nach der Haft wirkt?*

Seit Juli 2013 versucht die JVA deshalb einen neuen Weg:
Gefangene mit sehr wenig Deutschkenntnissen koénnen vormit-
tags normal in den Betrieben arbeiten und haben nachmittags die
Moglichkeit, bezahlt Deutsch zu lernen. Dabei werden die
Grundlagen der deutschen Sprache vermittelt (vorher: A 0°=
,keine/kaum Deutschkenntnisse’; nach dem Kurs ,A 1°’= ,solide
Grundkenntnisse’). Die erste Priifung nach Standard des Sprach-
institutes telc* soll im Sommer diesen Jahres stattfinden. Die
Gebiihr dafiir, etwa 80 €, trigt jeder Teilnehmer selbst, eine Ab-
buchung vom Uberbriickungsgeld ist mdglich.

Wer bringt den Leuten nun das Deutsch bei?

An einem Tag in der Woche unterrichtet Frau von Wintzingero-
de die Teilnehmer. Sie ist eine ausgebildete Sprachlehrerin und
vermittelt die grundlegenden Worter und Grammatikregeln. An
zwei Tagen tibernimmt Herr Fofanow den Kurs. Er hat den Vor-
teil, selbst ein Fremdsprachler zu sein, der die Probleme beim
Erlernen der deutschen Sprache schon gemeistert hat. Insbeson-
dere kann er den osteuropdischen Teilnehmern viele Sachen in
ihrer Muttersprache erkldren. An den verbleibenden Tagen be-
treut Frau Drews den Kurs. Auch sie hat Fremdsprachenkennt-
nisse sowie eine Ausbildung als Sprachlehrerin. Frau Drews ist
Mitarbeiterin der JVA, die beiden anderen Dozenten sind exter-
ne Fachkrifte.

*telc = the European language certificate
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Was sagen die Offiziellen?

SchlieBlich fehlen die Teilnehmer nachmittags auf Arbeit und
auf den ersten Blick ist jedem Beamten eine Ansammlung
fremdsprachlicher Gefangener erst einmal verdichtig, natiirlich
nur aus Griinden der Sicherheit und Ordnung und weil ,,man sie
nicht versteht. Uberraschenderweise sind die Werksbeamten
und Stationer aber eher begeistert von dem Projekt. Da der Un-
terricht fest stattfindet konnen die Werkbeamten die Aufgaben
entsprechend einteilen, und sie freuen sich genauso wie die Sta-
tioner, dass immer mehr Verstdndigung moglich wird, je weiter
der Kurs fortschreitet. Dadurch werden der Arbeitseinsatz und
die alltdgliche Betreuung viel einfacher. Genauso reagieren laut
Frau Drews die Gruppenleiter/innen. Einfache Gespréche, eine
Vermittlung in Gruppen und sogar Tataufbereitungen werden
sprachlich mdglich, ohne auf dubiose ,,Hilfsmittel wie dolmet-
schende Mitgefangene zuriickgreifen zu miissen.

Wie finden die Teilnehmer den Kurs?

Mitgefangenen ist bereits aufgefallen, dass eine Verstindigung
leichter moglich ist. Auch wir konnten einige Teilnehmer direkt
fragen, da sie unsere Sprache inzwischen besser verstehen. Ins-
gesamt iiberwiegt bei den Teilnehmern die Meinung, dass der
Kurs ihnen wirklich etwas bringt. Sie schildern verstdndlich, wie
sich ihr Alltag verbessert hat und einige Probleme leichter zu
16sen sind. Bei den Gesprachen merkten wir den Mitgefangenen
an, wie stolz sie ihre inzwischen erworbenen Deutschkenntnisse
anwenden und ausprobieren. Sie finden den Kurs gut.

Ist also alles gut und ohne Probleme?

Nein, leider nicht. Ein grofles Problem ist zur Zeit noch, dass es
nur einen einzigen Kurs gibt aber viele Bewerber. Jeder versteht,
dass Quereinsteiger nicht aufgenommen werden konnen. Diese
Probleme tauchten ebenso unerwartet auf: andere Schriftzeichen
in der Muttersprache, teilweise keine schulische Ausbildung
mancher Gefangener und somit eine Art Analphabetismus sowie
die noch ungeklérte Fortsetzung und Finanzierung des Projektes.
In verschiedenen Initiativen wie dem ,Runden Tisch Integration’
oder ,Integration durch Bildung’ wurde das Projekt vorgestellt
und positiv registriert. Ein externer Trager wird gesucht. Bisher
wird der Kurs aus dem Finanztopf ,,Behandlung & Freizeit™ der
Zentralen Behandlung gestemmt.

Fazit:

Der Deutschkurs bildet eine reelle und gute Chance, die Haftzeit
sinnvoll zu nutzen. Er ist eine MaBnahme, die den Begriff Be-
handlung tatsdchlich verdient. Mit den Erfahrungen des ersten
Kurses konnen in Zukunft Klippen umschifft werden und eine
strukturierte Behandlungsmafinahme angeboten werden, die
wirklich hilfreich ist. Auch die Zusammenarbeit mit den Exter-
nen Priifern wird sich gut einspielen. So werden unsere Mitge-
fangenen befihigt, auch in Deutschland nach der Entlassung
wieder Full zu fassen und sich zu integrieren. Wir wiinschen
dem Deutschkurs reichhaltige Unterstiitzung, auch aus der Se-
natsverwaltung, und eine gute Entwicklung. Wir wissen aus den
Gespriachen mit den Teilnehmern des ersten Kurses, dass sie die
Priifung im Juli alle bestehen werden. Dazu viel Erfolg.

m (ef)
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»> Der VL sprach...

Und verschwunden
war das Lauftraining

Fiir die Gesundheit ist regelméBige Bewegung notwendig, aber
gerade im Knast Mangelware. Es gibt nur die eine Freistunde,
die aber viel zu selten genutzt wird. Den Rest des Tages verbrin-
gen die meisten Insassen in ihren Zellen und bei der sehr kalo-
rienreichen und einseitigen Verpflegung durch die JVA sind die
Folgen fiir die Korper gut zu sehen. Viele Gefangene haben zu-
viel Gewicht und von guter Kondition kann nur in Ausnahmefil-
len gesprochen werden. Entsprechend hoch sind die gesundheit-
lichen Beschwerden und Probleme.

Deshalb wurde 2012 ein Aushang gut aufgenommen:

Eine qualifizierte Lauftrainerin mit therapeutischer Zusatzausbil-
dung bot zusammen mit der JVA Plotzensee den Gefangenen an,
sich sportlich zu betétigen und die therapeutischen Effekte des
Langlaufs fiir sich zu entdecken.

Die Vorziige des Laufens sind seit Menschengedenken bekannt
und die vielen Marathonldufe und anderen Laufveranstaltungen
draussen zeigen, dass der Langlauf eine Volksbewegung ist.

Verstandlich, denn ein gemeinsa-
mes Joggen macht Spal3, fordert
einen vielfiltig und enthilt soziale
Elemente, die zu einem guten Le-
ben dazu gehdren. Noch dazu ist

2012 wurde grof3 dafiir geworben:

von Sportvereinen aus Darmstadt, von Hilfsvereinen wie dem
Deutschen Roten Kreuz und dem Technischen Hilfswerk sowie
zahlreichen ehrenamtlichen Helfern. Viele Bedienstete opfern
ihr freies Wochenende und regelméBig wird ein groBer 6ffentli-
cher Event daraus. Sogar im Fernsehen wird der hohe positive
psychologische Erfolg des Langlauftrainings in der Haft regel-
méiBig vorgestellt. Sport, insbesondere der Laufsport, ist als eine
gute Form der Motivation und Resozialisierung anerkannt und
erprobt.

Das Alles erlebten viele Teilnehmer hier in der JVA Plotzensee
am eigenen Leib. Sie begannen langsam und manchmal quélend,
indem sie sich unter der fachfraulichen Anleitung von Trainerin
Jo Stiick fiir Stiick eine Kondition erliefen. Sie gewannen Selbst-
vertrauen und hatten Erfolgserlebnisse, sie lernten ein gutes Kor-
perempfinden und beim Laufen manchen Mithiftling auf ganz
anderer Basis kennen. Der Andrang wurde so grof3, dass 2013
die Gruppe an zwei Tagen in der Woche stattfand, um alle Inte-
ressierten teilhaben zu lassen. Auf diese Weise konnte sogar fiir
einige Wettkdmpfe draussen trainiert werden.

Wettkdmpfe draussen?

Ja, durch die gute Vernetzung der
Trainerin in der Berliner Laufsze-

es gesund und vermittelt ein Ge-
fiihl fiir den eigenen Kd&rper und
seine Grenzen. Nimmt man an den
Wettbewerben teil hat man Ziele

2013 wurde es ein grofier Erfolg:
Uber 30 negelmiiige Jeilnehmer

ne wurden Startpldtze beim Syl-
vesterlauf, beim Berlin Citylauf
und einmal beim Berliner Nacht-
lauf fiir Insassen gesponsert. Der

zu verwirklichen und zu erreichen,
muss also lange trainieren. Die
Ausdauer gehort dazu, nicht nur
fiir den Lauf, sondern schon wih-
rend des Trainings. Laufen ist
kein Schonwettersport, kann an manchen Tagen sehr anstren-
gend sein und kostet manchen Tropfen Schweif3. Durchhalten ist
angesagt, Grenzen erkennen aber auch. Der Laufer muss mit
seinen Kréiften haushalten lernen, kann aber durch gutes Trai-
ning stetige Erfolge erzielen. Dazu kommt der meditative Effekt:
wenn man eine ldngere Strecke lduft entspannt sich die Seele
und durch die gleichméfige Bewegung lockert sich manche Ver-
spannung, korperlich wie geistig.

Die Liste an positiven Effekten kdnnte man noch seitenlang fort-
setzen. Weil sie aber jedem bekannt sind erspare ich das dem
Leser. Selbst viele Haftanstalten wissen darum und es gibt in
ganz Deutschland vielfdltige Laufgruppen im Knast. Tegel ver-
anstaltet seit Jahren einen Halbmarathon, in Moabit werden die
Jogger in den Freistunden geduldet und Heidering hat sogar eine
eigene Laufbahn, sicher auch mit entsprechendem Angebot fiir
die Insassen. Manche Haftanstalten veranstalten eigene Lauf-
wettbewerbe, mit grofer Beteiligung von Draussen und anstalts-
iibergreifend. Der bekannteste Wettkampf diirfte der Darmstad-
ter Knast Marathon sein, an dem 2012 immerhin 180 Externe
Laufer, 29 Teilnehmer aus anderen Vollzugsanstalten sowie
viele Darmstddter Insassen teilnahmen. Es gibt Unterstiitzung

Gitten
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2014 gibt's kein Geld dafiir

SCC Berlin, grofiter Laufverein
und Wettkampfveranstalter in der
Stadt, spendierte 2013 drei Inhaf-
tierten die Startgebithren und un-
terstiitzte so die positiven Erfah-
rungen fiir die Laufer. Biirgerliches Engagement zur Wiederein-
gliederung, das nicht selbstverstindlich ist.

Jo konnte Laufkollegen aus ihrem Umfeld und Prominenz aus
der deutschen Laufszene zu Besuchen in der JVA gewinnen,
erwihnt seien nur Horst Milde, Erfinder des Berlin-Marathon,
und Manfred Steffny, Olympiateilnehmer und Herausgeber der
Laufzeitschrift ,Spiridon‘. Auf diese Art und Weise wurden sehr
viele Insassen motiviert, sich auf das Training nicht nur als Frei-
zeitbeschéftigung einzulassen. David W., Sascha H. und zuletzt
Mahmod D. nahmen an Wettbewerben teil.

Seit 2014 findet die Laufgruppe nicht mehr statt, da VL Savi-
ckas sich die Freigabe der Gelder dafiir ,vorbehilt‘. Verniinftige
Griinde gibt es dafiir nicht, Riickfragen der Laufer wurden
beschwichtigend beantwortet.

Sollten wir lieber ein Hobby des VL lernen, das Radfahren?
Dabei miissten wir schon nach oben buckeln und kriftig
nach unten treten.

Vielleicht die bessere Resozialisierungsmafinahme...
m (ef)
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»> Machtspiel oder Sachzwang?

Der Wechsel des Verkiuters

Probleme wie beim Langzeitsprecher

Seit Monaten spielt der Vollzugsleiter ein sehr undurchsichtiges, um nicht zu sagen unwiirdiges, Katz und Maus Spiel mit
uns Gefangenen. Mal redet er wiahrend der Treffen mit der GIV (GesamtInsassenVertretung) anscheinend aufgeschlossen
mit dieser -oder tut zumindest so-, mal wieder nicht. Erfolgreich hat er bisher geschafft, kaum eine Forderung oder Anre-
gung der Insassen zu erfiillen. Er lie3 die Einfiilhrung des Langzeitsprechers verschieben, der Einsatz des externen Frisors
ist zwar als Vorlage vorhanden, dann aber in der Versenkung verschwunden, beim Wechsel des Verkéufers wird auf ein-
mal ein ,vorgeschriebenes Ausschreibungsverfahren® festgestellt und so weiter. Und das, obwohl die Insassen schon die
Unterstlitzung des Petitionsausschusses suchen mussten und gefunden haben, was den Langzeitsprecher betrifft. Dem
Ausschuss wurde die Einfithrung des LZS zu Weihnachten 2012 zugesagt, ohne es einzuhalten. Auch beim Frisor wurde
den Insassen -zu Recht- abverlangt, ein Konzept zu erstellen und Vorschldge zu machen. Das war insofern leicht, weil es
diesen Frisor in der JVA Plotzensee und der JSA bereits gibt und das Verfahren nur hétte {ibernommen werden miissen,
innerhalb der JVA Pls wohl kein Problem. Wer so agiert hat ein Interesse, ja woran eigentlich? Jedenfalls nicht daran, die
Probleme 16sen zu helfen.

Uns fillt dabei besonders auf, dass gerade Anliegen, die von einer Vielzahl von Insassen vorgebracht und unterstiitzt wer-
den, besonders ,storanfallig® sind.

Beim Langzeitsprecher waren jahrelange Gespréache ohne ein Ergebnis Vorldufer, bis dann 2012 gut 4/5 der Insassen eine
Petition einreichten. Die Aufregung war auf einmal grofl und sogar feste Zusagen wurden gemacht. An Gefangene, die
solche ,Zusagen‘ schon gewohnt sind und sie deswegen kaum glauben, aber auch an den Petitionsausschuss. Dieser
schenkte allerdings der Behorde Vertrauen. Wir haben erfahren, liber ein Jahr und eine zweite Petition spéter: Das Ver-
trauen war verfriiht, bis heute gibt es keinen Langzeitsprecher.

Ahnlich beim externen Frisér. Nachdem das Thema Anfang 2013 in mehreren Sitzungen mit VL Savickas angesprochen
wurde sollten die Insassen zeigen, dass liberhaupt Interesse besteht, sich gegen Bezahlung die Haare schneiden zu lassen.
Es war dabei von Anfang an klar, dass jeder Gefangene seinen Haarschnitt selbst bezahlt und es nicht um eine Zusatzleis-
tung der Haftanstalt geht. Eine Angleichung an das Leben draussen und in anderen Haftanstalten bundesweit bereits eine
selbstverstidndliche Einrichtung. Also wurden Listen gemacht, wer sich die Haare gegen Entgelt schneiden lassen mochte.
Obwohl groB3e Skepsis an der Ernsthaftigkeit der signalisierten Zustimmung durch die Vollzugsleitung herrschte fanden
sich etwa 50 Mitgefangene. Diese Listen wurden der Haftanstalt iibergeben und auch hier ruht still der (P16tzen)See.

Nun zum Verhalten der Leitungsebene beim Einkauf. Wie aus der ,,Information iiber den Gefangeneneinkauf vom 20.
Mairz 2012 hervorgeht, siche Kasten, will die Anstalt (wer von der Anstalt eigentlich wirklich?) fiir Folgendes sorgen:

= Ein Angebot, ausge- | jyA Charlottenburg Berlin, den 20. Mérz 2012
richtet an den Wiin- LAW - Einkauf

schen und Bediirfnis-

Information iiber den Gefangeneneinkauf
sen der Gefangenen;

ab dem 01. April 2012
—> Eine regelmiiflige

Prels‘_’berw“hung’. Ab dem 01. April 2012 Gbernimmt die Firma Knefelkamp, die bereits die JVA Plétzensee und
wobei unklar bleibt, . . . . .

... « |das JVK Berlin beliefert, den Einkauf von Nahrungs- und Genussmittel sowie anderer Ge-
was wregelmiflig

genstdnde des personlichen Bedarfs im Rahmen des § 22 StVollzG. Die Anstalt sorgt fiir ein
wem die Preise iiber- |Angebot, das auf die Wiinsche und Bediirfnisse der Gefangenen Riicksicht nimmt. Die Preis-
wacht werden; gestaltung wird dabei regelmaBig Gberwacht. Die GIV wird hieran beteiligt. Die Firma Knefel-
kamp wird zu einem spateren Zeitpunkt Tiefkiihltruhen aufstellen, so dass Sie in begrenztem
Umfang TK-Ware lagern kénnen. Insoweit (Umfang, Ausgabe) werden Sie noch gesondert
informiert. Die Belieferung aller Gefangenen erfolgt regelmaBig zwei Mal im Monat, und zwar
am 2. und 4. Mittwoch jeden Monats.

heifit und wie von

= Die Beteiligung der
G1V, auch hier bleibt
unklar, wie die Betei-

ligung aussieht.
Infoblatt der Haftanstalt, Ausschnitt

Unterstreichung durch Redaktion

itter
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»> Verzogerungstaktik oder Behdrdentrdagheit?

Diese Information vermittelt den Eindruck, als ob alles gut laufen konnte.
Die Insassenvertretung ist beteiligt, somit sollten Wiinsche, Anregungen und Bediirfnisse der Gefangenen beim Angebot
beriicksichtigt werden. Eine regelméfige Preisiiberwachung deutet an, dass bei liberteuerter Ware gegen gesteuert werden
konnte. Die Anstalt schien ihrer Fiirsorgepflicht nachkommen zu wollen.

Wie zuvor von manchen befiirchtet war der Start im April 2012 mehr als holprig. Zuerst enthielt das Angebot nur das Al-
lernotwendigste, ein groBes aber wenig gefragtes Presseangebot und kaum Auswahl bei den verschiedenen Produkten.
Dann waren und sind viele Artikel Billigware, die zu teuren Preisen verkauft wird. Das ist aus der Angebotsliste aber
nicht zu erkennen, denn dort wird kaum Markenware aufgelistet. Im Prinzip ist alles, was keine ausdriickliche Markenbe-
zeichnung hat, Diskounterware zu hohen Preisen. Es ist an sich nicht schlimm, dass viele Billigprodukte angeboten wer-
den. Das Hausgeld ist bei den meisten Gefangenen eh sehr niedrig. Ein gewisses Markenangebot findet aber sehr wohl
Kéufer und ab und an wollen/kénnen sich auch Knackis mal etwas Besonderes leisten. Zu diesem schlechten und teuren
Angebot kamen andere Probleme. Manchmal wurde einfach teurere ,Ersatzware’ geliefert, besonders hiufig bei Tabaken
und Gebrauchsgegenstinden, auf die nur schwer verzichtet werden kann. Und das, obwohl eine Liefergarantie bei geliste-
ten Waren vertraglich festgelegt ist. Oft kam Ware an, die nicht einmal fiir die Zeit bis zum nichsten Einkauf haltbar war.
Besonders drgerlich, wenn das bestellte Dutzend Quark nur wenige Tage haltbar ist und so in drei Tagen die Ration fiir
zwei Wochen gegessen werden muss.

Die GIV bringt ohnehin regelméBig Beschwerden und Anregungen der Inhaftierten vor die Leitung und ist vom Gesetz
her dafiir vorgesehen, eine Mitverantwortung beim Vollzug und dessen Gestaltung zu tragen. So war beim Einkauf klar,
dass die Beschwerden zur Sprache gebracht werden. Und siehe da, Herr Savickas und sein Mitarbeiter Woiwode, zustén-
dig fiir den Kontakt zum Kaufmann Knefelkamp, hatten ein offenes Ohr fiir die Probleme. Sie nahmen die Listen entge-
gen, auf denen die Insassen ihre Wiinsche und Anregungen fiir das Angebot gesammelt hatten. Alle Insassen konnten sich
auf diesen Listen mit ihren Wiinschen duflern und taten das ausgiebig. Es wurden sogar Anregungen gemacht, welche
Artikel man streichen konne, zum Beispiel die vielen Zeitschriften. Das war gewiinscht, weil so Platz fiir Neues entstehen
wirde. Tatsichlich gab es einige wenige Verbesserungen im Angebot. Die anderen Probleme bestanden aber weiter. Am
meisten nervten die Gefangenen die Ersatzlieferungen zu hoheren Preisen und der zweifelhafte Umgang mit dem Haltbar-
keitsdatum. Auch weitere Reklamationen wurden bei den Vertretern der Vollzugsleitung angesprochen.

Nun sind diese Probleme nichts Neues im Knast. Stets wenn ein einzelner Kaufmann oder eine einzelne Firma das Mono-
pol iiber eine Dienstleistung im Gefdngnis hat sind in der Regel die Preise sehr hoch und der Service schlecht. Wir haben
oft den Eindruck, dass die Firmen denken: ,,Mit denen kann man es machen, sind ja nur Knackis* Dieses Denken und
Handeln wird durch die Haftanstalten hdufig gefordert, indem berechtigte Beschwerden oder ganz klare Wucherpreise
nicht zur Kenntnis genommen werden, oder -wenn doch- nicht abgestellt werden. Das Paradebeispiel in Berlin ist die Fir-
ma Kriiger, Monopolist fiir die Uberpriifung und Lieferung von Elektroartikeln. Hier sind seit Jahren Wucherpreise an der
Tagesordnung und durch Insassenvertretung, den Lichtblick und verschiedene andere Beschwerdefiihrer der zustdndigen
Senatsverwaltung bekannt. Die Firma Telio ist bundesweit in der Kritik: Fernsehen, Radio und Presse haben wiederholt
berichtet, engagierte Politiker haben Anfragen an die Justizbehorden gestellt und nicht zuletzt kimpfen die Gefangenen
selber seit Jahren fiir Verdnderungen. Auch hier in der Gitter weg haben wir ausfiihrlich iiber Telio berichtet und werden
dies weiterhin tun.

Trotzdem haben die Insassen der JVA Plotzensee sich aufgerafft und aktiv bemiiht, die Firma Knefelkamp zu Verénde-
rungen zu bewegen. Zuerst mit Unterstiitzung der Herren Savickas und Woiwode. Es fanden Gespréache der Insassenver-
tretung, der Vollzugsleitung und dem Kaufmann Knefelkamp statt, in denen alles ausfiihrlich besprochen und diskutiert
wurde. Jeweils mit dem Ziel der Haftanstalt (Gefangene und Leitung in seltener Einheit) fiir Verbesserung zu sorgen, was
Herr Knefelkamp zusagte. Aber weit gefehlt, viele Preise stiegen nicht nachvollziehbar bei oft gekauften Artikeln, die
Beschwerden gingen weiter, Fehllieferungen traten weiter ungewdhnlich hdufig auf und das Angebot verringerte sich
wieder. Selbst alltdgliche Gebrauchsgegenstinde wie Waschmittel, Gebissreiniger oder Backpapier konnen nur als Son-
derwunsch zu unkalkulierbaren Preisen bestellt werden. Bei den Portoumstellungen der Post war es unmoglich, rechtzei-
tig die entsprechenden Briefmarken zu bestellen. Bis heute gibt es Marken nicht in einer notwendigen Auswahl. 2012
musste die Haftanstalt sogar die Gefangenenpost in den ersten 14 Tagen frankieren, weil es wegen einer Hausverfiigung
Briefmarken nur tiber den Einkauf gibt. Immerhin war die JVA dazu bereit und es funktionierte gut. >
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>> Verkauft !
Wechsel des Verkidufers: Dauerbaustelle oder bald gelost?

Jedenfalls ging es weiter mit den Beschwerden iiber die Firma Knefelkamp, denn die kurzfristigen Verbesserungen waren
immer nur kosmetisch und nicht dauerhaft. Zwar ist das Personal vor Ort freundlich und bei Reklamationen aufgeschlos-
sen. Eine Gutschrift bei fehlerhafter Ware ist unproblematisch. Das sollte aber selbstverstindlich sein, ganz wie beim
Kaufmann draussen. Trotzdem wird schon mal eine Palette Tiefkiihlware ,vergessen‘ und so féllt die Lieferung fiir viele
Insassen einfach aus. Ersatzware fiir transportgeschédigte Artikel gibt es trotz vollmundiger Ankiindigung von Herrn
Knefelkamp nicht. Mit viel Gliick und entsprechendem Guthaben kann eventuell eine Riickgabe herausgekauft oder als
Ersatz genommen werden.

Bei vielen Gefangenen kam der Wunsch auf, den Kaufmann zu wechseln, da sie bereits in anderen Berliner Haftanstalten
bessere Erfahrungen mit Héndlern gemacht haben. Dieser Wunsch, deutlich begriindet gegeniiber der Anstaltsleitung aus-
gesprochen, fand zuerst deren Zustimmung. Verbunden mit einigen Auflagen sollte die Insassenvertretung alternative
Héndler benennen und die Verbesserungen deutlich machen. So machte sich die GIV, unterstiitzt von ihren Mitgefange-
nen, an die Arbeit und fand eine Alternative, die im Vergleich sogar fiir die Haftanstalt ein deutlich besseres Angebot hat.
Abgesehen von einer viel umfangreicheren Lieferliste sind die Reklamationsquoten auflerordentlich niedrig und der Ser-
vice auch fiir die JVA besser. Zusétzlich bieten sich Moglichkeiten, die sowohl Anstalt wie Insassen das Bestellen ande-
rer Waren leichter und iibersichtlicher machen. Von Kleidung {iber Sammelbestellungen bei Versandhédusern, wo es bis-
her regelmiBig Versand- und Riicksendeprobleme gibt, bis hin zu Lieferung und Uberpriifung von Elektroartikeln ginge
bei diesem Héndler einfach mehr. Bei gleichzeitiger Reduzierung des Aufwandes der JVA, ganz wie vom VL gewiinscht.
Nur die Preise sind dhnlich hoch, dafiir gibt es mehr Auswahl und Markenartikel. Dieser Héndler ist in Berlin bereits tétig
und die Erfahrungen der anderen Haftanstalten konnen als Referenz dort erfragt werden. Auf Anfrage der GIV sandte die
Firma ihre Unterlagen an die JVA-Leitung. Diese gab sie weiter an die GIV, zum Abchecken sozusagen. Es gab lange
Vergleiche und Diskussionen, ob der ,Neue‘ tatsdchlich ein ,Besserer® sein kann. Nachdem die meisten Gefangenen das
Angebot personlich gepriift hatten wurde beschlossen, diesen Héndler vorzuschlagen. Die ganze Debatte und Planung
wurde immer mit der Vollzugsleitung besprochen, sie war ein stiller Beobachter und gab manchen Hinweis. Zuletzt bat
Herr Woiwode darum, den Wechsel erst zum Januar 2014 zu beantragen, was problemlos wire, da nur ein Monat Kiindi-
gungsfrist bestiinde. Herr Dumke, stellvertretender VL und Bereichsleiter, regte bei einer Nachfrage an, deutlich zu ma-
chen, dass es sich nicht um Einzelinteressen der GIV handeln wiirde. Den Vorschlag der GIV, eine Unterschriftensamm-
lung zu machen, fand er angebracht.

Was kam dabei heraus? Zweihundertneunundzwanzig Insassen beantragten mit Unterschrift im November 2013 den
Wechsel zu dem anderen Handler. Dessen Unterlagen wurden der JVA-Leitung mit entsprechenden Anmerkungen von
der GIV zuriickgegeben. Also alles wunderbar, konnte man denken. Ein Monat Kiindigungsfrist, eventuell noch eine klei-
ne Verzogerung, dann gibe es einen anderen Kaufmann. Mit besserem Angebot und gemeinsam erreicht. Gefangene zu-
sammen mit der Anstaltsleitung, ein ungewohnliches Ereignis in der Vollzugslandschaft, aber ganz im Sinne des
StVollzG und einer guten Zusammenarbeit.

Aber denkste! Zuerst fiel der Zweiteinkauf zu Weihnachten 2013 in dem Bereich der JVA aus, der den Wechsel beantragt
hatte - die anderen Bereiche wurden beliefert! Ob das nicht eine kleine ‘Rache® durch den Kaufmann war, gerade zu
Weihnachten? Weiter taten sich ,iiberraschend‘ biirokratische Hindernisse auf. Der Vollzugsleiter bemerkte, dass eine
Ausschreibung notwendig sei, obwohl dies 2012 beim Wechsel nicht so war. Auch sonst erschlief3t sich nicht, warum eine
Ausschreibung vonnoéten ist, schlieBlich zahlt die JVA kein Geld an den Héndler und bekommt theoretisch auch keines.
Die anderen Berliner Haftanstalten hatten eine ,,eingeschriankte® Ausschreibung, an der wohl nur zwei Firmen beteiligt
wurden. Diese Mdglichkeit ergab sich anscheinend auch erst im Januar 2014. Und das bei einem Vorlauf zum Wechsel-
antrag von gut einem Jahr und fast zwei Jahren stindiger Beschwerden iiber den Kaufmann Knefelkamp!

Es drédngt sich der Eindruck auf, dass -dhnlich wie beim Langzeitsprecher und Frisor- ein Anliegen der Gefangenen dann
verzogert wird, wenn es zwar berechtigt ist, aber von Vielen mitgetragen und per Unterschrift beantragt wird. Fiihlt sich
da jemand in seiner Macht angegriffen und will uns mal zeigen, wer am liangeren Hebel sitzt? Fast konnte man dies an-
nehmen. Das wire bedauerlich und vor allem unnétig. Wir Gefangenen wissen, wer die Macht hat. Trotzdem wollen wir
unser Leben mitgestalten, mitverantworten und auch berechtigte Anspriiche im Rahmen der Gesetze durchsetzen, gerne

gemeinsam mit der Leitung. Schade, dass sie das nicht mochte, aus welchem Grund auch immer.
m (ef)
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>> Geldstrafe zur Sicherung des Rechts

Ersatzireitheitsstrate

Fur wen rechnet sich das?

Viele Fragen miissen zur Ersatzfreiheitsstrafe gestellt werden.
Zuerst natirlich, ob die Strafe wirklich Strafe ist, wenn
man die meist sehr schlechte soziale Lage der Bestraften
betrachtet. Dann natiirlich, ob die Strafe ihr Ziel erreicht,
wenn sie nicht als Strafe erlebt wird. Ebenso dringt sich
dann auf, was das Ganze kostet. Gibt es iiberhaupt eine
Kosten-Nutzen-Relation? Muss ein Schwarzfahrer oder
Kleinstkrimineller denn kostspielig bestraft werden? Das
verursacht Ermittlungs- und Gerichtskosten in nicht gerin-
ger Hohe, dann muss die Geldstrafe beigebracht werden
und so fallen Verwaltungskosten an. Falls nicht gezahlt
werden kann verursacht jeder Geldstrafer jeden Tag min-
destens 120 € Haftkosten. Meist sogar viel mehr, da die
Personal- und Aufwandskosten in diesen Fillen sehr hoch
sind, oft sind zusétzliche Hilfen zu leisten.

Wenn man bedenkt, dass der Ta-
gessatz bei der Mehrzahl der Er-
satzfreiheitsstrafer nicht iiber 8 €
liegt, dann fallt dieser Gegensatz
erschreckend auf. Dann ist auch
nicht alles wieder gut, wenn die
Strafe verbiiit wurde. Zum einen
wollen die Verkehrsbetriebe und
Supermirkte ihr Geld weiterhin
(Ursache fiir iiber 50 % der Er-
satzfreiheitsstrafen sind das Er-
schleichen von Leistungen, also
Schwarzfahren, und Kleinstdieb-
stdhle, also Ladendiebstahl).

Zum anderen sind die Geldstrafer
gerade mal wieder ,in die Spur’
gekommen, halbwegs satt und
medizinisch behandelt, sowie wie-
der niichtern. Dann ist die Strafe
aber schon wieder vorbei, denn
gute 75% haben gerade mal bis zu
80 Tage Haftzeit. Was dann? Oh-
ne diese ,neue‘ Struktur werden
sie wieder in das alte Umfeld ent-
lassen. Es ist nur eine Frage der
Zeit, bis alle erworbenen Halte-
punkte wieder weg sind. Eine
Nachbetreuung kann nicht geleis-
tet werden obwohl sie notwendig
(Die Not wendend) wire.

Gitten
e

Wieso gibt es also die Tendenz, immer mehr Schwarzfah-
rer und Kleinstkriminelle in Haft zu bringen?

Trotz vieler Milliarden, die im letzten Jahrzehnt fir Ge-
fangnisneubauten und Renovierungen ausgegeben wurden,
sind die Haftanstalten iibervoll. Die Tendenz zu Freiheits-
strafen ist ebenfalls seit Jahren erschreckend steigend, ob-
wohl die Zahl der Tatverddchtigen nicht im selben Mafle
ansteigt wie die Verurteilungen zu immer ldngeren Haft-
strafen. Dazu nehmen die Ersatzfreiheitsstrafen immer
mehr zu. Die Strafen kdnnen aber oft nicht bezahlt werden
und deshalb kommen immer mehr Geldstrafer in Haft. In
Berlin gibt es gerade wieder so eine Phase, wo die Justiz
den Berg an Haftbefehlen wegen nicht gezahlter Geldstra-
fen reduzieren will. Die Folgen sind fiir alle negativ.

Wir erleben hier in Plotzensee,
dass immer mehr Geldstrafer sogar
in den Bereichen untergebracht
werden, die fiir Héftlinge vorgese-
hen sind, deren Straftaten eben
nicht mehr mit ,,nur® Ersatzfrei-
heitsstrafe geahndet werden konn-
ten. Also werden die Ersatzfrei-
heitsstrafer mit denen zusammen-
gesperrt, von denen sie sich schon
von der Delinquenz her unterschei-
den. Ein fiir beide Seiten anstren-
gender Zustand. Dabei muss man
wissen, dass ein Aspekt bei Ver-
hingung der Geldstrafe ist, das der
Verurteilte gerade NICHT dem
schiadigenden Finfluss der Haft
ausgesetzt werden soll. Die ohne-
hin zu wenigen Kapazititen an
Personal und Behandlungsmdg-
lichkeiten im geschlossenen Voll-
zug werden dadurch nicht nur an
ihre Grenzen gebracht sondern klar
iiberfordert. Auch wir Strafgefan-
genen selbst sind mit diesen Fillen
oft tiberfordert: Vollig mittellose,
hiufig auf der Strasse aufgegriffe-
ne Personen irren im wahrsten Sin-
ne des Wortes iiber die Wohngrup-
pen.

(Fortsetzung auf Seite 76)
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»> Legal ohne Moral

Geldstrafe fiir Steuerhinterzieher, eine gute Rechnung?

Bis sie den ersten Schock, den Entzug oder ihre Person
wieder im Griff haben dauert es regelméfig mehrere Tage
oder Wochen. Jeder weil}, dass diese Situation fiir den
Geldstrafer sehr unangenehm ist, aber dafiir Verstindnis
aufzubringen und mit den Problemen klarzukommen ist
eine zusitzliche Belastung, die nicht jeder bewiltigt. So
eskalieren viele Probleme, die in dieser Form kiinstlich
erzeugt werden.

Natiirlich ist nicht jeder, der eine Geldstrafe bekommt, ein
Mensch, der aus der Gesellschaft herausgefallen ist. Und
ebenso ist verstindlich, dass Regelverstofie wie Schwarz-
fahren und Ladendiebstahl nicht folgenlos bleiben konnen.
Es wiirde dann nicht jeder Biirger schwarz fahren, wie ger-
ne behauptet wird, und auch die Gesellschaft wiirde nicht
zugrunde gehen. Es zeigt sich aber sehr deutlich, dass die
Ersatzfreiheitsstrafen gerade Bevolkerungsteile sanktionie-
ren, die randstindig sind und eher Hilfe bendtigen wiirden,
um als Teil der Gesellschaft leben zu konnen. Ein Hilfeer-
satz ist die Ersatzfreiheitsstrafe aber nicht, im Gegenteil.
Wie komme ich zu dieser Behauptung? Dass die Probleme
der Ersatzfreiheitsstrafer nicht durch die Haft gelost wer-
den und der ,Strafanspruch‘ der Gesellschaft durch eine
Ersatzhaft nicht befriedigt wird, ist offensichtlich. Bekannt
ist auch, dass die Verbiiller von Ersatzfreiheitsstrafen zu
iiber 90 % auf Sozialleistungen angewiesen sind. Dass die
Ersatzfreiheitsstrafe nur die Personen tatsdchlich trifft, die
aufgrund ihres sozialen Standes, psychischer Probleme
oder Suchtkrankheiten ohnehin gestraft genug sind, be-
merkt man sofort, wenn man sich die anderen Tétergrup-
pen anschaut, die eine Ersatzfreiheitsstrafe bekommen.

Die 5 % der zu Geldstrafe Verurteilten, die ein eigenes
Einkommen zu Verfiigung haben, konnen in der Regel
ihre Strafe bezahlen. Manchmal trifft es den Biirger dann
auch, ist also eine Strafe. Meistens jedoch ist es nur ein
finanzieller Verlust, der tragbar und wegzustecken ist.

Ein in letzter Zeit offentlich viel diskutiertes Klientel fiir
Geldstrafen sind die Steuerhinterzieher. Und zwar nicht
der ,Kleine Mann‘, der mal etwas ,schummelt, was ge-
sellschaftlich und okonomisch auch schadigend ist. Im
Gegenteil, insbesondere die Vielverdiener, die sich enorme
Betrige durch ihre Steuerstraftat erwirtschaften ohne dar-
auf tatsdchlich angewiesen zu sein, sind in der Lage, ihre
Straftat durch Geldleistung zu tilgen.

Der Weg ist dabei gesetzlich festgelegt, also staatlich ge-
wiinscht: Bevor man erwischt wird macht ein gut bezahlter
Wirtschaftsanwalt eine Selbstanzeige. Die macht man
beim Finanzamt, nicht bei der Strafverfolgungsbehorde.
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Das Finanzamt ist sogar ausdriicklich verpflichtet, diese
Information als Steuergeheimnis zu schiitzen und nur in
wenigen Ausnahmefillen an die Staatsanwaltschaft weiter
zu leiten. Jeder Leser wird sich erinnern, wie sehr betrof-
fen Ulli Hoenel und Alice Schwarzer waren, als deren
Steuerstraftaten 6ffentlich wurden. Und bei diesen ging es
um viele Millionen Euro hinterzogene Steuern, nicht um
vielfaches Schwarzfahren. Jedenfalls priift die Finanzbe-
horde die Selbstanzeige und verlangt die Steuern nach. In
der Regel mit einem zusitzlichen Bullgeld. Dann ist der
Straftiter wieder ,,Steuerehrlich®, also rein gewaschen.
Kommt es trotzdem zu einem ordentlichen Gerichtsverfah-
ren gibt es zwei Methoden, eine Haft zu umgehen: Man
einigt sich in komplexen Fallen (meist bei viel hinterzoge-
nen Steuern) mit dem Gericht in einem Deal auf Gestdnd-
nis gegen Geldstrafe oder der Anwalt plddiert von Anfang
an auf einen Strafbefehl (=Geldstrafe). In der Regel funkti-
oniert das gut, schlieBlich ist es ein ,,Kavaliersdelikt* der
Oberschicht, trotz aller strafrechtlichen Relevanz und ob-
wohl die Gesellschaft direkt geschddigt worden ist.

Eine weitere Gruppe, wo in Berlin hdufig Strafbefehle ver-
hingt werden, sind Straenverkehrsdelikte. Auch hier
kann man davon ausgehen, dass die Schéden gering sind
und mehrheitlich ,gut situierte Biirger® die Vergehen ver-
iben. Der Straflenverkehr ist ein Bereich, in dem auf die
Durchsetzung der Regeln unbedingt Wert gelegt werden
muss und es ist sicher angebracht, dort Strafen zu verhin-
gen. Wer sich ein Auto leisten kann bezahlt in der Regel
seine Strafe ebenfalls, wenn auch nicht gerne. Hierbei
zeigt sich der gesellschaftspolitisch ,erzieherische® Cha-
rakter der Ersatzfreiheitsstrafe besonders augenfillig.

Leider haben wir die aktuellen Zahlen, wie viele Geldstra-
fer tatsdchlich ihre Strafe absitzen miissen, nicht erkunden
konnen. Trotzdem stellen wir die Frage, ob und welche
Ersatzfreiheitsstrafen sich fiir die Gesellschaft rechnen.
Sind wirklich fiir alle Kleinstdelikte Haftstrafen das Non-
plusultra? Oder gibe es andere Moglichkeiten, wie z. B.
die Freizeitarbeiten bei Jugendlichen auch fiir Erwachsene
vorzusehen? Andere Lander sind da schon weiter und soll-
ten dem Rechtsstaat Deutschland ruhig ein Beispiel sein.

Interessant ist auch die Frage, welche Wege man beschrei-
ten sollte, um die Folgen gering zu halten oder ins Positive
zu wenden, falls tatsdchlich eine Geldstrafe eher als etwas
Gutes denn als Strafe erlebt wird. Einen guten Weg geht
die sbh, den wir auf der nichsten Seite kurz vorstellen und
skizzieren wollen.

m (cf)
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»> Ein Weg aus der Misere?

Entlassungshilte ,1s1 2014

Integration statt Inhaftierung, so geht es auch

In Berlin gibt es drei Vermittlungsstellen fur ,Arbeit statt Strafe®.

Eine davon ist die Straffilligen- und Bewihrungshilfe Berlin, kurz sbh, ein gemeinniitziger Verein, der seit 1827 existiert.
Damals wurde er noch Gefangenen-Fiirsorgeverein Berlin genannt. Getreu ithrem Motto ,sozial bestimmt handeln® machen
sich die Vereinsmitglieder Gedanken, wie Strafgefangene und Ersatzfreiheitsstrafer nachhaltig wieder in die Gesellschaft
mtegriert werden konnen. Ein Schwerpunkt ist die Wohnraumstellung fiir Entlassene, ein anderer die Vermittlung sozialer
Kompetenzen in der Haft wo die Haftanstalt das nicht leisten kann. Ein sehr groRes Gewicht legt der Verein auf die Integra-
tion 1n ein Arbeitsverhiltnis, sowohl bei Strafgefangenen wie auch bei Geldstrafern. Ein Projekt dieses Vereins, bel dem es
genau darum geht, wollen wir heute vorstellen: 1s1 2014.

Der Name sagt erstmal wenig aus, ist er doch eine Abkiirzung: Integration statt Inhaftierung 2014

An wen richtet sich das Projekt, wo es doch schon ,Arbeit statt Strafe® gibt, um eine Inhaftierung zu vermeiden?

Genau an die Personen, die bisher aus

ofaram soll der Fichter einen erwachsenen Dieb, wenn dieser Arbeit statt Strafe herausfallen und daher
damit einverstanden ist, nicht gleich zum StraBenfegen verdon- Kandidaten fiir eine Inhaftierung sind.
nern diirfen? Die hollandische Justiz verurteilt auch Straftater Dabei handelt es sich in der Regel um die

jenseits der Minderjdhrigkeit zum Reinigen der Strinde. Dort
werden Jahr fiir Jahr nund 25 000 Geld- und Freiheitsstrafen wer-
hingt - und bereits 18 000 Arbeitsstrafen. Der Erfolg spricht fiir
sich: Wer sclowitzt statt sitet, wird seltener rickfalliz Das mag
an dem sinnstiftenden Ergebnis gemeinniitziger Arbeit liegen,
ebenso an der Erfahrung, gebraucht zu werden, vielleicht auch
daran, dass die Verurteilten im Kreis der Familie bleiben und im

randstindigen Personen, die wir schon im
Artikel auf den Seiten zuvor beschrieben

haben:

» Menschen mit psychischen Problemen
und Krankheiten

Uht‘igen ihrer Arbeit weiter nachgehen kfnnen (was {ibrigens » Drogen-/Alkoholsiichtige Menschen
auch den Opfern zugute komurnt, die so noch am ehesten eine »w obdachlose Menschen
Entschddigung erhalten )” »lange arbeitslose Menschen

%0 schon Martin Minsst »unstrukturierte Menschen, die ithren
. sr_; nnéli e ;“? 1 6.;%152 Tagesablauf nicht im Griff haben

»Menschen, die Problemen gegentiber

ausgeprigt passiv sind, sie ‘verschludern’.

Es handelt sich also um Menschen, die anders gar nicht erreichbar sind und fiir die eine Ersatzfreiheitsstrafe oft sogar weni-
ger Strafe als ,Ruhepause” ist. Klingt fiir einen Strafgefangenen natiirlich ungewohnt, Haft als Ruhepause vor dem Stress
draussen und beinahe entspannt erlebt. Ist ja auch nicht so entspannt, wie man jetzt annehmen konnte. Im Gegentell fangen
die Probleme erst an. Zuerst die Abstinenz von der Droge, bel Alkohol mindestens genauso schwierig wie bei anderen Dro-
gen. Dann die gesundheitlichen Beschwerden, die zum Teil ewig unbehandelt sind und ,im Tran® auch nicht so weh tun,
nun aber niichtern und geballt auf einen einbrechen. Dazu der ungewohnte Lebensraum, viele vollig fremde Menschen, die
alle 1hre eigenen Schwierigkeiten haben und oft aus sozialen Umgangsformen lange herausgefallen sind, verbunden mit
raumlichen Zwingen, die mindestens ungewohnt sind. Dann, konfrontiert mit der Geldstrafe, kommen die anderen Um-
stinde dazu: Wie halte ich die Wohnung, falls vorhanden; Wer versorgt die Haustiere; Welche Rechnungen oder Haftbe-
fehle sind noch offen; Lohnt sich die Auseinandersetzung damit iiberhaupt, gerade weil dauernd jemand nachfragt? Was
kommt nach der Entlassung, geht es so weiter wie vorher auch?

Und genau bel dieser Frage setzt die sbh mit threm Projekt is1 2014 an. Was nutzt es, jemanden teuer wegzusperren, der

hinterher weiter nicht seinen Fahrschein bezahlen kann und auch sehr wenig Perspektive hat? Eine Resozialisierungsarbeit

tiber lingere Zeit kommt nicht in Frage, dazu sind die Strafen zu kurz, in der Regel um die 80 bis 90 Tage. Deshalb muss

man Sie/Thn (ja, auch viele Frauen haben Geldstrafen) beir der Hand nehmen und Sie/Ihn zu einer regelmiRigen Tiétigkeit

bewegen. Zu festen Zeiten, notfalls unter Aufsicht, und mit positiver Riickmeldung, damit der/diejenige auch Freude daran

gewinnt und am Ball bleibt. Klingt schwierig und ist auch schwierig. >

Gitten JUSTIZ & POLITIK // 77



>> Ersatzfreiheitsstrafer

isi 2014, Eingliederungshilfe fiir Ersatzfreiheitsstrafer

Erstaunlicherweise sind dhnliche Projekte aber sehr erfolgreich.
,Arbeit statt Strafe® hat ca. 50 9% Abbrecherquote, bei dem i1si

2014 vergleichbaren Projekt CHANCE in Bremen sind es da-
gegen nur 10 %.

Wie funktioniert nun isi 201472

Finanziert wird das Projekt aus verschiedenen Topfen. Bisher
war die Klassenlotterie beteiligt, in diesem Jahr stellt auch der
Senator fiir Justiz Gelder ein. Wissenschaftlich begleitet wird 1s1
2014 von Professor Cornel, einem anerkannten Fachmann auf
dem Gebiet der Resozialisierung.

Was wird damit finanziert?

Daraus ergeben sich Kontakte zum Personal, den Kindern und
deren Eltern automatisch. Zusitzlich erfahren die Frauen eine
personliche Wertschitzung ihrer Person und Arbeit. Diesen
Bereich baut die sbh gerade aus, um moglichst vielen Frauen

eine Chance zu ermoglichen.

Fin anderer Bereich, der langsam erweitert wird, ist das Urban
Gardening genante Bepflanzen von freien Flichen in der Stadt
mit Gemiise und Nutzpflanzen. Auch hier ist ein Kontakt zu
anderen Biirgern selbstverstindlich, die Ergebnisse der Arbeit
sind erlebbar und die Arbeit macht greifbar Sinn.

Die Minner werden mehr bei Renovierungs- und

Innerhalb der Haftanstalt Plotzensee wird das

Konzept Day by Day gepriift, das dem arbeiten-

1 Mio.

Schwarzfahrer
proTag

Reinigungsarbeiten eingesetzt. Dort gibt es die

reelle Moglichkeit, bedarfsgerecht fir den Arbeits-

den Geldstrafer anteilig Tage ,erlisst’, je nach ge-

Schwarzfahrerquote 2012

markt Qualifizierungen oder Erfahrungen zu ma-

leisteter Arbeit. Im Gegensatz dazu wird ein Insas- Kéln 4,7% chen. Dieser Bereich, neudeutsch Facility Manage-
se der JVA 1m Projekt is1 2014 von der sbh auRer- Berlin NN 4,0 ment genannt, ist ein Wachstumsmarkt und bietet
. .. g Hamburg NN 3,5 ; } . . .
halb der Haftanstalt zur Arbeit motiviert. Be1 Miss- Ma..m : " — Aussichten auf emne Wiedereingliederung. Die
inchen 3,0
brauchsbefiirchtungen oder falls Fluchtgefahr an-|  stuttgert mmmm 3,0 Arbeit kann dabel so gestaltet werden, dass auch
genommen wird kann der Betreffende sogar bel N?rezde” -—09 " anfangs eingeschrinkte Fihigkeiten langsam aufge-
. . .. urnberg y . .
der JVA abgeholt werden, bis diese Befiirchtungen Bochum M 0,6 baut werden und die Anforderungen dementspre-

nicht mehr bestehen und sich der Insasse stabili-
siert hat. Von Anfang an wird eine enge Anbindung an die Be-
treuer der sbh angestrebt. Wenn sich der Geldstrafer so an die
Hand genommen auf seiner Arbeitsstelle bewihrt , dann ist der
nichste Schritt seine Herauslosung aus der Haft. Damit kommt
er frel, 1st aber weiter in festem Kontakt mit der sbh. An diese
tritt er fir die Zeit seiner Beschiftigung seine Anspriiche an
Amter oder Versorgungstriger ab. Um Riickfille zum Beispiel
beim Schwarzfahren zu verhindern stellt die sbh ihm aus seinen
Mitteln die Monatskarte und sorgt neben der Arbeit auch fiir
Verpflegung und soziale Kompetenzvermittlung. Dazu wird die
Arbeitszeit in der Woche aufgeteilt. Sowohl Arbeit als auch
eine Gruppe bzw. Qualifizierung finden statt.

Ziel dabei ist, eine dauerhalte Verinderung des alltiglichen
Lebens zu erreichen. Die Struktur wird vorgegeben durch die
Arbeit und das soziale Training, ein regelmiliges Erscheinen
notfalls durch direkte Betreuung gewihrleistet. Parallel wird
dem Betroffenen bel der Bewiltigung seiner Probleme gehol-
fen, indem zum Beispiel andere Rechnungen aufgearbeitet wer-
den, Kontakte zu Staatsanwaltschaft und Bewihrungshilfe ge-
schaffen werden und anderes mehr.

Bei der Arbeit wird darauf Wert gelegt, dass die Ersatzlrei-
heitsstrafer etwas Sinnhaftes erleben und gleichzeitig in ein posi-
tives Umfeld eingegliedert werden. Das kann durch gemeinsa-
me Brotzeiten mit dem Arbeitgeber oder andere Aktivititen

erreicht werden. So werden zum Beispiel Frauen in Kitas so-

wohl zur Gartenpflege als auch in der Hauswirtschaft eingesetzt.
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chend steigen.
So erfahren
Fihigkeiten, das Selbstbewusstsein wird gestirkt und eine

die Teilnehmer eine sehr positive Steigerung ihrer

Grundlage zur nachhaltigen Verbesserung der eigenen Lebens-
umstinde wird moglich. Durch eine auch hier sehr enge Anbin-
dung an die sbh werden diese Erfolge begleitet, gestirkt und mit
Riickmeldungen gefordert. Vielfach baut sich dabel eine Bezie-
hung auf, aul deren Basis zukiinftige Schwierigkeiten schon im
Ansatz anders angegangen werden konnen, notfalls mit Unter-

stiitzung durch die Mitarbeiter der sbh.

Wie viele Insassen konnen an is1 2014 teilnehmen?

Zur Zeit sind es hier leider nur ein bis zwei Inhaftierte, die jede
Woche daran teillnehmen diirfen. In den letzten Jahren wurden
pro Jahr 120 bis 140 Inhaftierte in diese Freie Arbeit entlassen,
also kann der Schnitt sicher erhoht werden. Im Prinzip ist der
Teillnehmerzahl kaum eine Grenze gesetzt, da die sbh inzwi-
schen so weit vernetzt ist, dass gentigend Arbeitstellen vorhan-
den sind. Wir mochten an dieser Stelle erwihnen, dass auch
die Universal Stiftung und verschiedene soziale Triger dabel
mitwirken und sogar private und offentliche Arbeitgeber ver-
starkt daran interessiert sind.

Zusammenfassend ist zu sagen:

Das Ziel der sbh, die Leute so schnell wie moglich wieder raus
aus der kostenintensiven Haft zu holen und sie gleichzeitig mit
sinnvoller, gemeinniitzlicher Arbeit wieder lebensfihig zu ma-
chen ist forderungswiirdig:. Weiter so!




»> Probleme nach Entlassung

ALG 1 oder Hartz IV

Verschiedene Berechnungsgrundlagen

Wer bisher noch nicht wusste, dass wir Strafgefangenen zu
der Haft noch zusétzlich bestraft werden, der muss ein gro-
Ber Traumer sein. Abgesehen von den vielen schidlichen
Folgen des Strafvollzuges, die allseits bekannt sind, wer-
den auch die Gefangenen schlechter gestellt, die in der
Haft arbeiten und so ihren Beitrag zur Arbeitslosenversi-
cherung leisten.

Wieso und wodurch? Das ist schwer zu verstehen, aber
leicht erklért.

Jeder arbeitende Insasse zahlt von seinem Einkommen fiir
die Arbeitslosenversicherung Beitrédge. In Zahlen zwar
wenig, weil er nur den Ecklohn bekommt, aber prozentual
wie jeder andere arbeitende Bilirger auch. Zu dieser Zah-
lung ist man verpflichtet (SGB III § 24). Damit erwirbt
sich der Einzahler den Anspruch, im Falle einer Arbeitslo-
sigkeit vom Arbeitsamt ALG 1 zu erhalten. Dazu miissen
natiirlich einige Voraussetzungen erfiillt sein.

In den 24 Monaten vor der Arbeitslosigkeit muss man
mindestens 360 versicherungspflichtige Tage gearbeitet
haben, um dann 6 Monate ALG 1 zu bekommen. Erst ab
480 versicherungspflichtigen Tagen hat man Anspruch auf
8 Monate ALG 1 und so weiter. Alles klar, denkt sich so
manch Gefangener, die Tage kriege ich zusammen.

Aber weit gefehlt. Seit August 2012 berechnet das Ar-
beitsamt die versicherungspflichtige Zeit anders. Fiir Ge-
fangene werden nur die Tage berechnet, an denen tatséch-
lich ein Entgelt bezahlt wird. Also fallen arbeitsfreie Tage
wie Wochenenden oder Briickentage aus der Berechnung
heraus. Auch Krankheit, Urlaube aus der Haft, Terminvor-
fiihrungen, freie Tage wegen Arbeitsmangel oder Urlaub
des Werkdienstes, Arreststrafen und Transportzeiten fallen
weg. Das wird draussen etwas anders berechnet, da in sol-
chen Fillen (Briickentage, Wochenenden, Krankheit) die
Zeit als Versicherungszeit gewertet wird.

Das Problem liegt in der Abrechnungsart der Justiz. Diese
berechnet nur die geleisteten Arbeitstage als versiche-
rungspflichtig und listet sie dementsprechend in dem Ar-
beitsnachweis auf, den ein Gefangener zur Entlassung be-
kommt. Auch legt sie nur 1/250 der jahrlichen Beitragsbe-
messungsgrundlage pro Arbeitstag zugrunde und behaup-
tet, dass so bei fiinf Arbeitstagen der volle Beitrag erhoben
wiirde. Vorher hatte der Gefangene nach einem Jahr

Gitten
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durchgehender versicherungspflichtiger Beschéftigung
seinen Anspruch erarbeitet, da arbeitsfreie Wochenenden
und gesetzliche Wochenfeiertage bei der Versicherungs-
zeit beriicksichtigt wurden. Diese werden aber nun wie die
Briickentage und sonstigen ,freien‘ Tage herausgerechnet
und so muss der Gefangene vor Entlassung 360 Tage ar-
beiten (= 72 Wochen a fiinf Arbeitstage) um den 12 Mo-
natszeitraum zu erfiillen.

Noch einmal zur Verdeutlichung:

Um ALG 1 zu bekommen muss man in den letzten 2 Jah-
ren normal 360 Tage (=12 Monate) versicherungspflichtig
gearbeitet haben, sagt das SozialGesetzBuch III. Bei tat-
sdchlich 250 Arbeitstagen im Jahr, die von der Justiz als
versicherungspflichtig bezahlt und aufgelistet werden,
muss ein Gefangener in den letzen 2 Jahren aber mindes-
tens 1 Jahr und 5,5 Monate (also insgesamt 17,5 Monate)
arbeiten, um einen Anspruch auf sechs Monate ALG 1 zu
erwerben.

Da aber zusitzlich Briickentage, Urlaub aus der Haft, un-
bezahltes Frei (aus welchem Grund auch immer) von den
250 Tagen abgezogen werden, vergroflert sich der
,Verlust“ an versicherungspflichtigen Tagen stetig. So
schrumpft die Chance, sich einen ldngeren Zeitraum als
sechs Monate ALG 1 zu erarbeiten und selbst dieser An-
spruch wird schwierig zu erreichen sein.

Die Justizminister haben der neuen Berechnungsmethode
der Bundesagentur fiir Arbeit (BA) erst einmal widerspro-
chen und hoffen, dass die BA auf Bestreben des Bundes-
justizministers einlenkt. Schade, dass die Justiz nicht ihre
Berechnungsmethode der freien Wirtschaft anpasst und so
einen Kompromiss sucht, den Anforderungen der Bundes-
agentur fiir Arbeit und des Bundesministeriums fiir Arbeit
und Soziales gerecht zu werden.

Ausgetragen wird das auf dem Riicken der Gefangenen,
die nur an die zustdndigen Ministerien schreiben kénnen,
aber selber keinen Einfluss haben. Nicht nur, dass noch
immer keine Renten- und Sozialversicherungsbeitrage be-
zahlt werden konnen, nein, auch wenn Beitrdge bezahlt
werden, so zdhlen sie doch nicht vollwertig.

Wir werden weiter dariiber berichten.
m (red)
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»> Hans kann's ...

WICHTIGE ANTRAGE

Zur Vermeidung von Arger und Kosten

Hallo, ich bin Hans

und mochte Euch gerne einige Tipps im Umgang mit Rechnungen und Schreiben geben, die Euch in
der Haftanstalt erreichen. Heute zu diesen Themen:

VOLLSTRECKUNGSBLATT

Als erstes erreicht Euch nach dem Urteil das Vollstreckungsblatt. Darin sind die Positionen aufge-
fithrt ,wie der Haftablauf sein wird. Die verschiedenen Positionen sind die Freiheitsstrafen und die
Ersatzfreiheitsstrafen - das heifst: Geldstrafen, die in Haft umgewandelt sind. Diese Geldstrafen soll-
ten immer zuletzt auf dem Vollstreckungsblatt positioniert sein. Ist das nicht der Fall, kann man da-
gegen Einspruch einlegen und das Vollstreckungsblatt korrigieren lassen. Dieser Einspruch gegen
das Vollstreckungsblatt muss innerhalb von 2 Wochen gemacht werden, sonst bleibt der Strafverlauf

bestehen.

Beispiel:

Name Vorname Anstaltsanschrift
An die

Staatsanwaltschaft Berlin
Turmstrasse 91

10559 Berlin

Das Aktenzeichen auf dem Vollstreckungsblatt
Datum der Ausstellung - Datum des Postempfanges

Sehr geehrte Damen und Herren,
gegen das Vollstreckungsblatt lege ich Widerspruch ein.

Begriindung:
Ich beantrage das Vollstreckungsblatt wie folgt zu andern.

(Hier sollte dann die richtige Reihenfolge der Strafen aufgefihrt werden)
Bitte teilen Sie mir die Anderung mit.

Mit freundlichen GriiBen
Unterschrift nicht vergessen

Datum
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»> Hans kann's...

GELDSTRAFE

Es besteht die Moglichkeit, eine Geldstrafe mit Raten zu bezahlen oder aber eine Geldstrafe vollig zu
bezahlen und dadurch die Haftzeit zu verkiirzen. Es besteht weiter die Moglichkeit, sich an einen so-
zialen Trager wie z.B. die SBH zu wenden und {iber sie ,, Arbeit statt Strafe” zu beantragen.

Sollte innerhalb der Haftzeit die Aufforderung zur Bezahlung einer Geldstrafe kommen muss inner-
halb von 14 Tagen ein Antrag auf Stundung gestellt werden um die Vollstreckung aufzuschieben.
Auf dem eingegangenen Schreiben bitte - das ist sehr wichtig - das Empfangsdatum notieren. Besser
Ihr stellt den Antrag sofort, damit nicht von der Staatsanwaltschaft gesagt werden kann, die Eingabe

ist zu spét eingegangen.

In dem Antrag muss stehen:

Name Vorname Anstaltsanschrift

An die Staatsanwaltschaft Berlin
Anschrift ist aus dem Anschreiben zu ersehen.

Das Aktenzeichen auf der Rechnung
Datum der Ausstellung - Datum des Postempfanges

Sehr geehrte Damen und Herren,

Monate.

Meinem Antrag lege ich folgende Unterlagen bei:
Die Haftbescheinigung

Einen Kontoauszug

(falls vorhanden) Eine Gehaltsabrechnung

Ich beantrage:

Die Geldstrafe auf sechs Monate zu stunden

Die Aussetzung der Vollziehung.

Bitte teilen Sie mir schriftlich mit, ob Sie meinem Antrag entsprechen.

Mit freundlichen GriiBen
Unterschrift nicht vergessen

den Betrag fir die Geldstrafe kann ich nicht bezahlen und bitte um eine Stundung auf sechs

Datum

Meist wird einer befristeten Stundung durch die

HINWEIS

Staatsanwaltschaft fur 6 Monate entsprochen. Diese

Stundung wird in diesem Fall durch die Staatsanwalt-

Die in diesem Artikel von Hans erlauterten
Ausfiihrungen geben lediglich einen ersten

schaft schriftlich mitgeteilt. Vier Wochen bevor die

Uberblick iiber das Rechtsgebiet. Sie erhe- Befristung ablduft muss ein neuer Antrag gestellt
ben daher nicht den Anspruch auf Vollstin- werden, genauso wie oben beschrieben.

digkeit und kénnen auch nicht den Beson-
derheiten eines Einzelfalls umfassend ge-
recht werden. Sie dienen nicht einer

Lisst sich die Staatsanwaltschaft nicht auf eine Stun-

Rechtsberatung, sondern stellen nur die dung ein kann durch Dich eine Ratenzahlung angebo-
rechtlichen Méglichkeiten dar. Die Redakti- ten werden. Die Raten sollten etwa 10 % des verfiig-
on empfiehlt daher stets die Hinzuziehung baren Eigen- oder/und Hausgeldes hoch sein.

eines versierten Rechtsbeistandes, wenn
den Ausfiihrungen gefolgt werden soll.

weiter mit einer Kostenrechnung »

Gitten
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»> Hans kann’s ...

KOSTENRECHNUNG

Oft kommen unangenehme Kostenrechnungen von der Einziehungsstelle der Justiz. In dieser Rech-
nung sind die Posten Prozesskosten, Zeugengeld und weitere Kosten aufgefiihrt. Gegen die Rech-
nung ist unbedingt ein Widerspruch innerhalb von 14 Tagen einzulegen. Auch auf dem Schreiben
bitte - das ist sehr wichtig - das Empfangsdatum notieren. Diese Rechnung beinhaltet manchmal
auch Kosten, die als sogenannte Ermittlungskosten bezeichnet werden, aber die nichts in dieser
Rechnung zu suchen haben.

Der Einspruch hat erst einmal eine aufschiebende Wirkung, wenn Ihr ihn so schreibt:

Name Vorname Anstaltsanschrift Datum

An die Justizkasse
Anschrift ist aus dem Anschreiben zu ersehen

Das Aktenzeichen auf der Rechnung
Datum der Ausstellung - Datum des Postempfanges

Sehr geehrte Damen und Herren,

gegen die oben genannte Kostenrechnung lege ich Einspruch ein.

(Sollte ein Einspruch nicht von Néten sein bleibt der vorgenannte Satz weg und es wird mit
dem Antrag wie nachfolgend begonnen)

Ich beantrage die Kostenrechnung auf sechs Monate zu Stunden, weil ich zurzeit tber kein
oder nur geringes Einkommen verfiige.

Meinem Antrag lege ich folgende Unterlagen bei:
die Haftbescheinigung,
einen Kontoauszug
(wenn vorhanden) eine Gehaltsabrechnung.

Ich beantrage:
Die Kostenrechnung zu stunden
Die Vollziehung der Kosten auszusetzen.

Bitte teilen Sie mir schriftlich mit, ob Sie meinen Antrag so annehmen.

Mit freundlichen GriBen
Unterschrift nicht vergessen

Eine Stundung ist meist in der Haft nicht zu erreichen sondern es muss in der Regel eine Ratenzah-
lung ausgehandelt werden. Ihr habt schon richtig gelesen: ,ausgehandelt” werden. Die Justizkasse
hat die Moglichkeit, mit einem Pfandungsbeschluss das gesamte Eigengeld zu pfanden. Hier in der
Haft gelten nicht die gesetzlichen Pfandungsschutzgrenzen, sondern das gesamte Eigengeld ist zur
Ptandung freigegeben. Deshalb versucht die Justizkasse oft, wahrend der Haft so viel Geld wie mog-
lich zu bekommen. Aufierhalb der Haftanstalt wird nach einem Antrag die Forderung befristet ge-
stundet oder sogar erlassen. Sollte die Forderung aus Sicht der Justizkasse nicht eingetrieben werden
konnen wird nach Einreichung von Einkommensnachweisen vom Job-Center, Sozialamt oder Grund-
sicherungsamt die Forderung oft erlassen.

Fiir weitere Erklarungen konnt IThr mich gerne ansprechen. Wo ich kann helfe ich gerne und nattir-
lich kostenlos weiter: Hans in Haus C, Station 2. a (HM)
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»> Literatur

Der Krieger des Lichts

Ein Lesetipp

,Der Krieger weif}, dass es einen Dominoeffekt

gibt.

Er hat schon hdufig Menschen gesehen, die
falsch an jemandem handelten, der nicht den
Mut hatte, sich zu wehren. Dieser hat dann aus
Feigheit und Ressentiment seine Wut an jemand
noch Schwiacherem ausgelassen, der sie wieder-
um an jemand anderem auslief3. So setzt sich das
Ungliick fort. Niemand kennt die Folgen seiner
eigenen Grausamkeit.

Daher ist der Krieger vorsichtig im Gebrauch
seines Schwertes und erkennt nur einen Gegner
an, der seiner wiirdig ist. Ubermannt ihn die
Wut, traktiert er den Fels mit Fausthieben und
verletzt seine Hand.

Die Hand wird wieder heilen, aber das Kind,
das von seinem Vater geschlagen wurde, weil

»~Auch ein Krieger des Lichts macht ungewollt
einen Fehltritt und taucht in den Abgrund.

Die Gespenster schrecken, die Einsamkeit qualt
ihn. Da er den guten Kampf suchte, war er nicht
darauf vorbereitet, dass ihm das passieren konn-
te. Aber es ist nun einmal passiert. In die Dun-
kelheit gehtillt tritt er mit seinem Meister in Ver-
bindung.

~Meister, ich bin in den Abgrund gefallen.” sagt
er. ,Das Wasser ist dunkel und tief.”

»Vergiss eines nicht”, gibt der Meister zur Ant-
wort, ,man ertrinkt nicht, weil man unter Was-
ser taucht, sondern weil man unter Wasser
bleibt.”

Und der Krieger des Lichts setzt alle seine Kréf-
te ein, um sich aus seiner misslichen Lage zu be-

dieser eine Schlacht verlor, wird sein ganzes Le- | freien.”

ben lang davon gepragt sein.”

Zwei Texte, die erstmal komisch sind. Der Ton ist ungewohnt und klingt ganz schoén geschwollen.
JKrieger des Lichts‘, wer soll das schon sein und was soll mir das sagen?

Trotzdem sprechen die Geschichten einen an und man kann dartiber ja mal nachdenken. Vielleicht
findet sich sogar eine Anregung firs eigene Leben? Paul Coelho hat in seinem ,Handbuch des Krie-
gers des Lichts“ viele kurze Texte in dieser Art geschrieben. Sie klingen unzeitgemafd sind aber zur
Abwechslung leicht zu lesen. Ideal, wenn man nur mal so flir 2 Minuten in ein Buch schauen will
und sich einen Gedankenanstofs holen moéchte.

Das Buch ist bei Diogenes erschienen und kostet 8,90 €.

HINWEIS
Am 6. Mai geht’s los:
Der Verem Berliner Literarische Aktion hilt eine Schreibwerkstatt in der JVA Plotzensee ab. Auch ein Wort, das
komisch klingt: ,,Schreib - Werkstatt®. Schreiben kann man doch und Werkstatt klingt nach Handwerk, Arbeit
und auf jeden Fall anstrengend.
Um einen Einstieg zu geben, was wirklich hinter dem Begnff steckt, veranstaltet am 6. Mai Herr Jankowski eine
Lesung mit anschlieRendem Gesprich (genauer Termin siehe Aushang).
Interessierte Gefangenen wenden sich bitte an Frau Drews von der 7Z.B.

Gitten
S
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Gesamtinsassenvertretung JVA Plotzensee
Friedrich Olbricht Damm 17
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Der Start ins Jahr 2014

Im letzten Jahr haben wir die Privatkleidung beim Besuch und -mit etwas Verspatung- auch das Pay-TV erreicht.
Immerhin! Dazu erreichten wir auch einige wenige Verdnderungen im Alltag, die weniger auffallen. So findet ab
Mai eine Schreibwerkstatt statt, die wir mit Hilfe des Vereins Berliner Literarische Aktion anschoben, und die Frau
Drews verwirklichen konnte. Wir bedanken uns bei dem engagierten Herrn Jankowski, der unsere Initiative auf-
nahm und die Schreibwerkstatt veranstaltet.

Wir hatten die Erwartung, auch dieses Jahr einige Punkte dndern und verbessern zu kénnen, die uns Probleme im
Alltag machen. Man muss nur auf Seite 43 zuriickblattern, um unsere grofleren Ziele nachzulesen. Dabei gingen
wir von einer Mitwirkung von unserem Vollzugsleiter aus. Er gab zusammen mit seinen Mitarbeitern letztes Jahr
manche Signale, doch mit uns zusammen einiges verbessern zu wollen. Tatsdchlich scheint das aber ein Bluff ge-
wesen zu sein, genauso wie die Zusage an den Petitionsausschuss, den Langzeitsprecher auch hier einzufiihren.

Obwohl wir lange und viel mit ihm iiber die Probleme beim Einkauf sprachen hat sich nichts geéndert. Wahr-
scheinlich, weil zu viele Gefangene einen Wechsel wollen und beantragt haben. Es féllt nicht nur uns auf, dass
dann regelmiBig Schwierigkeiten gemacht werden, wenn viele Insassen etwas beméngeln. Ob sich da jemand als
,harter Hund‘ beweisen muss, weil er noch Karriere machen will? Konnte man meinen.

Jedenfalls rechnet Knefelkamp weiter Tabak teurer ab als er laut Gesetz und Steuerbanderole darf. Das sind zwar
nur Cent - Betrdge, zeigt aber gut seine Einstellung. Natiirlich hatten wir die Vollzugsleitung darauf hingewiesen,
wie immer ohne Reaktion. Warum von ihr so ein offensichtlich nicht nur nicht zufalliges sondern auch illegales
Abrechnen geduldet wird, das verstehen wir Insassenvertreter nicht.

Inzwischen haben wir uns Unterstiitzung im Abgeordnetenhaus und bei der Verbraucherzentrale gesucht. Beide
haben wir angeschrieben und unsere Erfahrungen geschildert, belegt mit Kopien und der Unterschriftenliste des
Wechselantrages. Vielleicht finden wir diesmal nachhaltigere Unterstiitzung als beim Langzeitsprecher, jedenfalls
geben wir die Hoffnung nicht auf. Sobald von dort Antworten vorliegen berichten wir in den Hausern dariiber.

Mit dem Abrechnen klappt es hier sowieso nur zu Gunsten der Anbieter, die uns von der Anstalt vorgesetzt werden.
Beispiele von Firma Kriiger kennt jeder. Uber Telio brauchen wir nicht reden, da sind wir auch dran. Es dauert
zwar lange, aber nur so dndert sich vielleicht was. Die Firma LIM, die das Pay-TV anbietet, soll ab Mai 14 nur
noch die teuren Gebiihren berechnen. Das gilt auch fiir Altvertrédge und Leute, die deren Angebot nicht nutzen kon-
nen oder wollen. Sei es, weil der Privatfernseher kein TVB-C hat oder weil man eben keinen neuen TV Apparat
haben will. Aber mal einen Mietkauf anzubieten, auf diese Idee kommt die Firma nicht. Lieber dauert es wieder
iiber zehn Jahre, bis neue Gerédte angeschafft werden. Der doofe Knacki muss ja zahlen, er kann nicht wéhlen. Wir
Insassenvertreter werden auch an diesem Thema dranbleiben.

Gespannt sind wir auf die neuen Teilanstaltsleiter, die schon lange nétig sind, um direkte Ansprechpartner zu ha-
ben. Leider zieht sich deren Einstellung auch langer hin als angekiindigt wurde. Wenn nun noch geniigend Personal

eingestellt werden wiirde, dann kdnnte es tatsdchlich besser werden, mit Allem.

Starkt uns den Riicken wie gewohnt, dann erreichen wir auch etwas. Wir wissen selber, wie frustrierend lange das
manchmal dauert, aber die Zeiten dndern sich.

Auch hier hinter Gittern und auch gegen den Widerstand der Vollzugsleitung.

Die Gesamtinsassenvertretung
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»> Das Kleingedruckte

ANSTALTSZEITUNG

Die ,Gitter weg" erscheint vier Mal im Jahr und wird
bei Erscheinen ausgelegt. Versand an Interessierte
oder Angehdrige ist moglich. Siehe auch Redaktion
,Gitter weg”

ANSTALTSBEIRAT

Der Anstaltsbeirat unternimmt keine Rechtsberatun-
gen oder Rechtsvertretungen und vermittelt nicht
zum Gericht oder zur Staatsanwaltschaft. Er ist
ausschlieRlich fir die Belange der Inhaftierten,
betreffend Anstaltsproblematiken und des Vollzuges
zustandig.

Er ist Mittler zwischen Gefangenen und Anstaltslei-
tung und tagt jeden 4.Dienstag im Monat. Anliegen
und Kontakt betreffend der JVA Pltzensee per
verschlossenem Brief oder Vormelder an: Frau Dr.
Henderson, Vorsitzende Anstaltsbeirat. Mitglieder:
Frau Dr. Henderson (Vorsitzende), Herr Schirocki

ARBEITSBETRIEBE Ansprechpartner
Waéscherei: Hr. Wunderlich
Gartnerei: Fr. Grothe,

Fr. Schulze
Ziegner-Bau: Hr. Wolf
Ziegner-Gebduderein.: Fr. Goldschmidt
Sortierbetrieb: Hr. Grothe,

Hr. Kirchhof
Gebéaudereinigung: Fr. Kubrinski
Lehrkiiche: Hr. Ribke,

Fr. Graffenberger
Bauhof: Hr. Eckert
Malerei: Hr. Hartel,
Hauskammer: Hr. Behlert
Sozialpad. Abteilung: Fr. Drews,

Fr. Knoblau
Biicherei: Fr. Zechert
Hausarbeiter: VDL der Hauser
IBW: Fr. Schultz

Infos zu den Arbeitsbetrieben iiber Arbeitsverwal-
tung/BQ: Beamtenkantine, Kfz-Werkstatt und Kfz-
Pflege, Schlosserei, GroRkiiche
(Gefangenenverpflegung), Justizvollzugskranken-
haus, Wischerei. Einreichen von Bewerbungen an
BQ, bitte mit kurzer Angabe von Erfahrungen,
Talenten und Vorbildung/Vorstellungen.

ARBEITSLOSENGELD & -BEITRAG

Der Anspruch auf Arbeitslosengeld ist erreicht, wenn
fuir 360 Tage innerhalb von 2 Jahren eine Arbeit
nachgewiesen wird. Der Anteil des Arbeitslosenversi-
cherungsbeitrages am Arbeitslohn des Gefangenen
betragt 3%, davon werden ihm ab 01.01.2011 50%
anteilig in Abzug gebracht.

ARBEITSVERWALTUNG / BQ

(Beschdftigung und Qualifikation)

Organisation: Herr Bohme

Zur Bewerbung fiir eine anstaltsinterne Tatigkeit wie
auch Fragen zur Lohnabrechnung Kontakt per
Vormelder.

Wichtig: Bei Bewerbungen fiir einen Arbeitsbetrieb
bitte nicht pauschal schreiben , suche Arbeit*,
sondern kurze Bewerbung unter Angabe der Féhig-
keiten und méglicher Referenzen.

ARZTGESCHAFTSSTELLE

Vorsprache zu sédmtlichen Fachérzten ist nur tber
den Anstaltsarzt moglich. Anmeldung zum Anstalts-
arzt diskret mit verschlossenem Brief oder per
Vormelder. Die Medikamentenausgabe erfolgt zu
den gleichen Zeiten im Stationsbiiro wie Postausga-
be oder nach Verordnung.

AUFSCHLUSSZEITEN (Nichtarbeiter)
Montag-Freitag: 7.00 - 7.45 Uhr
12.00 - 13.00 Uhr
15.00 - 16.20 Uhr
17.00 - 21.00 Uhr
Samstag, Sonntag, Feiertag: 10.00 - 17.20 Uhr
Medizinischer Aufschluss: ab 10.00 Uhr

AUTOMATENZUG (bei Besuch)
Limit pro Besuch:
maximales Limit monatlich:

15,00 €
30,00 €

BERUFSAUSBILDUNG / QUALIFIZIERUNG

Gebdudereinigerlehrgang (Ziegner-Stiftung)

mit IHK-Abschluss

Dauer: 12 Monate (4 Module ¢ 3 Monate)

Inhalt: Teppich-, Sanitdr-,
Fensterreinigung, Gartenpflege

Bauhelferlehrgang (Ziegner-Stiftung)
Dauer: 6 Monate

Lehrgang Fachkraft fiir Gastgewerbe (Lehrkiiche)
mit Abschluss

Spezialisierung: Kiiche/Catering

Dauer: 24 Monate

Ausbildung zum Koch (Anstalt)

Dauer: 36 Monate

ECDL Kurs

Grundlagen in PC-Anwendung, Excel, Word, usw.
Dauer: 8-9 Wochen

Teilnahmevoraussetzungen fiir die einzelnen Be-
rufsausbildung ist méglichst ein erweiterter Haupt-
schulabschluss. Bei Interesse Kontakt zu BQ1 per
Vormelder mit Kurzbewerbung aufnehmen.
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BESCHWERDE GEGEN DIE ANSTALTSLEITUNG
Einzureichen tber:

Senatsverwaltung der Justiz
Abt. Ill, z. Hd. Herrn Dr. Meinen
Salzburger Str. 21-25, 10825 Berlin
Bei Beschwerden sollten Sie sich zuerst an lhren
Gruppenbetreuer, Gruppen- oder Bereichsleiter
wenden.

BESUCH
lich 2 / b
und ein Sondersprecher

von je 60

14.00-20.00 Uhr
10.00-16.00 Uhr

Mittwoch, Donnerstag:
Sonnabend:

Anmeldungen des Besuchs unter Angabe der Be-
suchszeit und der erwarteten Besucher per Spre-
cherantrag. Termine fir die Besuchstage siehe
Aushang. Nichtverbrauchte Besuchstage kénnen
nicht in den Folgemonat iibernommen werden.
Die maximale Personenzahl pro Besuch betragt 5
Personen und davon maximal 3 Erwachsene.
Wichtig: Einlass fiir Besucher spétestens 15 Minu-
ten vor dem beantragten Termin. Besucher, die
nicht piinktlich erscheinen, werden nicht mehr
eingelassen!

BESTELLUNGEN (Internetshops & Versandhandel)
Kataloge zur Bestellung von Geréaten der Firma
Kriiger (siehe Uberpriifungskosten) sind iiber die
Unterzentralen erhdltlich. Auch Bestellung bei
zugelassenem Versandhandel ist moglich. Bezahlung
der Bestellung im Voraus durch Sperrung in Héhe
des Bestellwertes auf dem Haus- oder Eigengeldkon-
to durch gesonderten Antrag.

Wichtig: Bestellungen kénnen nur erfolgen, wenn
haben auf dem Haftk vorhanden ist.
Bezahlung von Draufen ist moglich. Paketempfang

unbedingt genehmigen lassen.

BRIEFMARKEN

Nur Gber Einkauf. Bei jedem Einkauf ist eine Umbu-
chung vom Eigengeld bis 22,00 € fur Briefmarken
maoglich, Vordruck fur Zahlstelle im Stationsbiiro.
Wichtig: Briefmarken in eingehender Post werden
nicht ausgehdndigt, sie werden zur Habe in die
Hauskammer gegeben.

BUCHEREI

Verleih von Biichern und DVDs, Bestellungen mit
Angabe der Titel per Vormelder méglich, Treffpunkt
jeden 2. Montag, 15.00 Uhr vor den Unterzentralen
der Hauser (Ausruf).

EINKAUF (Einkaufstage siehe Aushang)
Hausgeld:  soweit verfugbar fur den

Einkauf jeglicher Artikel
Eigengeld: 15,00€ / mtl. fir den Einkauf

von Non-Food / Hygiene-Artikeln

22,00 € je Einkauf fur Briefmarken

ESSENAUSGABE (Meniiplan im Aushang)
Taglich: 11.30 - 12.15 Uhr

FERNSEHER

Per Antrag tiber Stationsbiro. Zur Monatsmitte fur
die Abbuchung der Gebuhr in die TV-Liste im Stati-
onsburo eintragen und unterschreiben.

Eine Alternative ohne monatliche Gebiihren ist ein
eigenes TV-Gerdt mit eigener DVBT-Antenne.
Billigangebot (16 Zoll + 5 Progr.): 3,40 €/Monat
Kabelanschluss: 7,39 €/Monat
Kabelanschluss + Leih-TV : 17,90 €/Monat
PAY-TV und HD-TV mit Aufpreis

Das komplette Angebot & Preise siehe Aushang
Wichtig: Das Versdumen der Eintragung in die
Fernsehliste kann eine Sperrung zur Folge haben.

FREIABOS FUR GEFANGENE
Freiabos ausgesuchter Zeitungen / Zeitschriften
Bestellung uber:

Freiabos fiir Gefangene e. V.
Kdpenicker Str. 175 in 10996 Berlin

FREISTUNDE
Montag-Freitag:
SA, SO, Feiertag:

15.15 - 16.15 Uhr
nach Ausruf

GNADENGESUCH
Einzureichen tber:

Senatsverwaltung der Justiz
-Gnadenausschuss-
Salzburger Str. 21-25 in 10825 Berlin

HAFTKONTO

Hausgeld:

Hier wird das Taschengeld und der nicht pfandbare
Teil des Arbeitslohnes (3/7) gutgeschrieben. Von
diesem Geld werden vorrangig Einkéufe bezahlt,
aber es kénnen auch andere anstaltsinterne Kosten,
wie z. B. Kabelgebiihren, Telio und Briefmarken
bezahlt werden, Uberweisungen nach DrauRen sind
maoglich.

Eigengeld:

Wie zuvor, auRer Einkauf. Freie Verfugbarkeit nur,
wenn keine Pfandungen vorliegen und das Uberbrii-
ckungsgeld angespart ist.

Wichtig: Uberweisungen von Drauen werden
grundsétzlich nur dem Eigengeldkonto gutgeschrie-
ben. Wir empfehlen bei Pfind kgebun-
dene Einzahlungen (genehmigen lassen!)

Uberbriickungsgeld:

Hier werden 4/7 des Arbeitslohnes gutgeschrieben,
bis das Limit erreicht ist. (Die Hohe des Uberbrii-
ckungsgeldes richtet sich nach der Zahl der Unter-
haltsberechtigten, aktuelle Satze bitte beim GL
erfragen). Es ist unpfdndbar. Wenn es vollstandig
angespart ist werden diese 4/7 auf das Eigengeld-
konto gebucht und sind wieder pfandbar. Das
Uberbriickungsgeld wird dem Gefangenen bei seiner
Entlassung ausgezahlt. Auf das Uberbriickungsgeld
kann nur in Ausnahmeféllen mit vorheriger Geneh-
migung und Freigabe durch den zustandigen Sozial-
arbeiter zugegriffen werden (z. B. zum Bezahlen von
Schulden, Geldstrafen, Gerichtskosten oder einer
Sozialfahrkarte fiir Ausgénger).

Taschengel
Bei Bedurftigkeit pro Arbeitstag 14 % des Ecksatzes,
zurzeit also 1,59 €. Nur auf Antrag, Vordruck bis zum
Letzten des Monats im Stationsbiro abgeben.

HAUSORDNUNG

Die Hausordnung kann tber das Stationsbiiro
eingesehen werden. VerstoRBe dagegen kénnen
disziplinarisch geahndet werden.

Wichtig: Der Verleih von Elektrogeriiten, (z. B.
Radio, TV-Geriit, DVD-Player, Konsole) an andere
Gefangene sollte iiber das Stationsbiiro genehmigt
werden.

INSASSENVERTRETUNG

Die Insassenvertreter sind die gewahlten Vertreter
der Gefangenen gegeniiber der Anstalt. Uber die
Insassenvertreter konnen Vorschlage, Beschwerden
oder Kritik an die Anstaltsleitung Gbermittelt wer-
den. Ubermittlung des jeweiligen Anliegens im
personlichen Gesprach mit dem Stationssprecher
oder im verschlossenen Brief an die Gesamtinsassen-
vertretung.

INSOLVENZ & SCHULDNERBERATUNG
Uber SBH und Freie Hilfe. Kontakt per Vormelder.

KIRCHE & GOTTESDIENST

Katholische Diakone: Hr. Kotré, Hr. Marin
Evangelischer Diakon: Hr. Watermann

Termine zum Gottesdienst werden kurzfristig durch
Aushang bekannt gegeben. Anmeldung zum Gottes-
dienst oder zum persénlichen Gesprach mit dem
zustandigen Geistlichen per Vormelder.

KURS- & GRUPPENANGEBOTE

Aktuelle Angebote bitte erfragen. Individuelle
Weiterbildungen oder Fernstudien sind méglich.
Weitere Informationen auf Anfrage im persénlichen
Gesprach. Anmeldungen zu Gruppen (auch Sport)
per Vormelder an ZB.

KONTOVERBINDUNG JVA PLOTZENSEE

Einzahlungen unter Angabe von Name, Buchnummer
und Verwendungszweck:

Postbank Berlin, BLZ 100 100 10

Konto-Nr.: 712 12 106

LEITUNG DER JVA PLOTZENSEE

Anstaltsleiterin:  Fr. Benne
Vollzugsleiter: Hr. Savickas
Abt. Sicherheit: Hr. Michael

NICHTRAUCHERSCHUTZGESETZ

Auch in der JVA Charlottenburg gilt das Nichtrau-
cherschutzgesetz. Aufgrund gegenseitiger Rucksicht-
nahme werden die Raucher gebeten, nur auf den
Haftrdumen zu rauchen. Seit 2011 werden VerstoRe
gegen das Nichtraucherschutzgesetz von der Anstalt
disziplinarisch geahndet.

PAKETE

Es gibt die Moglichkeit, drei Pakete pro Jahr zu
empfangen. Es handelt sich um Jahres-, Oster- und
Weihnachtspaket, fiir Moslems gibt es die Maoglich-
keit, ein Ramadanpaket statt des Weihnachtspakets
zu erhalten. Naheres dazu im Stationsbiro.
Wichtig: Das Paket jeweils per Vormelder mit
Absenderangabe beim Briefamt anmelden, sonst
wird die Annahme verweigert.

PFANDUNGEN

Pfandungen werden durch die Zahlstelle auf dem
Haftkonto notiert. Pfandbar ist grundséatzlich nur das
Eigengeld. Abgefihrt an den Glaubiger werden die
Gelder, welche in der Summe zusammen mit dem
schon angesparten Uberbriickungsgeld die vorge-
merkte Hohe des Uberbriickungsgeldsolls iiber-
schreiten.

PSYCHOLOGISCHER DIENST
Frau Andree (fiir alle TA)

RECHTSANWALTE SPRECHZEITEN
in den Hausern: 10.00-20.00 Uhr
Einlass: 10.00-19.00 Uhr

RECHTSBERATUNG FUR GEFANGENE

Kostenlos, aber nur méglich, wenn kein eigener
Verteidiger bevollmachtigt worden ist.

Sie wird durch die Vereinigung der Berliner Strafver-
teidiger e. V. ausschlieRlich zu Themen des Straf-
rechts, des Strafvollstreckungsrechts und des
Strafvollzugsrechts durchgefiihrt. Anmeldung per
Vormelder.

REDAKTION ,,GITTER WEG”

Redaktionsburo im Haus F Raum 8. Kontaktaufnah-
me per Brief/Vormelder Giber BQ 1 Herr Bhme oder
die Redakteure.

REINIGUNG DER PRIVATWASCHE
Uber Waschekalfaktor im Haus, Abgabezeiten siehe
Aushang.

SONSTIGE DIENSTE

Urkundsbeamter des AG CHB: Dienstag
Landeseinwohneramt (Freitag): Hr. Spann
Beratung Arbeitsamt (Freitag): Hr. Topsted

Anmeldung mit Angabe der Griinde per Vormelder.
SOZIALPADAGOGISCHE ABTEILUNG (ZB)
Ansprechpartner: Hr. Dumke, Fr. Knoblau,

Fr. Drews, Fr. Zechert

SOZIALARBEITER / GRUPPENLEITER

TA3: BL Herr Récher

Haus E: Hr. Sonnen, Fr. Eiselt

Haus F: Hr. Schulz, Hr. Sonnen
TA2: BL Herr Dumke

Haus B: Fr. Kirchner, Hr. Sauermann
Haus C: Fr. Béhnisch, nicht besetzt

Ubergreifende Zustindigkeiten von Sozialarbeitern
aus anderen Hausern moglich. Zustandigkeit kann in
der Unterzentrale des Hauses erfragt werden.
Terminanfrage per Vormelder iibers Stationsburo
mit kurzer Angabe des Grundes. Bereichsleiter-
sprechstunde alle zwei Wochen, siehe Aushang.

STATIONSBURO

(Post, Abgabe von Vormeldern, Computerauskiinfte)

Montag-Freitag: 7.00 - 7.45 Uhr
17.00 - 18.00 Uhr

Sonnabend, Sonntag: nach Ansage

TELEFONIEREN (TELIO)

Er6ffnung des Kundenkonto Gber JVA, Nutzung zu
den Aufschlusszeiten méglich. Umbuchungen auf
Telio-Konto per Liste in der Unterzentrale (UZ) meist
Dienstags oder per Uberweisung /Internet von
DrauBen.

Telio GmbH
Elbchaussee 1 in 22765 Hamburg
7% 040 / 2288-0

Gebuhren nach Takten von 9 Cent (Ortsnetz Berlin)
bis mehrere EURO / Minute (Handynetze, Ubersee)

URLAUBSTAGE GEM. § 42 STVOLLZG

Jeder arbeitende Gefangene hat Anspruch auf 18
Urlaubstage (Zellenurlaub nach § 42 StVollzG), d.h.
Freistellung von der Arbeit (entspricht 15 Arbeitsta-
ge) im Jahr, die im Regelfall nur in einem Stiick
genehmigt werden, sobald 12 Monate zusammen-
héngende Tatigkeiten innerhalb eines Jahres im
Strafvollzug gearbeitet wurde. Der Urlaubszahlung
wird der Durchschnittsverdienst der letzten drei
Monate zugrunde gelegt. Antrége fiir Urlaub an die
Arbeitsverwaltung (BQ).

UBERPRUFUNGSKOSTEN
(beim Einbringen elektrischer Gerdte)
Nur folgende Firma kann beauftragt werden:

Fa. Jiirgen Kriiger, Fernsehdienst,
Oranienstr. 69 in 10969 Berlin,
7% 030/ 6141915

Die Gerate kdnnen bei Kriiger von Angehérigen auch
direkt in der Werkstatt (siehe Anschrift) abgegeben
und deren Uberpriifung auch dort sofort bezahlt
werden. Bei Abgabe tiber die Anstalt wird der Betrag
nach schriftlichen Auftrag tber das Stationsbiiro
dem Hausgeld- oder Eigengeldkonto belastet.

TV UND KABEL (siehe Fernseher)

ZAHLSTELLE

Ausfiihrung von Buchungs- und Uberweisungsauftra-
gen, Ratenzahlung an Justiz, Pfandungen, Erstellung
von Kontoausziigen, Einzelverbindungsnachweise fiir
Telio, Bargeldverkehr, Umbuchen von Eigengeld auf
Hausgeld zum Einkauf. Auftrag per Vordruck tbers
Stationsbiiro oder den GL.

§ 43 StVollzG (Freistellung)

Anrechnung: Bei einer durchgéngigen Tatigkeit tiber
2 Monate wird ein 43er-Tag gutgeschrieben. Jeder
Fehltag (auch Urlaubstage) verschieben den Abrech-
nungsstichtag zu einem vollen 43er-Tag um einen
Tag.

Verrechnung: Die Entlassung wird um die erreichten
43er-Tage vorgezogen. Sie kénnen im Rahmen von
Lockerungen auch als zuséatzliche Urlaubstage (zu
den in § 13 StVollzG festgelegten) genommen
werden.

Auszahlung von 43er-Tagen ist nur in Ausnahmefal-
len, z. B. Blitzentlassung, moglich. Dabei wird der
Tagessatz des Durchschnittes der Eckvergiitung der
letzten drei Monate zugrunde gelegt.

Stand: Februar 2014
Alle Angaben ohne Gewéhr
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So ausgewogen ist der Vollzug in der JVA Plotzensee
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Post. Paket-& . I Lockerungs
Zellunnszustellunﬂ m:ic.’;en Verweigerund |mel'ﬂet

und DAS LETZTE zum Schluss...

Wieder einmal zeigte ein Sozialarbeiter, wie sehr ihm an gesetzlichen Pflichten gelegen ist. Letztes Jahr er-
moglichte er die Teilnahme eines Gefangenen an seiner zivilrechtlichen Verhandlung nicht, was fiir den Ge-
fangenen rechtlich nicht folgenlos blieb. Wir berichteten dariiber. Dieses Jahr, am 28.10.13, nahm die JVA
Plotzensee eine amtliche Zustellung fiir einen ihrer Insassen nicht an, was firr sich genommen schon unge-
wohnlich ist. Dieser Gefangene wandte sich natiirlich vertrauensvoll an seinen Gruppenleiter und machte ihn
wiederholt auf den amtlichen Charakter der Zustellung aufmerksam. Auch war offensichtlich, dass der Ge-
fangene das Schriftstiick nicht personlich bei der Post abholen konnte, er ist schlieflich in Haft. Trotz Auf-
forderung sah sich der Gruppenleiter nicht in der Lage, das amtliche Schriftstiick abholen zu lassen oder des-
sen Zustellung zu gewihrleisten. Obwohl dies zu seinen Pflichten gehort und er letztes Jahr dariiber genii-
gend Erfahrungen gemacht haben sollte.

Am 21.11.13 ,ibernahm* der zustindige Bereichsleiter die Angelegenheit und hat dafiir Sorge getragen, dass
das amtliche Schreiben -leicht verspitet- zugestellt wurde. Wir geben die Hoffnung nicht auf, dass eine Ver-
besserung bei der Postzustellung moglich sein kénnte.




